ZARZADZENIE NR 0050.44.2021
BURMISTRZA CZARNEGO
z dnia 18 marca 2021 r.

w sprawie: powotania zespotu do przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego na
poszczegolnych stanowiskach pracy w Urzedzie Miasta i Gminy w Czarnem i wdrozenia
procedury oceny ryzyka zawodowego.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2018
r. poz. 713 z pozn. zm.) w zw. z art. 207 i art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z pdzn. zm.) oraz § 39 i § 39a Rozporzgdzenia Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i
higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje Zespot do przeprowadzenia i aktualizacji oceny ryzyka zawodowego
wystepujacego na okreslonych stanowiskach pracy w Urzedzie Miasta i Gminy w Czarnem w
sktadzie:

1. Piotr Stolarczyk - specjalista ds. BHP,
2. Aleksandra Lis - przedstawiciel pracownikow.

§ 2. Zadaniem Zespotu jest przeprowadzanie identyfikacji, analizy i oceny zagrozen dla zdrowia i
zycia wystepujgcych w Urzedzie Miasta i Gminy w Czarnem na poszczegolnych stanowiskach
pracy i przy wykonywanych pracach oraz zaproponowanie mozliwych dziatani ochronnych i
zapobiegawczych w celu wyeliminowania lub ograniczenia zidentyfikowanych w procesie pracy
zagrozen.

§ 3. Zespdt ma prawo wgladu do dokumentéw niezbednych w procesie oceny ryzyka.

§ 4. Zespdt na podstawie udostepnionej dokumentacji, przeprowadzonych wywiadéw oraz
zebranych informacji z innych zrodet, dokona oceny ryzyka zawodowego lub jej aktualizacji na
poszczegoinych stanowiskach pracy.

§ 5. Za poinformowanie pracownikow o ryzyku zawodowym na ich stanowiskach pracy
odpowiedzialna jest osoba petnigca stuzbe BHP. Dokumenty zwigzane z ryzykiem zawodowym
przechowywane sg w Urzedzie Miasta i Gminy Czarne w pokoju nr 4.

§ 6. Fakt zapoznania sie z oceng ryzyka zawodowego na stanowisku pracy pracownik potwierdza
wtasnorecznym podpisem na o$wiadczeniu, ktére dotacza sie do akt osobowych.

§ 7. Aktualizacje oceny ryzyka zawodowego przeprowadza sie wowczas, gdy wykorzystane do
jego oceny informacje stracg swoja aktualnosé¢, a w szczegolnosci:

1. przy tworzeniu nowych stanowisk pracy,

2. przy wprowadzeniu istotnych zmian na stanowiskach pracy (technologicznych,
organizacyjnych).

§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

]

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




