Zarzadzenie Nr 0050.38.2012
Burmistrza Czarnego

7 dnia 22 marca 2012r.

zmieniajace Zarzadzenie Nr 341/09 Burmistrza Gminy w Czarnem z dnia 21 kwietnia

2009r. w sprawie zakltadowego funduszu swiadczen socjalnych.

Na podstawie art. 33 ust.3 i 5 ustawy z dnia 8§ marca
1990r. o samorzgdzie gminnym ( Dz.U. z 2001. Nr 142, poz. 1591 z pézn.zm) w zwigzku
z art. 3 ust.2 i art 8 ust.2 ustawy z dnia 04 marca 1994r. o zakladowym funduszu $wiadczen

socjalnych ( Dz.U. z 1996r. Nr 118 , poz. 561 z p6Zzn.zm)

Burmistrza Czarnego
zarzadza co nastepuje :
w regulaminie gospodarowania $rodkami zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych

w Urzedzie Miasta i Gminy Czarne wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1.” § 1 pkt 3 otrzymuje nowe brzmienie”
~Plan rzeczowo- finansowy opracowuje Burmistrz wraz z powolang przez niego
trzyosobowa komisja socjalng w skladzie :Zbigniew Zajaczkowski Bernadeta Janikowska |,
Tadeusz Kowalski do dnia 15 marca kazdego roku.”
2. ,w § 3 dodaje si¢ pktd4w nastgpujacym brzmieniu: osoby pozostajace z pracownikiem
faktycznie we wspolnym pozyciu ( konkubent, konkubina)”.
3. § 4 otrzymuje brzmienie:
.Srodki funduszu przeznaczone sg na finansowanie lub dofinansowanie kosztow
uczestnictwa o0s6b uprawnionych do korzystania  z funduszu w ponizej
wymienionych formach dzialalnodci socjalnej prowadzonej przez zakiad pracy,
a zwlaszcza na:
1. pobyt w placowkach profilaktyczno-leczniczych, sanatorium na leczeniu lub

rekonwalescencji, zakupionych indywidualnie przez osob¢ uprawniong, posiadajgcg




rachunek lub inny dowdd potwierdzajacy wysokos$é poniesionych kosztéw i czas
trwania,

2. dzialalno$¢ kulturalno-o§wiatowa organizowang w postaci imprez artystycznych,
kulturalnych i rozrywkowych oraz zakupu biletow wstegpu na te imprezy,

3. dzialalnos¢ sportowo-rekreacyjng organizowang w postaci roéznych form rekreacji
ruchowej, sportu, uczestnictwa w masowych imprezach, zakupie biletéw wstepu na
imprezy sportowe i rekreacyjne oraz zakladowe spotkania integracyjne,

4, wypoczynek w dni wolne od pracy organizowany w formie turystyki grupowej
tj. wycieczki turystyczno-krajoznawczej, zloty, rajdy piesze i z uzyciem sprzetu
motoryzacyjnego, sptywy kajakowe, biwaki, obozy turystyczne,

5. pomoc rzeczowa lub $wiadczenie pienigzne dla pracownika z powodu pogorszenia
si¢ sytuacji finansowej w zwiazku z przejSciem na emerytur¢ lub rent¢ — do kwoty
2000,00 zt,

6. pomoc rzeczowa przyznawang osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;,

7. zapomogi pienigzne bezzwrotne, ( dolaczenie dokumentéw potwierdzajacych zdarzenie

losowe tj. zaswiadczen lekarskich, faktury, paragony itp.),
8. pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe,

9. pomoc rzeczowa lub finansowa dla pracownika , rencisty lub emeryta w formie
$wiadczenia pienigznego lub bonéw towarowych na pokrycie okresowych zwigkszonych
wydatkéw w wysokosci uzaleznionej od sytuacji materialnej uprawnionego, udzielana
w zwiazku ze Swictami Bozego Narodzenia i Swietami Wielkanocnymi.

10.paczki z okazji Dnia Dziecka dla dzieci pracownikéw od urodzenia do ukonczenia 16 lat

(w kwocie ustalonej corocznie przez komisje socjalng ).
§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania .
§3
Zarzadzenie podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy w Czarnem

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.




