Zarzadzenie nr 1/2019
Kierownika Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka w Czarnem -

z dnia 12 lutego 2019r

W sprawie zatwierdzenia statutu Placéwki Wsparcia Dziennego w Czarnem

Na podstawie art. 28 ust.4 ustawy z dnia 9 czerweca 2011 r. o wspieraniu rodzin i systemie
pieczy zastepezej (Dz.U.2018 poz.998,1076,1544,2245) w zwiazku z § 5 pkt 41 6 statutu
Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka w Czarnem (Uchwata nr 0007.12.2018 Rady Miejskiej
w Czarnem z dnia 28 lutego 2018 r..

zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1
Zatwierdza sie statut Placowki Wsparcia Dziennego w Czarnem opracowany przez kierownika
Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka w Czarnem w brzmieniu stanowigcym zatacznik nr 1 do

niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka

w Czarnem,

§3

Zarzgdzenie wehodzi w zycie w dniu podjecia.
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Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia ni/f./2019 z dnig el <o,

Kierownika Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka w Czarnem

STATUT

PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO W CZARNEM

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Placowka Wsparcia Dziennego w Czarnem, zwana dalej ,Placowka” jest placoéwka

wsparcia dziennego w rozumieniu art. 18 Ustawy o z dnia 9 czerwca 2011 1. 0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2018.998 z poz. zm.), zwanej dalej ,,Ustawg”.

2. Podmiotem prowadzgcym Placowke jest Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka w Czarnem,
ul. Cicha 1/1, zwanym dalej ,,Centrum”.

3. Centrum utworzone zostalo w ramach projektu pn. ,,Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka
w Czarnem” wspoifinansowanego przez Uni¢ Europejskg ze $rodkoéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego wramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020, O§ priorytetowa 6 Integracja, Dzialanie 6.2. Uslugi
Spoteczne, Poddziatanie 6.2.2. Rozwéj Ustug Spotecznych (projekt zintegrowany), zwanym
dalej ,,Projektem”.

4. Beneficjentem Projektu jest Gmina Czarne.

5. Dziatalno$¢ Placowki wspodifinansowana jest przez Unie Furopejskg ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020, O$ Priorytetowa 6 Integracja, Dziatanie 6.2
Ustugi Spofeczne, Poddziatanie 6.2.2. Rozwoj Ustug Spotecznych (projekt zintegrowany).

6. Dzialalnos$¢ Placowki jest takze wspotfinansowana ze srodkéw Gminy Czarne.

5. Placéwka prowadzona jest w formie opickunczej, specjalistycznej oraz pracy podworkowe;j
w rozumieniu art. 24 Ustawy.,

0. Siedziba Placowki znajduje si¢ przy ul. Kosciuszki 10 - 12, 77-330 Czarne.
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7. Placowka przeznaczona jest dla dzieci i mlodziezy z terenu rewitalizowanego, tzw. obszaru
B miasta Czarne.

8. Placowka prowadzi zajecia od poniedziatku do pigtku w godzinach od 10:00 do 18:00,
z wylgczeniem dni wolnych od pracy. .

9. Placéwka podlega bezposrednio Kierownikowi Centrum.

§2
Placéwka dziata na podstawie obowigzujgcego prawa, a w szczegolnosei:

a. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U.
2018.998 z pdz. zm.),

b. Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. 2019.37 z p6z. zm.)

¢. Regulaminu Organizacyjnego Placowki Wsparcia Dziennego w Czarnem.

d. Regulaminu Rekrutacji uczestnikéw projektu pn. ,Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka
w Czarnem” wspétfinansowanego przez Uni¢ Europejskg ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa
Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 6 Integracja, Dziatanie 6.2. Ustugi
Spoteczne, Poddziatanie 6.2.2. Rozwoj Ustug Spotecznych (projekt zintegrowany).

e. niniejszego Statutu.
II. CELE I ZADANIA
§3

1. Celem dzialania Placowki jest wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w pelnieniu
funkeji opiekunczo-wychowawezych poprzez objgcie dziecka opiekg i wychowaniem oraz
specjalistycznym wsparciem.

2. Placowka realizuje swoje cele w szczegdlnosdei poprzez:

a) opieke i wychowanie,

b) organizacje zajeé socjoterapeutycznych, terapeutycznych oraz logopedycznych,
C) pomoc w nauce,

d) organizacje czasu wolnego, zabawe i zajecia sportowe, rozwdj zainteresowar,
e) ksztattowanie u dzieci kompetencji spolecznych,

f) aktywny udziat w zyciu kulturalnym, w tym zaj¢eia kulturalno-rekreacyjne (tj. wyjazdy do
kina, teatru, na basen, uczestnictwo w poétkoloniach, itp.),
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g) dziatania animacyjne w formic pracy podwdrkowe;j.

3. Realizacja zadan okreslonych w § 3 ust. 2 ma na celu dazenie do nabycia przez dzieci
i mlodziez kompetencji kluczowych wskazanych w zaleceniu Parlamentu Europejskiego
i Rady Europejskiej z dnia 18 grudnia 2016 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie
uczenia si¢ przez cate zycie.

4, Zadania okreslone w § 3 ust. 2 realizowane bedg zgodnie ze sporzgdzong Indywidualng
Sciezka Reintegracji uwzgledniajaca potrzeby dziecka, jego potencjat oraz planowane w tym
zakresie dziatania.

§4

W wykonywaniu swoich zadan Placéwka wspoélpracuje z rodzicami lub opiekunami
prawnymi dziecka, a takze z placowkami os$wiatowymi, placowkami kulturalnymi,
Osrodkiem Pomocy Spolecznej oraz organizacjami pozarzadowymi z terenu Miasta Czarne.

III. ORGANIZACJA I ZARZADZANIE
§5
1. Placowka kieruje Kierownik, ktory:
a. zarzadza oraz ustala organizacj¢ wewngetrzng Placowki, w tym regulamin organizacyjny;
b. reprezentuje Placowke na zewngtrz;
¢. sprawuje nadzor nad powierzonym majgtkiem;
d. zajmuje si¢ organizowaniem administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Placowki,

e. jest zwierzchnikiem stuzbowym w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy i wykonuje
czynnosci pracodawey w stosunku do 0sob zatrudnionych w Placowce;

f. przyjmuje skargi i wnioski.

2. W celu realizacji zadan statutowych Placowki Kierownik uprawniony jest do wydawania
zarzadzen, regulaminéw i instrukeji.

§6

1. Funkcjonowanie Placowki opiera si¢ na zasadach jednoosobowego kierownictwa,
stuzbowego podporzgdkowania, podziatu czynnodcei i indywidualnej odpowiedzialnosei za
wykonywanie powierzonych zadan.

2. Szezegdlows organizacje Placowki, a takze specyfike i zakres sprawowanej opieki okresla
Regulamin organizacyjny opracowany przez Kierownika Placowki.
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§7

Nadzdr nad dziatalno$cig Placowki sprawuje Burmistrz Gminy Czarne.

§8

Przyjmowanie dzieci do Placowki odbywa si¢ bez skierowania - zgodnie z zasadami
rekrutacji okreslonymi w Regulaminie rekrutacji uczestnikéw do Projektu, za wylgczeniem
sytuacji, w ktorej do Placowki skieruje sad.

1IV. MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA

§9

1. Placowka pokrywa swoje wydatki z czgsei budzetu Projektu — Zadanie nr 3 Szczegolowego
budzetu projektu: ,,Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka w Czarnem (CWRiD) — Placowka
Wsparcia Dziennego (PWD) dla dzieci”.

2. Dopuszcza sie mozliwos¢ finansowania dziatalnosei Placowki z innych srodkow
dozwolonych przepisami prawa.

§ 10

Mienie Placowki stanowig $rodki trwale i pozostale srodki trwate w uzytkowaniu, ktoérych
stan 1 warto$¢ okreslajg ksiggi inwentarzowe.

§ 11

Podstawg gospodarki finansowej jest Harmonogram rzeczowo - finansowy okreslony
w projekcie nr RPPM.06.02.02-22-0017/17-00 pn. ,,Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka
w Czarnem”.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§12
1. Statut Placowki oraz jego zmiany wprowadza zarzadzeniem Kierownik Placéwki.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja obowigzujgce
przepisy prawa.
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