ZARZADZENIE NR 0050.28.2019
Burmistrza Czarnego
z dnia 23 stycznia 2019 r.

W sprawie harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu
uzupelniajgcym do oddzialéw przedszkolnych oraz szkél podstawowych, a takze
kryteriow branych pod uwage oraz dokument6w niezbednych do potwierdzenia tych
kryteriow

Na podstawie art. 154 ust. 1 pkt 1 i ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2018 t., poz. 996 ze zm.) , zarzadzam co nastepuje:

§ 1. 1. W postgpowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupelniajgcym na rok szkolny
2019/2020 do przedszkola publicznego i oddziatow przedszkolnych w  szkotach
podstawowych prowadzonych przez Gmine Czarne okresla si¢ terminy zgodne z
harmonogramem stanowigcym zatacznik nr 1.

2. W postgpowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupetniajgcym na rok szkolny
2019/2020 do klas pierwszych szkél podstawowych prowadzonych przez Gmine Czarne
okresla si¢ terminy zgodne z harmonogramem stanowigcym zatgcznik nr 2.

§ 2. 1. W postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupetniajgcym na rok szkolny
2019/2020 do przedszkola publicznego i  oddziatow przedszkolnych w  szkotach
podstawowych obowiazuja nastepujace kryteria oraz dokumenty niezbg¢dne do potwierdzenia
tych kryteriow, okreslone w uchwale NR 0007.24.2017 Rady Miejskiej w Czarnem z dnia
29 marca 2017 roku w sprawie ustalenia kryteriow drugiego etapu postgpowania
rekrutacyjnego do przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w szkolach podstawowych
prowadzonych przez Gmine Czarne i dokumentéw niezbgdnych do potwierdzenia tych
kryteriéw oraz o przyznaniu kazdemu kryterium okreslonej liczby punktéw:

LKryteria drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego do przedszkola prowadzonego
przez Gming Czarne:

1) dziecko ma obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego- 60 pkt

2) oboje rodzice/ prawni opickunowie dziecka pracujg zawodowo,prowadzg dziatalnogé

gospodarcza lub pobierajg naukg w systemie dziennym- 35 pkt

3) rodzefistwo dziecka kontynuuje wychowanie przedszkolne w tym samym

przedszkolu-30 pkt

4) jeden z rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka pracuje zawodowo, prowadzi

dziatalnos¢ gospodarcza lub pobiera nauke w systemie dziennym- 25 pkt

5) przedszkole jest najblizszym przedszkolem od miejsca zamieszkania dziecka- 20 pkt

6) dzienny czas pobytu dziecka wynosi co najmniej 8 godzin dziennie- 10 pkt

ILKryteria drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego do oddziatéw przedszkolnych w

szkotach podstawowych prowadzonych przez Gmine Czarne:

1) dziecko ma obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego- 40 pkt
2) dziecko mieszka w obwodzie szkoty- 35 pkt
3) rodzenstwo dziecka uczgszcza do szkoly, w ktérej funkcjonuje oddziat przedszkolny-
25 pkt -

4) miejsce pracy rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka, prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej lub pobierania nauki w systemie dziennym znajduje si¢ w poblizu szkoty-20 pkt
5) w poblizu szkoly mieszkaja krewni dziecka( babcia, dziadek) wspierajacy
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rodzicow/prawnych opiekunéw w zapewnieniu dziecku whasciwej opieki- 10 pkt
2. W postgpowaniu rekrutacyjnym i postgpowaniu uzupetniajacym na rok szkolny
2019/2020 do szkot podstawowych obowigzuja nastepujace kryteria oraz dokumenty
niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow, okreslone w uchwale NR 0007.25.2017 Rady
Miejskiej w Czarnem z dnia 29 marca 2017 roku w sprawie ustalenia kryteriéw naboru do
klas I szkét podstawowych prowadzonych przez Gmine Czarne, dla kandydatow
zamieszkalych poza obwodami tych szkot oraz o okresleniu dokumentow niezbednych do
potwierdzenia tych kryteriow:
1) w szkole obowigzek szkolny spetnia rodzenstwo kandydata - 3pkt
2) rodzenstwo kandydata uczgszcza do szkoly lub do przedszkola znajdujacego sie w
poblizu szkoty- 3 pkt
3) miejsce pracy/prowadzenia dzialalnosci gospodarczej rodzicéw/prawnych opiekunéw
znajduje sie w obwodzie szkoty- 2 pkt
4) w obwodzie szkoly mieszkajg krewni kandydata ( babcia, dziadek) wspierajacy
rodzicow/prawnych opiekunéw w zapewnieniu dziecku wiasciwej opieki- 2 pkt

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkét podstawowych i dyrektorowi
przedszkola.

§ 4. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci przez ogloszenie na stronie
internetowej www.bip.czarne.pl

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia nr 0050.28.2019
Burmistrza Czarnego
z dnia 23 stycznia 2019 1.

Terminy post¢powania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupelniajgcego do
publicznego przedszkola i oddzialow przedszkolnych w szkolach podstawowych na rok

szkolny 2019/2020
Lp. Rodzaj ezynnoSci Termin w Termin w
postepowaniu postepowaniu
rekrutacyjnym uzupelniajacym
1. | Skladanie  wnioskow o  przyjecie do
publicznego przedszkola, oddzialow
przedszkolnych w szkotach podstawowych | od 11 lutego do 15 od 27 maja do 3
wraz z dokumentami potwierdzajgcymi marca 2019 r. czerwea 2019 r.
spelnienie przez kandydata warunkow lub
kryteridw rekrutacyjnych
2. | Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng
wnioskéw o przyjecie do  publicznego
przedszkola oddzia%u p{'zedszkolnego W ol T8 mares do 55 e r—a
szkole podstawowe;j 1 dokumentow
; : b marca 2019 1. czerwea 2019 1.
potwierdzajgcych spelnianie przez kandydata
warunkow lub kryteriow branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym
3. | Podanie do publicznej wiadomos$eci przez
komisje  rekrutacyjng listy  kandydatéw i
alswalttimanch : kandydatow 26 marca 2019 1. 12 czerwea 2019 1.
niezakwalifikowanych
4. | Potwierdzenic przez rodzica kandydata woli
jeci i rzedszkol
Ddira procdsrkoinego | - sdkole| O427marcado2 | od 13 crerwea do
. . . kwietnia 2019 1. 17 czerwca 2019 1.
podstawowej w  postaci pisemnego
oswiadczenia
5. | Podanie do publicznej wiadomosci przez )
komisj¢ rekri’tacw’nqJ listy kandydatow | od 3 kwietnia 2019 1. oi. 18 qopewey 2915
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych "
Procedura odwolawcza
6. | W terminie 7 dni od dnia opublikowania listy

dzieci przyjetych i nieprzyjetych rodzic moze
wystgpi¢ do  komisji  rekrutacyjne] z
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia. W terminie 7 dni od dnia
otrzymania uzasadnienia rodzi¢ moze wniesc
do dyrektora przedszkola/oddziatu
przedszkolnego odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjne;.

od 4 kwietnia 2019 1.,

od 19 czerwea 2019
I,

Tk Zneche




Zatgcznik Nr 2 do zarzadzenia nr 0050.28.2019
Burmistrza Czarnego
z dnia 23 stycznia 2019 r.

Terminy postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupelniajgcego do klas
pierwszych szkol podstawowych na rok szkolny 2019/2020

Rodzaj czynnosci Termin w Termin w
postgpowaniu postepowaniu
rekrutacyjnym uzupelniajacym
Sktadanie wnioskéw o przyjecie do szkoty
podstawowej  wraz z  dokumentami | od 18 lutego do 15 od 27 maja do 3
potwierdzajgcymi spelnienie przez kandydata marca 2019 r. czerwea 2019 .

warunkow lub kryteridw rekrutacyjnych

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng
wnioskow o  przyjecie do  szkoly
podstawowej i dokumentéw | od 18 marca do 25 od 4 czerwca do 11
potwierdzajgcych spelnianie przez kandydata marca 2019 r. czerweca 2019 1.
warunkow lub kryteriow branych pod uwage
W postepowaniu rekrutacyjnym

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow

zakwalifikowanych i kandydatow omares 20 3 v 13 saptwra i &

niezakwalifikowanych

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli

przyjecia do szkoly podstawowej w postaci od 2.7 mmarca do'2 od 1P ozerwen do [T
kwietnia 2019 r. czerwca 2019 1.

pisemnego o$wiadczenia

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow | 3 kwietnia 2019 r. 18 czerwca 2019 1.
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych

Procedura odwolawcza

W terminie 7 dni od dnia opublikowania listy
dzieci przyjetych i nieprzyjetych rodzic moze
wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia

odmowy przyjecia o

od 4 kwietnia 2019 o 19 coerwia 30195
W terminie 7 dni od dnia otrzymania &
uzasadnienia rodzi¢ moze wnies¢ do
dyrektora przedszkola/oddziatu
przedszkolnego odwolanie od

rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej.
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