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UCHWALA NR ....coovvivinnines
RADY MIEJSKIEJ W CZARNEM

w sprawie zmiany ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkol i przedszkoli, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Czarne

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U
2 2018r. poz. 994); art. 30 ust. 6 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.).
Dz U. 22017 r. poz. 1189 ze zm.); rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogoélnych
warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (tj. Dz. U. z2014r. poz.416ze zm.); po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli Rada Miejska w Czarnem uchwala co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaty Nr0007.1.2018 Rady Miejskiej w Czarnem z dnia 31 stycznia 2018r.
w sprawie ustalenia  regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot iprzedszkoli, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Czarne (Dz. Urz. Woj. Pomorskiego z 2018r. poz. 741), wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:
1) Tytut rozdzialu 7 otrzymuje brzmienie ,,Fundusz nagréd i inne §wiadczenia”.
2) Po § 15 dodaje si¢ nowy § 16 w brzmieniu: "I Nauczycielowi ktéry z powodu opieki nad dzie¢mi
i mlodzieza uczestniczaca w pozaszkolnych formach aktywnosci organizowanej przez szkolg, organ
prowadzacy szkole lub organ nadzoru pedagogicznego nie jest w stanie zrealizowac przypadajacych

w arkuszu organizacyjnym godzin  ponadwymiarowych przystuguje kompensata, stanowiaca skiadnik
wynagrodzenia nauczyciela, o ktérym mowa w art. 30 ust. 1 pkt 4 Karty Nauczyciela.

2. Srodki konieczne do realizacji kompensaty powstaja z oszczednosci bedacych nastgpstwem nie
wykonanych godzin ponadwymiarowych.

3. Wysoko$¢ kompensaty naleznej nauczycielowi jest robwna wysokosci utraconego wynagrodzenia — za
godziny ponadwymiarowe."

3) Dotychczasowe §§ 16-20 oznacza sig odpowiednio jako §§ 17-21.

§ 2. Wykonanie  uchwaly si¢ powierza si¢ Burmistrzowi Czarnego oraz dyrektorom szkot
i przedszkola.

§ 3. Uchwata wchodzi po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Pomorskiego .
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UZASADNIENIE

W uchwale Nr 0007.1.2018 Rady Miejskiej w Czarnem z dnia 31 stycznia 2018r. w sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot i przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Czarne (Dz. Urz. Woj. Pomorskiego z 2018r. poz. 741)wprowadzono zmiany przez zmiang zapisu w rozdz.
7 na ,Fundusz nagréd i inne $wiadczenia” wprowadzenie nowego § 16 gdzie zostaje uregulowane dla
nauczycieli ktérzy z powodu opieki na dzie¢mi i mlodzieza uczestnicza w pozaszkolnych formach
aktywnosci organizowanej przez szkolg, organ prowadzacy szkotg lub organ nadzoru pedagogicznego nie
jest w stanie zrealizowaé przypadajacych w arkuszu organizacyjnym godzin ponadwymiarowych, bedzie
przystugiwata w takim przypadku nauczycielowi kompensata stanowiaca sktadnik wynagrodzenia

nauczyciela o ktorym mowa w art. 30 ust 1 pkt 4 Karty Nauczyciela. Wysokos$é tej kompensaty bedzie
rdwna wysokosci utraconego wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe.
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