Nabor na stanowisko kucharki
w Przedszkolu Gminnym w Czarnem

Dyrektor Przedszkola Gminnego oglasza nabor na stanowiske kucharki
w Przedszkolu Gminnym w Czarnem
(1 etat)
¢ Przedmiot naboru:

e Stanowisko: kucharka

e Miejsce wykonywania pracy: Przedszkole Gminne w Czarnem
e Podstawa zatrudnienia: umowa o prace

e  Wymiar czasu pracy: 40godzin tygodniowo

* Wynagrodzenie zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzagdowych

e Wymagania podstawowe:

e  Wyksztalcenie co najmniej zawodowe o kierunku gastronomicznym.

o Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na w/w stanowisku.
¢  Wymagania dodatkowe:

1.przestrzeganie podstawowych zasad moralnych

2.umiejetnos¢ podejmowania decyzji

3.umiejetno$¢ nawigzywania dobrych relacji z pracownikami przedszkola
4.poczucie odpowiedzialnosci

5.wysoka kultura osobista

e Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

*odpowiada za caloksztalt pracy w kuchni;

*organizuje, nadzoruje i kieruje praca pomocy kuchennych;

*wspélnie z intendentka planuje i uktada jadtospis oraz opracowuje procedury
sporzadzania positkoéw, zgodnie z procedurg HACCP;

*wraz z przydzielonym jej personelem przyrzadza potrawy zgodnie z obowigzujacym
jadlospisem i zasadami technologii;

*dba o najwyzsza jakos¢, smak i estetyke podania potraw;

*wlasciwie dokonuje porcjowania positkow zgodnie z przewidzianymi normami
zywieniowymi i ze zgloszonymi na liscie Zywieniowej dziennym stanem dzieci i
personelu;

*przygotowuje i przechowuje probki zywnosci zgodnie z zaleceniami stacji sanepidu;
*dba o powierzony sprzgt, narzedzia i naczynia kuchenne, utrzymuje je w stanie czystosci
i uzywalnosci;



*sumiennie wykonuje przydzielone czynnosci;

*dba o utrzymanie w czystosci kuchni i pozostatych pomieszczen kuchennych;
*wykonuje inne polecenia dyrektora zwigzane z organizacja pracy
przedszkola.

Wymagane dokumenty:
e 7zyciorys (CV)
e list motywacyjny =

¢ dokumenty potwierdzajace poziom wyksztatcenia ( kopie lub odpis)

e inne dodatkowe dokumenty poswiadczajace inne posiadane kwalifikacje
i umiejetnosci, ( kopie)

e Swiadectwa pracy

e zaSwiadczenie lekarskie o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na stanowisku pomocy
kuchenne;j

e oswiadczenie o tym, Ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie karne lub
dyscyplinarne, lub postgpowanie o ubezwlasnowolnienie (zatacznik)

® oswiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie

z ustawg z 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015r., poz 21

N

pézn.zm.). (zatacznik)

Wymagane dokumenty w zamknigtej kopercie z dopiskiem "Nabér na pomoc kuchenna w
Przedszkolu Gminnym w Czarnem" nalezy skfada¢ do dnia do 22 czerwcea 2018r. do godziny
12.00 w sekretariacie Przedszkola Gminnego w Czarnem, ul. Parkowa 7 , 77-330 Czarne,
osobiscie lub za posrednictwem poczty (decyduje data faktycznego wptywu).

Z kandydatami Komisja Konkursowa przeprowadzi rozmowe kwalifikacyjna w dniu 26 czerwea
od godziny 9.00.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefony — 59 83 32 714
Uwaga:

Aplikacje, ktdre wplyna po wyzej okreslonym terminie, w inny sposéb niz okreslony w
ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentéw nie beda rozpatrywane.

Czarne,5 czerwca 2018r.

Dyrektor
Przedszkola Gminnego
w  Czarnem

mgr Aneta Antoszko



Zatgcznik

Dyrektor
Przedszkola Gminnego
w Czarnem

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY -«
DLA OSOBY UBIEGAJACEDJ SIE O ZATRUDNIENIE

Imie (imiona) i nazwisko

Imiona rodzicow ......

Data urodzenia ....

Obywatelstwo .......
Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)

A e (o U i S e s SO O s
(nazwa szkoly i rok jej ukoriczenia)
(zawdd, specjalnosc, stopien naukowy, tytul naukowy)
7. Wyksztalcenie uzupelniajace

(kursy, studia podyplomowe, data uwkoviczenia nauki lub rozpoczecie nauki w przypadiu jej trwania)



® Przebieg dotychezasowego zatrudnienia

od do Nazwa i adres pracodawcy Stanowisko pracy

(np. stopien znajomosci jezykéw obeych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. Oswiadczam, ze pozostaj¢/nie pozostaje w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt. 1- 4 sa zgodne z dowodem osobistym seria ................ nr

e (12 VI P T 7 R TS ol R N e

lub innym dowodem tOZSAMOSCE «..vveeniiieiiniiiiii et

(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie)



Wz6r zalagcznika

Oswiadczenie

Ja nize] podpisany/a

Zamieszkaty/a

legitymujacy/a sie dowodem osobistym

WY danyInnTze ZI S I RN RS W SRR e S

swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego przewidujacego kare
pozbawienia wolnosci do lat 3 za skladanie fatszywych zeznan

Oswiadczam

iz nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne lub dyscyplinarne, lub postepowanie
o ubezwlasnowolnienie.

(micjscowosc, data) (podpis)



Wzér zalgcznika

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/a

Zamieszkaty/a

legitymujgcy/a si¢ dowodem osobistym

wydanym przez

Oswiadczam

ze wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji
przez Dyrektora Przedszkola Gminnego w Czarnem, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2015, poz.2135 z pézn.zm).

(miejscowos¢, data) {podpis)



	Slide 1
	Slide 1
	Slide 1
	Slide 1
	Slide 1
	Slide 1

