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Zadania oéwiatowe gminy Czarne wynikajg w szczegdlnosci z postanowien :

1.Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz. 446 ze zm.),zwanej
dalej ustawa o samorzadzie gminnym - zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspélnoty,miedzy innymi
w zakresie edukac]i publicznej, nalezy do zadan wtasnych gminy.

2.Ustawy 7 dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe {Dz. U. z 2017, poz. 59) zwane] dalej
ustawa Prawo oéwiatowe | ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz,

1943 ze zm.), zwanei dalej ustawg o systemie oéwiaty - w zakresie: zakladania i prowadzenia
przedszkoli, w tym przedszkoli specjalnych, szkét podstawowych i gimnazjow; zapewnienia
ksztatcenia, wychowania i opieki, w tym profilaktyki spotecznej; zapewnienia warunkow dziatania
szkoty lub placowki, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki oraz
warunkéw umozliwiajacych stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci
i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym; zapewnienia obsiugi administracyjnej, finansowej
i organizacyjnej; wyposazenia szkoty lub placéwki w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do
petnej realizacji programéw nauczania, programéw  wychowawczych; przeprowadzania
sprawdziandw i egzamindw oraz wykonywania innych zadan statutowych.

3. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017r. poz. 1189 z pdZn. zm.)

W ustawie Karta Nauczyciela, wéréd zadar gminy m.in. wymieniono nastgpujgce zadania:
-Stanowienie o wysokosci niektérych sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli,

-Wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

4.Rozporzadzen resortowych, w szczegdinosci rozporzadzen Ministra Edukacji Narodowe).
Ponadto do zadan oswiatowych gminy Czarne nalezy:

*Realizacja zadan dla wsparcia procesu dydaktycznego i szkolnych programéw wychowawczych,
*Kontrolowanie spetniania obowigzku nauki,

*Realizacji zadan wspierajacych uczniéw w nauce.
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I. STAN REALIZAC)I ZADAN OSWIATOWYCH GMINY CZARNE NA RZECZ UCZNIOW | SZKOL

Wydatki na prowadzenie szkot
W roku szkol.nym 2016/2017 zrealizowano na rzecz ucznidw i szkét szereg zadan wynikajgcych
z ustawowych obowiazkéw gminy. Najwazniejszym zrealizowanym zadaniem gminy bylo
zabezpieczenie na odpowiednim poziomie szkotom i placowkom o$wiatowym prowadzonym przez
gmine érodkéw finansowych na prowadzenie dziatalnosci, w tym na wynagrodzenia pracownikow
i eksploatacje budynkéw, w ktorych realizujg one swoje zadania statutowe. Najwiekszy odsetek
w kosztach utrzymania szkét stanowig wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych ( 85% ogdtu wydatkow).

Tabela. Nr1 Wydatki na prowadzenie placéwek o$wiatowych poniesione w roku 2016/2017

Nazwa placowki Wydatki ogotern W tym  wynagrodzenig
razem z pochodnymi
1.Zespot Szkot w Czarnem 6.307.144,38 5.257.115,96
2.Szkota Podstawowa w Wyczechach 1.096.210,77 983.561,81
3. Szkota Podstawowa w Krzemieniewie , 1.106.162,57 989.934,75
RAZEM 8.509.517,72 7.230.612,52

Wydatki na oéwiate to znaczna czes¢ budzetu, ktére pokrywane byty z suwencii oéwiatowe}, dotacji
oraz érodkéw wiasnych gminy.Przepisy okreélajace zasady finansowania o$wiaty stanowig, ze liczba
ucznidw jest podstawowym elementem podziatu subwencji oéwiatowej w budzecie panstwa.
W najblizszych latach kwota subwencji bedzie malata, bowiem nadal spada liczba urodzen,
a co za tym idzie , maleje na terenie gminy liczba dzieci objgtych obowigzkiem szkolnym
i nauki. Dotychczasowe zasady zwiekszania subwencji nie rekompensujg wysokich kosztow
wynikajacych z nizszej $redniej ficzby ucznidw w oddziatach, wynagrodzen nauczycieli przedszkoli,
ktérych wynagrodzenia nie s3 objete subwencja oswiatowq, jak zreszta pozostate wydatki zwigzane
z prowadzeniem przedszkoli , koniecznosci wyptaty dodatkowych elementdw wynagrodzenia dla
nauczycieli takich jak:

> dodatek wiejski za okres 09/2016 do 08/2017 wyptacono -73.136,41 w tym;
Szkota Podstawowa Wyczechy- 36.255,21
Szkota Podstawowa Krzemieniewo- 36.881,20

5 dodatek mieszkaniowy za okres 09/2016 do 08/2017 wyptacono ; 39.205,81 w tym;
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Szkota Podstawowa Wyczechy- 26.733,81
Szkota Podstawowa Krzemieniewo- 12.472,00

% Dodatek motywacyjny z a okres 09/2016 do 08/2017 wyptacono - 7.994,22 w tym;
-Szkota Podstawowa Wyczechy- 2.473,26
-Szkota Podstawowa w Czarnem — 2.156,81
-Przedszkole Gminne w Czarnem — 3.364,15
dodatek uzupetniajacy, dowozenie ucznidw itp.Czynnniki wptywajgce na ten stan rzeczy sa w duzej
mierze niezalezne od samorzadu, zaliczy¢ do nich nalezy: regulacje ptacowe, urlopy dia poratowania
zdrowia, awans zawodowy, obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego, koszty nauczania
indywidualnego oraz innych form zajeé dodatkowych, koniecznosc udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, zmiany zasad odpisu i zabezpieczenia migdzy na zakladowy fundusz |

swiadczen socjalnych, czy tez doksztatcanie nauczycieli.

Sie¢ placéwek oswiatowych

W roku szkolnym 2016/2017 gmina Czarne realizowata zadania o$wiatowe poprzez
prowadzenie szkét: Zespolu Szkét w Czarnem, Szkoly Podstawowej w Krzemieniewie, Szkoly
Podstawowej w Wyczechach oraz Przedszkola Gminnego w Czarnem. Ponadto na terenie gminy
funkcjonuje Publiczna Szkota Podstawowa Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Binczu.

W zwigzku ze zmiang przepiséw oswiatowych art. 210 ust.1-2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo odwiatowe ( Dz.U.  z 2017 poz.60) Rada Miejska
w Czarnem ustalita plan sieci oraz okreslita granice obwodow szkdt podstawowych i gimnazjum
prowadzonych przez gming Czarne — Uchwata Nr 0007.22.2017 Rady Miejskiej w Czarnem  z dnia
29 marca 2017r. w sprawie dostosowania sieci szkét podstawowych i gimnazjum do nowego ustroju

szkolnego.

Stan organizacji szkét | przedszkola przedstawiajg ponizsze tabele (wg stanu na dzier 31 marca 2017. -
System Informacji Oswiatowej).

Tabela Nr 2 Szkoty Podstawowe i Gimnazjum
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oéwiatowych { w etatach)

Lp Wyszczegdlnienie Liczba Liczba W tym
oddziatow | uczniow I T TV v Vi
1 [Szkofa Podstawowa w Czarnem 20 416 15 | 92 [109| 65| 73 | 62
2 {Szkota Podstawowa w 6 57 9 7 7 111]1 9 | 14
© |Krzemieniewie
3 |Szkota podstawowa w Wyczechach 6 78 11 [ 12 | 13 [ 13316 | 14
4 |Publiczna Szkofa Podstawowa STO 2 4 1 1 2 0 0 0
w Biriczu
Razem 34 555 36 1111131189 ] 98| 90
5 [Gimnazjum w Czarnem 12 236 91 76 | 69
Ogotem 46 791
Tabela Nr3 Oddzialy Przedszkolne
Lp. Wyszczegdlnienie Liczba | Ogdlna W tym wg W tym wg roku urodzenia dziecka
oddziat| liczba oddziatéw
6w | dzieci | Poza o" 2010 | 2011 | 2012 [ 2013 | 2014
klasg
lIOI!
1 | Przedszkole Gminne 9 219 150 69 64 48 64 36 7
w Czarnem
2 | Oddziat Przedszkolny 1 13 0 13 4 4 3 2 0
SP Krzemieniewo
3 | Oddziat Przedszkolny 2 16 9 7 7 8 i 0 0
SP Wyczechy
4 | Oddziat Przedszkolny 1 10 0 10 4 1 2 2 1
PSP STO Bincze
Ogotem 13 258 159 99 79 61 70 40 8
Tabela Nr 4. Stan zatrudnienia w szkofach i przedszkolu gminnym w roku szkolnym 2016/2017
Liczby zatrudnionych nauczycieli i pozostatych pracownikéw w  poszczegoinych placéwkach

Lp [Wyszczegdlnienie Liczba zatrudnionych pracownikéw w roku szkalnym { w etatach) 2016/2017
Ogotem | stazysta [kontrakto mianowany |dyplomowany] Prac. adm. [Obstuga

1 [Zespot Szkdt w 90,21 3 11,89 9,22 49 1,1 16
Czarnem

2 |Szkota Podstawowa | 15,1 0 3 2 6 1,1 3
w Krzemieniewie

3 [Szkota Podstawowa{ 17,21 0 2,39 1,5 9,22 11 3
w Wyczechach ,

4 {Publiczna Szkola 2,2 0 2,02 0,18 0 0 0
Podstawowa STO
w Binczu

5 |Przedszkole Gminng 30,5 3 5 0,28 7,12 1,1 14
Razem 155,22 6 24,3 13,18 71,34 4,4 36
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Dotacja na podreczniki
Dotacja celowa, ktéra miata zapewni¢ podreczniki szkolne za darmo wszystkim uczniom klas
podstawowych i gimnazjalnych jest wprowadzana etapowo. W zesziym roku darmowe ksigzki do
nauki otrzymaty dzieci w klasach i, Il i IV SP oraz | klasy gimnazjum. W roku szkolnym 2016/2017
zapewnione podrgczniki od Ministerstwa mieli uczniowie klas 1l i V klas podstawowych i |
gimnazjum. Dopiero w przysztym roku komplet darmowych podrecznikdw otrzymajg takie

uczniowie klas VI szkoty podstawowej i Ilf gimnazjum.

Uczniowie wszystkich klas objetych dotacja otrzymali komplet ksigzek do nauki w poszczegdinych

klasach, w tym podreczniki i éwiczenia oraz podrecznik do nauki jgzyka obcego.

Uczniowie klas |, 11§ IV szkoty podstawowe] oraz | klasy gimnazjum otrzymali podreczniki wieloletnie
( z poprzedniego rocznika)oraz podrecznik do jezyka obcego. W roku szkolnym 2016/2017 nowe byly
¢wiczenia, ktére tak jak w poprzednim roku sg wfasnoécig ucznia. Jedyny koszt, ktory obcigzyt
rodzicéw dotyczyt zakupu podrecznikéw do nauki przedmiotéw nieobowigzkowych { np.etyka,

religia).

Uczniowie klas 11 i V szkoty podstawowej oraz klasy Il gimnazjum otrzymali komplet podrecznikow
szkolnych za darmo, w tym éwiczenia oraz podrecznik do nauki jgzyka obcego. Kwota dotacji dla
klasy | i Il to — 49,50 zt/dziecko, dla klasy IV — 24,75 zt/dziecko, a dla klasy | gimnazjum — 24,75
zt/dziecko.

Doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku szkolnym 2016/2017

Dla zabezpieczenia odpowiedniego poziomu nauczania w roku szkolnym 2016/2017,
zgodnie z wymaganiami prawa i potrzebami poczyniono naktady w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli. Organ prowadzacy przy ustaleniu  planu doskonalenia podejmuje
nastepujace dziafania:

1) dokonuje wstepnej diagnozy oczekiwan i potrzeb kadry pedagogicznej;

2) przyimuje od dyrektoréw wnioski na dofinansowanie doskonalenia na kolejny rok;

3) w porozumieniu z dyrektorami szkét ustala maksymalng kwote dofinansowania optat oraz
specjalnodci i formy ksztatcenia, na ktére dofinansowanie bedzie przyznawane;

4) opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania doskonalenia zawodowego

nauczycieli biorac pod uwage wnioski dyrektoréw w tym zakresie. Plan dofinansowania
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doskonalenia zawodowego nauczycieli

poszczegdlnych jednostek.

zawiera podziat srodkéw

na doskonalenie dla

Nakfady na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli w latach 2016/2017 przedstawia

tabela nr 5.
2016 rok - wykonanie 2017 rok - plan
Wyszczegdlnienie (wzt)

Zespot Szkot w Czarnem 17592 15570
Szkota Podstawowa w Krzemieniewie 2585 6000
Szkota Podstawowa w Wyczechach 2361 5340
Przedszkole Gminne w Czarnem 3588 7380

Ogdtem 26126 34290

W ramach doskonalenia zawodowego nauczycieli dofinansowane byly m.in. studia podyplomowe,
szkolenia, kursy, seminaria oraz konferencje szkoleniowe dla nauczycieli, dyrektorow oraz Rady

Pedagogiczne.

Awans zawodowy nauczycieli
W obecnym stanie prawnym, kazdy z nauczycieli posiada odpowiedni stopier awansu zawodowego,
ktdry zwiazany jest z jego wyksztatceniem, stazem pracy, doswiadczeniem i osiggnieciami
potwierdzonymi przeprowadzeniem odpowiedniej procedury awansu. W roku szkolnym 2016/2017
Burmistrz Gminy Czarne nadai 3 nauczycielom stopieri awansu zawodowego nauczyciela
mianowanego ( 1- nauczyciel w Szkole Podstawowe] w Krzemieniewie, 2- nauczycieli w Zespole Szkoét
w Czarnem). Pomorski Kurator Oéwiaty w Gdarisku nadat 1 nauczycielowi z Zespotu Szkét w Czarnem

stopiert awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego.

Dowodz uczniéw do szkot
Uczniowie zamieszkujacy w miejscowosciach przynaleznych poszczegélnym obwodom szkolnym
przemieszczaja sie do swojej szkoty pieszo iub sa dowozeni. Dowodz uczniow do szkot podstawowych
i gimnazjum zorganizowany byt zgodnie z Porozumieniem Nr 1/12/2015 w sprawie powierzenia
Powiatowi Czluchowskiemu realizacji zadania publicznego w przedmiocie dowozu dzieci z terenu
gminy Czarne w ramach komunikacji publicznej otwartej na podstawie biletéw miesigcznych,
optaconych ze érodkéw Gminy Czarne wydatkowano od wrzesnia do grudnia 2016r. 24.705,58 zt

oraz od stycznia do czerwca 2017r. -50.643,14 zt. Zarzadzeniem Nr 0050.4.2016 Burmistrza
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Czarnego z dnia 7 stycznia 2016r. ustalono zasady zwrotu kosztéw przejazdu ucznidw i dzieci
niepetnosprawnych oraz ich rodzicow, opiekunéw prawnych z miejsca  zamieszkania
do przedszkola , szkoly, lub $rodka umozliwiajacego realizacje rocznego przygotowania
przedszkolnego obowigzku szkolnego i obowiazku nauki. W roku szkolnym 2016 / 2017 zawarto
9 umoéw z rodzicami dzieci niepetnosprawnych na przewoz wiasnym Srodkim transportu z domu
do placdwki. W okresie od wrzesnia 2016r do czerwca 2017r wydatkowano kwote 15.264,36 z1.

W roku szkolnym 2016/2017 dowozono 175 uczniéw. Zostata rowniez zapewnicna opieka
éwietlicowa wszystkim uczniom, ktdrzy tego wymagali zardwno przed jak i po lekcjach. Zarzadzeniem
Nr 0050.4.2016 Burmistrza opracowano regulamin dowozu uczniow o szkét w Gminie Czarne, ktéry
obejmuje organizatora, opiekundw ucznidw w czasie dowozu, dowozonych uczniéw. Opieke nad
uczniami w czasie dowozu sprawuje opiekun w autobusie, ktoéry odpowiedzialny jest za
bezpieczeristwo uczniéw i wychowankéw przedszkoli w trakcie wsiadania i wysiadania z pojazdu oraz
w trakcie przejazdu. Ogélem spisano z 2 osobami umowy- zlecenia do sprawowania opieki nad

uczniami podczas dowozu do szkét na terenie Gminy Czarne.

Dozywiane uczniow
Dozywianie dzieci oraz udzielanie pomocy w formie positku jest zadaniam wtasnym gminy
o charakterze obowiazkowym okredlonym przepisami ustawy o pomocy sptecznej. Natomiast
wieloletni program wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania , Pomoc parnstwa
w 7akresie dozywiania“ ma za zadanie wspieranie finansowe tych zadan $rodkami budzetu panstwa
zapisanymi w ustawie budzetowej na rok 2016 oraz kolejne lata do roku 2020.llos¢ dzieci
dozywianych w gminie Czarne w poszczegolnych latach przedstawia sig nastepujgco: 2015r -

321{dzieci); -2016r. - 349(dzieci); 2017r. - 284(dzieci).

Pomoc materiaina
Pomoc materialna dla ucznidw zamieszkatych na terenie miasta i gminy Czarne udzielana jest na
podstawie ustawy o systemie oswiaty i regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkalych na terenie Gminy Czarne uchwalonego uchwata
Nr 0007.31.2013 Rady Miejskiej w Czarnem z dnia 21 czerwca 2013r. Z tej formy wsparcia korzystali
uczniowie szkot podstawowych, gimnazium, ale takze szkot ponadgimnazjalnych, ktérzy zamieszkuja
na terenie Gminy Czarne. Kryterium dochodowe uprawniajace do uzyskania pomocy wynosito

514,00 7t netto na cztonka rodziny. Stypendia szkolne przyznawane byty w dwach okresach: od
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wrzeénia do grudnia 2016r. oraz od stycznia do czerwca 20171 w zaleznoéci od obowigzujgcych grup
dochodowych.

Liczbe pozytywnie rozpatrzonych wnioskdw na stypendia szkolne obrazuje tabela nr 6.

Lp Wyszczegdlnienie Stypendium szkolne
1. |Liczba wnioskdw pozytywnie zatatwionych - 169
ogotem
W tym odnoszacych  [Szkét podstawowych 90
sie do ucznidw:

& douczniow gimnazjow 33
Szkot 46
ponadgimnazjalnych
Szkét policealnych 0

m—“ﬁ_—w—m—
2 [Naktady finansowe 160.094,20

Z wyptaconych stypendidw i zasitkéw szkolnych Gmina poniosta 20% naktadéw finansowych

natomiast pozostate 80 % to $rodki przekazane z budzetu panstwa.

Stypendia Socjalne

Zgodnie z uchwata Nr XL 261/10 Rady Miejskiej w Czarnem z dnia 24 marca 2010r. w sprawie zasad
przyznawania pomocy materialnej dla studentow w roku akademickim 2016/2017 Burmistrz
Czarnego przyznat stypendia socjalne dla 6 studentéw zamieszkujgeych na terenie Gminy Czarne
na faczng kwote 9.450,00 zt.

Dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw w roku szkolnym 2016/2017
Wykonujac obowiazki w zakresie wsparcia pracodawcow w szkoleniu miodocianych pracownikow
zamieszkatych na terenie Gminy Czarne rozpatrywano zgodnie z art. 70 b ustawy o systemie
oéwiaty wnioski pracodawcéw o zwrot kosztow ksztaicenia mtodocianych ucznidw, ktdrzy ukoriczyli
przygotowanie zawodowe i zdali egzamin czeladniczy fub potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji

zawodowych.,
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Tabela nr 7 obrazuje liczbg iiozonych i rozpatrzonych pozytywnie wnioskow oraz poniesione wydatki z

tego tytutu.
Liczba Liczba miodocianych ktérzy ukoficzyli  |Liczba decyziif  Kwota jakg Wysokosé
pracodawcow nauke zawodu odmawiajacy|  wyptacono dotacji
ktérzy otrzymali , ch przyznanial pracodawcom w i
dofinansowanie , W tym w cyklu ksztafcenia | 4 finansowa P e pozys.kanej od
Ogdtem Przyuczenie do nia dofinansowania Wojewody
36 m-cy wykonywania Pomorskiego
okreslonej pracy
9 10 9 1 0 77.028,36 77.028,36

Na realizacje powyiszego zadania pozyskano dotacje od Wojewody Pomorskiego w kwocie

77.028,36 zt, ktdra w 100% pokryta poniesione wydatki.

Jednorazowe dodatki uzupeiniajace

Wynagrodzenie nauczycieli skfada sig z:

1)wynagrodzenia zasadniczego;

2)dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy;

3)wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw;

A)nagrédd i innych $wiadczer wynikajacych ze stosunku pracy, z wytgczeniem swiadczen z zaktadowe-
go funduszu $wiadczen socjainych | dodatkéw socjalnych. Wysokosc wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela uzalezniona jest od stopnia awansu zawodowego, posiadanych kwatlifikacji oraz wymiaru
zaje¢ obowigzkowych, a wysoko$¢ dodatkéw odpowiednio od okresu zatrudnienia, jakosci swiadczo-
nej pracy i wykonywania dodatkowych zadari lub zajec, powierzonego stanowiska lub sprawowanej
funkgji oraz trudnych lub ucigzliwych warunkdéw pracy. Art. 30 ust.3 ustawy Karta Nauczyciela stano-
wi, ze $rednie wynagrodzenie nauczycieli wynosi dla:

1}nauczyciela stazysty -100 %,

2)nauczyciela kontraktowego -111 %,

3)nauczyciela mianowanego -144 %,

4)nauczyciela dyplomowanego -184 %-kwoty bazowej, okreslane] dla nauczycieli corocznie w usta-
wie budzetowej.

W terminie do dnia 20 stycznia kazdego roku organ prowadzacy szkote bedacy jednostka samorzadu
terytorialnego przeprowadza analize poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatkdw na

wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci érednich wynagrodzen, o kidrych mowa
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w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, oraz $redniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli
na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego.

W przypadku nieosiggniecia w roku podiegajacym analizie wysokosci $rednich wynagrodzen,
o ktérych mowa w art. 30 ust. 3, organ prowadzacy szkotg bedacy jednostkg samorzadu terytorial-
nego ustala kwote réznicy migdzy wydatkami poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli w danym
roku, a ifoczynem érednioroczne] liczby etatéw nauczycieli na poszczegblnych stopniach awansu
zawodowego oraz érednich wynagrodzen nauczycieli. Kwota roznicy jest dzielona miedzy nauczycieli
zatrudnionych i pobierajacych wynagrodzenie w roku, dia ktdrego ustalono kwote rdznicy, w szko-
tach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego i wyptacana w terminie do dnia
31 stycznia roku kalendarzowego nastepujgcego po roku, dla ktorego wyliczono kwote roznicy
w formie jednorazowego dodatku uzupetniajgcego ustalanego proporcjonalnie do okresu zatrud-

nienia oraz osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

Wysokoéé érednich wynagrodzert nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego
w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego w Czarnem za 2016 . przedsta-

wia ponizsza tabela: Tabela Nr 8

Lp [Nazwa jednostki Nauczyciel |Nauczycieli [Nauczyciel [Nauczyciel dy-|[OGOLEM
stazysta kontraktowy [mianowany |plomowany

1 [Przedszkole Gminne w] 5.449,08 - 16,3 2.981,79 8.447,17
Czarnem

2 [Szkolta  Podstawowsa 536,34 - 219,93 2.204,34 2.960,61
K rzemieniewo

3 [Szkola  Podstawowd 1.316,52 - 510,36 3.109,73 4.936,61
Wyczechy

4 [Zespot Szkot w Czar{ 4.932,14 - 1.549,49 17.688,63 24.170,26
nem
(Ogotem 12.234,08 - 2.296,08 25.984,49 40.514.,65

Sposoby radzenia sobie z dodatkiem uzupetniajgcym przez IST ;

1}racjonalizacja sieci szkot,

2)zwiekszenie $rednie] liczebnosci ucznidw w klasie,

3)zwiekszenie ficzby nauczycieli, ktérym przydzielane s godziny ponadwymiarowe, z jednoczeshym

zmniejszeniem liczby zatrudnionych nauczycieli w niepetnym wymiarze godzin,

A)przydzielanie godzin w zastepstwie za nieobecnego nauczyciela,
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5)podwyzszanie minimalinego wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli na poszczegdlnych stopniach
awansu zawodowego,
6)zwiekszanie puli érodkéw na dodatki motywacyjne i funkcyjne,

7)uruchamianie dodatkowych godzin (dodatkowe zajecia ptatne np. kota zainteresowan)

Informacja o wynikach konkurséw na stanowiska dyrektoréw samorzadowych placdéwek oswiatowych
dziatajgcych na terenie Miasta i Gminy Czarne

W wyniku przeprowadzonych konkurséw na stanowiska dyrektoréw samorzadowych
placowek oswiatowych dziatajgcych na terenie Miasta i Gminy Czarne, Komisja Konkursowa

powofana :

e Zarzadzeniem Nr 0050.94.2017 Burmistrza Czarnego z dnia 24 kwietnia 2017r. w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Danuty

Siedzikéwny ps ,Inka” w Czarnem - wyfonifa Panig Barbareg Dabrowe- Jaworska

e Zarzadzeniem Nr 0050.92.2017 Burmistrza Czarnego z dnia 24 kwietnia 2017r. w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w Krzemieniewie -

wyfonita Panig Grazyne Jaskiewicz.

e Zarzadzeniem Nr 0050.128.2017 Burmistrza Czarnego z dnia 06 czerwca2017r. w celu

przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w Whyczechach
wyfonita Pana Macieja Bieftkowskiego
Komisja dziatata zgodnie z procedurg okreslong w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej

2 dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty

lub publiczne]j placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej { Dz. U. Nr 60, poz.373 ze zmianami).

¢ Zarzadzeniem Nr 0050.190.2017 Burmistrza Czarnego z dnia 31 sierpnia 2017r. powierzyt w-
ce dyrektorowi przedszkola gminnege w Czarnem stanowisko pefnigcego obowigzki
dyrektora Przedszkola Gminnego w Czarnem od 01.09.2017r. do czasu powierzenia
stanowiska dyrektora zgodnie z art.63 ust. 12 Ustawy z 14 grudnia 2016r. - Prawo oswiatowe

nie diuzej niz do 30.06.2018r.
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Pozyskiwanie przez szkoly i placéwki $rodkéw zewnetrznch na realizacje zadan- realizacja projektow

edukacyjnych

* W ramach Rzadowego programu ,Bezpieczna +” wsparciem finansowym udzielonym przez
Wojewode Pomorskiego objete zostaly projekty, ktore uzyskaly najwyzszag punktacie w wyniku
oceny przeprowadzonej przez Wojewddzki Zespdt Koordynacyjny ds. realizacji na terenie
wojewddztwa pomorskiego Rzadowego programu wspomagania w latach 2015- 2018 organdw
prowadzacych szkoty w zapewnieniu bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki w szkotach
- Bezpieczna +” .Do realizacji tego programu zakwalifikowana zostata w 2017r Szkota Podstawowa
im. Danuty Siedzikéwny ps ” Inka” w Czarnem pod nazwg projektu ,Swiadomi i bezpieczni ,, na
wartoéci  35.000,00 zt. Natomiast w 2018r wymogi formalne spehnity i moga ubiegac sie
o dofinansowanie projektéw w ramach Programu , Bezpieczna +,

- Szkota Podstawowa w Krzemieniewie - tyt. projektu , Bezpieczerisiwo ucznia pewnoscig istnienia
szkoly” na wartoé¢ 19.800,00, zt w tym kwota wsparcia- 15.840,00 i deklarowany wktad wiasny-
3.960,00.

- Gimnazjum im Danuty Siedzikéwny ps inka w Czarnem — tyt. ,Szkota bezpieczna | przyjazna” -
na wartoéé 28.000,00. kwota wsparcia- 22.400,00 , deklarowany wktad wiasny- 5.600,00.

* Do rzadowego programu rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniow i nauczycieli
w zakresie technologii informacyjno -komunikacyjnych na lata 2017-2019 — ,Aktywna tablica.
Przystapita i zakwalifikowana zostata Szkota Podstawowa  im Danuty Siedzikdwny ps.”Inka”
w Czarnem. Szkota otrzyma w ramach dofinansowania 14 000 zt i do tego 20 % wktadu wtasnego
czyli maksymalnie 3500 zi. Urzgdzenia jakie szkota bedzie mogta kupic w ramach rzagdowego

programu to ; tablic interaktywne, interaktywne monitory dotykowe, projektory i gtosniki.

* W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014- 2020

Gmina Czarne przystapita do projektu 'Termomodernizacja obiektdw uzytecznosci publicznej

w Gminie Czarne” Przedmiotem projektu jest modernizacja pieciu budynkdéw uzytecznosci publiczne;
w gminie Czarne m.in. Szkofa Podstawowa im Danuty Siedzikéwny ps. Inka” w Czarnem, Szkoty

Podstawowej w Krzemieniewie i Szkoty Podstawowej w Wyczechach.

* W celu zapewnienia opieki nad dzie¢mi do lat 3 Gmina Czarne pozyskala dotacjg celowg
z budzetu parstwa na dofinansowanie realizacji zadania w zakresie rozwoju instytucji opieki nad
dzieé¢mi w wieku do lat 3, w zakresie okreslonym w Programie ‘Maluch”.

W przekazanym nieodpfatnie przez Agencie Mienia Wojskowego budynku bytego wojskowego
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kasyna na powierzchni ponad 330 m? stworzono nowoczesng placowke, w ktorej jest 25 miejsc
dla dzieci w wieku do trzech lat. Wartoéé przekazanych przez AMW obiektdw to prawie 300 tys. zt.
W budynku zamontowano specjalne systemy bezpieczeristwa, m.in. powiadamiania O pozarze,
kamery monitoringu, ledowe oéwietlenie i czujniki zuzycia energii. tacznie na remont | wyposazenie
#tobka wydano ponad 1 min 142 tys. zi. Ponad 483 tys. stanowily srodki wfasne gminy, a prawie
660 tys. zt pochodzito z dofinansowania zrzadowego programu "Maluch™. Rynkowa wartos¢
podarowanej przez AMW nieruchomosci to blisko 300 tys. ztotych. Pierwsze zajgcia dla dzieci
rozpoczely sie od 1lutego br. Uchwatg Nr 0007.81.2016r. Rada Miejska w Czarnem z dnia
28 grudnia 2016 roku utworzyta jednostke organizacyjng Gminy Czarne pod nazwg ,Gminny Ztobek

w Czarnem” .

* W ramach resortowego programu rozwoju instytucji nad dzieémi w wieku do lat 3 ,MALUCH
plus” w 2017r udzielona zostata dotacja celowa z budzetu panstwa na dofinansowanie

funkcjonowania opieki nad 25 dzie¢mi w wieku do lat 3 w Gminnym Ztobku w Czarnem w wysokosci

38.500,00 zt.
Naprawy biezace i inwestycyjne prowadzone przez gmine Czarne w 2016 —2017 roku

1. Zakup maszyny czyszczaco- myjacej do hali sportowej w Zespole Szkdt w Czarnem -
10.578,00 zt

2. Zakup serwera do Szkoly Podstawowej w Krzemieniewie -9.999,00zt

3, Przebudowa i zmiana funkcji pomieszczen w budynku Przedszkota Gminnego w Czarnem —
366.749,00 zf

4. Zakup pieca konwekeyjno - parowego w Przedszkolu Gminnym — 19.700,00 zt

5. Sprzetiurzadzenia ogrédka przedszkolnego przy Przedszkolu Gminnym w Czarnem —

49.550,52 zt w tym opracowanie dokumentaciji na kwote 1.230,00 ( Projekt Obywatelski)

Il. ANALIZA WYNIKOW EGZAMINU GIMNAZJALNEGO KLAS Ill GIMNAZIUM
EGZAMIN GIMNAZIALNY

W dniach 19, 20 i 21 kwietnia 2017r. uczniowie trzecich klas gimnazjum na terenie catego
kraju przystapili do obowigzkowego egzaminu gimnazjalnego. Jego celem byfo sprawdzenie stopnia
opanowania przez ucznidw konczacych trzeci etap edukacyjny wiadomosci i umiejetnosci

okredlonych w standardach wymagan egzaminacyjnych. Egzamin gimnazjalny zdawany jest
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w trzech czesciach: z zakresu przedmiotéw humanistycznych, przedmiotow matematyczno-
przyrodniczych oraz z zakresu jezyka obcego nowozytnego.

Egzamin gimnazjalny sktadat sig z trzech czesci. W pierwszej — humanistycznej — gimnazjalisci

rozwigzywali zadania z historii i wiedzy o spofeczenstwie oraz jezyka polskiego, a w drugiej —
matematyczno- przyrodnicze] — zadania z przedmiotéw przyrodniczych: biologii,chemii,fizyki
i geografii oraz matematyki. W trzeciej czesci egzaminu uczniowie rozwigzywali zadania z wybranego
jezyka obcego nowoiytnego albo na poziomie podstawowym, albo na poziomie podstawowym
i rozszerzonym.
Do egzaminu z jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym ma obowigzek przystapic
kazdy gimnazjalista.Egzamin na poziomie rozszerzonym jest obowigzkowy tylko dla ucznidw, ktorzy
na egzaminie wybrali jezyk , ktérego uczyli sie réwniez w szkole podstawowe]. Moga do niego
przystapi¢ takie pozostali gimnazjalisci, jedli zechca sprawdzic poziom swoich umiejetnosci
jezykowych,

Czedci humanistyczna i matematyczno- przyrodnicza trwaty po 150 minut.Egzamin z zakresu
jezyka polskiego i z zakresu matematyki trwa po 90 minut, a z zakresu historii i wiedzy
o spoteczenistwie i z zakresu przedmiotéw przyrodniczych trwa po 60 minut.Czes¢ egzaminu z jezyka
ohcego nowoiytnego trwa 60 minut na kazdym z poziomow: podstawowym i rozszerzonym.
Zestawienie wynikow  egzaminu 2017r.

gimnazjalnego przeprowadzonego w  kwietniu

w Gimnazjum w Czarnem.

Cze$t humanistyczna | Cze$é matematyczno- | Jezyk angielski Jezyk niemiecki
przyrodnicza
Jezyk polski Historia Matematyka! Przedmioty Poziom Poziom Poziom Poziom
iwiedza o przyrodnicze | podstawowy |rozszerzo podstawowy |rozszerzo
spoleczensiwie ny ny
Srednia 66,00% 50,00% 38,00% | 43,00% 61% 56,00%| 65,00% |30,00%
Gminy Czarne
Srednia 64,00% 50,00% 39,00% 46,00% 58,00% |40,00%| 50,00% | 25,00%
Powiatu
s{’;‘:;‘l::ﬁ"z‘;a 67,00% 57,00% 44,00% 50,00% 64,00% |45,00%| 53,00% |36,00%
tys. mieszk.)

7 powyiszego zestawienia wynika, ze uczniowie gimnazjum z Zespofu Szkét w Czarnem w stosunku
do érednich uzyskanych przez uczniéw gimnazjow z powiatu cztuchowskiego nieznacznie lepiej
wypadaja z takich przedmiotéw jak jezyk polski, jezyk angielski poziom podstawowy, jezyk niemiecki
poziom rozszerzony . Zdecydowanie lepszy wynik osiggneli z jezyka angielskiego poziom rozszerzony
i jezyka niemieckiego poziom podstawowy.
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Wynik uzyskany przez gimnazjalistéw z Gminy Czarne w odniesieniu do Sredniej krajowej jest
nieznacznie nizszy z czeéci humanistyczne] i czesci matematyczno — przyrodniczej oraz jezyka
angielskiego na poziomie podstawowym. Powyzej $redniej krajowej uklasyfikowaty sie takie
przedmioty jak: jezyk angielski poziom rozszerzony oraz jezyk niemiecki poziom podstawowy.
Powyzsze wyniki stanowia podstawe do analiz, do kdrych obligowani sa dyrektorzy szkét podejmujgc
dziatania zmierzajace do podniesienia lub utrzymania wynikéw egzaminu.

W analizach kazdorazowo uwzgledniajg konteksty zewnetrzne ksztaftujace Srodowisko szkolne jak
réwniez wewnatrzszkolne { np.realizowane programy, wybér podrecznikéw, metody nauczania,

szkolny system nauczania itp.), ktére moga miec¢ wplyw na osiggniecia uczniéw.

IIl. INFORMACJE DYREKTORGW SZKOL O STANIE REALIZACH ZADAN
OSWIATOWYCH

Zespot Szkot w Czarnem

A. Ocena stanu realizaci zadan w sferze wychowawcze] i opiekunczei

a) stan bezpieczehstwa i warunkéw higienicznych podczas nauki w klasie i prowadzonych zajed
pozalekcyinych

Wszelkie zalecenia Parstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnege w  placowce
realizuje sie planowo. Majg one doprowadzi¢ do poprawy stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy
zaréwno ucznidw jak i nauczycieli.

W roku 2016/2017 podjeto nieliczne dzialania w zakresie remontéw i doposazen.
W ramach remontéw wykonano:

- gtadzie i malowanie sali,

- toalete dla niepetnosprawnych { wymiana sieci elektrycznej, pofoienie plyt gipsowych

i gtadzi, pofozenie glazury na écianach i podfodze, instalacja armatury hydraulicznej).

b) zapewnienie opieki éwietlicowe] dla uczniéw pozostajacych w szkole przed lub po zajgciach

W roku szkolnym 2016/2017 zostata zabezpieczona opieka $wietlicowa wszystkim uczniom,

ktérzy tego wymagali zaréwno przed jak i po lekcjach. Utworzono dwie Swietlice szkole: dla uczniow
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gimnazjum i uczniéw szkoty podstawowe). Swietlica dla gimnazjum jest czynna od 7:30-15:30, a dla
szkoly podstawowe] od 6:45 do 15:30. Na proshe rodzicow Swietlica dla dzieci mfodszych zostata
uruchomiona od wczeéniejszych godzin rannych. W $wietlicy dla dzieci mtodszych zorganizowano
stafe grupy ucznidw, z ktérymi prowadzi sig zajecia opiekuriczo-wychowawcze. W zajeciach
socjoterapeutycznych uczestniczyto 15 ucznidw.  Zajgcia s finansowane z funduszy Gminnej
Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Czarnem.

Nauczyciele starajg sie stworzy¢ klimat sprzyjajgcy efektywnej pracy uczniow 1 wspotpracy

z rodzicami poprzez:

o efektywne realizowanie zaje¢ lekcyjnych gwarantujacych realizacje podstaw programowych
i osigganie standardéw wymagan

e informowanie rodzicow o postepach dzieci w nauce i zachowaniu

e uwzglednianie orzeczer Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

e« organizowanie pracy na zajgciach specjalistycznych (wyréwnawczych) i kotach zainteresowan

e kierowanie uczniow o specyficznych potrzebach { za zgoda rodzicéw) do PPP w Cztuchowie

e realizacje réznorodnych programéw nauczania (nowatorstwo nauczycieli)

e stworzenie uczniom odpowiednich warunkéw do pracy {doposazenie pracowni w sprzet i
pomoce dydaktyczne)

o aktywne wlaczanie rodzicéw w Zycie szkoty i poznanie ich oczekiwan

e promocje szkoty w srodowisku lokalnym

¢) rozpoznawanie probleméw wychowawczych i opiekuriczych w szkole

Rozpoznawanie przez pedagogéw problemow wychowawczych i opiekuriczych w szkole polega

gléwnie na diagnozowaniu sytuacji szkolnych i sytuacji rodzinnej ucznia i pomocy w ich

rozwigzywaniu. Kontakty z wychowawcami, nauczycielami, rodzicami oraz biezgce problemy

opiekuriczo-wychowawcze sa odnotowywane w dzienniku pedagoga i systematycznie rozwigzywane.

Diagnozowane jest réwniez $rodowisko rodzinne ucznia poprzez czgste kontakty z rodzicami, wizyty

w domu rodzinnym. Rozwigzywanie wielu problemdw odbywa sie dzieki wspotpracy z poradnig

Psychologiczno - Pedagogiczng w Cztuchowie, Policja w Czarnem, Kuratorem Sadowym, Osrodkiem

Pomocy Spoleczne] w Czarnem i psychologiem. Wsrdd najczesciej obserwowanych problemdw

szkolnych to: wagary, niewtasciwe i agresywne zachowanie w stosunku do kolegdw i nauczycieli,

konflikty o réznym podfozu, zaniedbania wynikajace z niewtasciwie sprawowane] przez rodzicow

opieki, uzaleznieniami. Wiele niekorzystnych zjawisk udaje sig zauwazyc ina biezaco rozwigzywacd

dzieki podtaczeniu monitoringu wizyjnego w szkole. Celem przezwycigzenia w/w problemdw
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sg opracowywane i wdrazane wciaz nowe programy profilaktyczne, wychowawcze i uruchamiane
nowe uaktualnione procedury.

W placdwce realizowane byly nastepujace programy:

& Szkolny Program Profilaktyki
To ogdt dziatari chronigcych dzieci 1 miedziez przed zaktoceniami w rozwoju 1 dziafan
interwencyjnych w sytuacjach pojawiajgcych sie zagrozen.

e Program Wychowawczy Zespotu Szkét w Czarnem
Gtownym celem jest dazenie do wszechstronnego rozwoju osobowego ucznidw intelektualnego,
psychicznego, spotecznego, zdrowotnego, estetycznego, moralnego | duchowego poprze réinorodne
dziatania wdrazane na poszczegdinych etapach edukacyjnych.

s Program ,Trzymaj forme” organizowany przez Powiatowg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng

w Cztuchowie

Program profilaktyczno- prozdrowotny majgcy na celu wyksztatcenie okreslonych nawykdéw
prozdrowotinych w dziedzinie zywienia i kultury fizycznej.
* Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
W roku szkolnym 2016/2017 dla ucznidw zostata zorganizowana pomoc psychologiczno-
pedagogiczna w rdznej formie, w ramach ktorej uczniowie mogli przezwyciezy¢ swoje trudnosci w
nauce przy pomocy nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami.
Dzieki zastosowaniu odpowiednich metod, form i zasad pracy mozliwe byto osiggnigcie zaktadanych
celéw programu.

Wiasne programy edukacyjne - opracowane i realizowane przez nauczycieli: Gimnazium

« Program wiasny edukacji patriotycznej realizowany na godzinach wychowawczych.

Praca opiekunicza pedagoga | wychowawcy skupia sie przede wszystkim na:

s dbaniu o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniéw poprzez kontrole frekwenc]i

o udzielaniu pomocy w eliminowaniu napieé psychicznych nawarstwiajgcych sie na tle
niepowodzen szkolnych

e opracowywaniu i wykorzystaniu na zajeciach z uczniami programow  profilaktycznych
i prozdrowoinych

» diagnozowaniu sytuacji rodzinnej uczniéw sprawiajgcych trudnosci wychowawcze lub
dydaktyczne

e utrzymywaniu czestych kontaktow z rodzicami i informowanie o wynikach nauczania

e wykrywaniu mfodziezy niedostosowane] spotecznie i przyczyn tego niedostosowania
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¢ udzielaniu pomocy i porad uczniom w rozwigzywaniu probleméw rodzinnych oraz tagodzenie
napie¢ i konfliktéw rowiesniczych najczesciej w indywidualnych kontaktach z uczniami,
wychowawcami i rodzicami

e kierowanie spraw ucznidw sprawiajacych trudnoéci wychowawcze oraz wagarujacych do
Sgdu Rodzinnego i Urzedu Miasta i Gminy

¢ prowadzenie poradnictwa dla rodzicéw nieudolnych wychowawczo oraz Scistej z nimi
wspotpracy

¢ prowadzenie poradnictwa zawodowego dla uczniow klas Ilf gimnazjum

e prowadzenie zaje¢ wyrdwnawczych i terapeutycznych

e ksztaltowaniu prawidfowych postaw wobec natogoéw poprzez prowadzenie odpowiednich
zajeé, akcji profilaktycznych, spotkan z odpowiednimi instytucjami

e prowadzenie zaje¢ $wietlicy terapeutycznej dla zaniedbanych wychowawczo dzieci przy

wspdtpracy Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

B. Ocena stanu realizaciji zadar w sferze dydaktycznej

e Wszyscy nauczyciele zostali zatrudnieni na swoich stanowiskach zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami. Nieustannie je doskonalg i zdobywaja kolejne stopnie awansu zawodowego.
Wozrasta liczba nauczycieli dyplomowanych w roku szkolnym 2016/17 byto 48 nauczycieli
dyplomowanych na 73 zatrudnionych.

e Stan bazy dydaktycznej jest ogdlnie dobry i nieustannie ulega polepszeniu. Jesli chodzi
o zakup pomocy, to udato nam sie doposazy¢ szkote w: tablice korkowe, tablice
multimedialne , telewizory, laptopy, zabawki i sprzet do swietlicy szkolnej dla dzieci z klas I-111.

e Podczas réznorodnych zajed uczniowie majg mozliwosci rozwijania swoich zainteresowan
i uzdolnien, poszerzania wiedzy oraz korygowania i uzupefniania brakéw w wiedzy.
Zatrudnienie logopedy byto dobrym posunieciem w kontekscie niwelowania wad wymowy.
W zajeciach uczestniczyly dzieci gtownie z klas I-lll SP z orzeczeniami z poradni PP. Badania
przesiewowe przeprowadzone w catym Zespole Szkot wskazaly na znacznie wieksze

potrzeby jezeli chodzi o pomoc logopedyczng , poniewaz nie wszyscy potrzebujacy pomocy

logopedy moga z niej skorzystac.
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C. Ocena stanu realizacji zadan w sferze statutowej dziatainosci szkoty

a) prowadzenie wiasciwej dokumentacii pracy szkoly: Dokumentacja szkolna prowadzona jest na
biezaco i w sposob zgodny z ochowigzujgcymi przepisami.

b) przestrzeganie zasad dotyczacych obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki

Szkota podstawowa prowadzi ksiege ewidencii dzieci podlegajacych obowigzkowi, o ktérym mowa
w art.14 ust.3 ustawy | obowiazkowi szkolnemu i zamieszkatych w obwodzie szkoty.

Gimnazjum prowadzi ksiege ewidencji dzieci | miodziezy, . bedgcych absolwentami  szkoty
podstawowej, podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu | zamieszkatych w obwodzie gimnazjum.

W dziennikach lekeyjnych na biezaco monitoruje sie obecnosdé uczniéw na zajeciach lekeyjnych
i dokonuje sie miesiecznego zestawienia frekwencji. O wszelkich nieprawidtowosciach  w tej kwestii
informowani s rodzice lub opiekunowie prawni.

c) przestrzeganie praw dziecka i ucznia

W ramach dziatalh wychowawczych w placéwce przestrzegane sg prawa dziecka. Plan dziatan
zwiazanych z nauczaniem i wychowaniem jest tak skonstruowany, aby uwzgledniat wspomniane
problemy.

d) przestrzeganie zasad przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw zewngtrznych

Procedury organizowania i przeprowadzania egzaminu w trzeciej klasie gimnazjum sg okresione
przez Okregowa Komisje Egzaminacyjna w Gdansku. Wszystkie procedury sa wdrazane w placéwce
s3 zgodnie z wytycznymi OKE w Gdarisku. Warunki lokalowe i techniczne w szkole s3 tak stworzone,
aby zapewnié prawidfowy przebieg sprawdzianu/egzaminu.

Nad przestrzeganiem zasad przeprowadzania egzamindw czuwa przewodniczacy Szkolnego Zespotu
Egzaminacyjnego — Dyrektor Szkoly. Przeszkolenia zespotow nadzorujgcych dokonuje Dyrektor jako
Przewodniczacy Szkolnego Zespotu Egzaminacyjnego. Przed egzaminami i sprawdzianem nastepuje
spotkanie Dyrektora z uczniami i rodzicami, celem poinformowania o procedurach egzaminacyjnych.
Nauczyciele wychowawcy sa zobowigzani zapoznaé uczniéw z procedurami kodowania testow
i wypetniania arkuszy. Nauczyciele przedmiotéw s zobowigzani Cwiczy¢ sposdb rozwigzywania
testéw. Cata organizacja i przebieg egzamindw zewnetrznych dziatajg sprawnie i bez zaktocen dzigki
podjetym egzaminom probnym. Uczniowie podczas nich moga przedwiczy¢ wszystkie procedury

i zmierzy¢ sie z wymaganiami okreslonymi przez OKE w Gdarisku.

str 20

Informacia o stanie realizacji zadafi o$wiatowych w Gminje Czarne w roku szkolnym 2016/2017




e) wspdtpraca szkoty z rodzicami

Rodzice pozytywnie postrzegaja szkote. Stwierdzaja, e oferta zajed pozatekcyjnych  jest
zadowalajaca. Wspdipraca z nauczycielami w wiekszosci ukfada sig pozytywnie, szczegdlnie
z wychowawcami klas. Uczniowie w szkole czujg sie bezpiecznie, nie tylko z powodu monitoringu,
ale takze sprawowane] opieki przez szkote. Wszystkie problemy natury wychowawcze] rozwigzywane
sa ha biezaco przy wsparciu pedagogdw szkolnych, dyrekcji.

Wzorowo uktada nam sie wspétpraca z Radg Rodzicow.

Wspéipraca z rodzicami odbywa sie w szerokim zakresie, w sferze: dydaktycznei, wychowawcze|
oraz opiekunczei poprzez:

informowanie o wynikach nauczania i zachowania dzieci

e udzielanie rodzicom wsparcia w trudnych sytuacjach (kierowanie do psychologow,
logopedow, pedagogow)

e pomoc w rozwigzywaniu indywidualnych probleméw wychowawczych lub rodzinnych

e pedagogizacje rodzicow |

e czynne wdrazanie rodzicdw w zycie szkoty {wspoéforganizowanie wycieczek, imprez, pomoc
w drobnych remontach i upiekszaniu klas)

e udziat w realizowaniu programéw profilaktyczno- wychowawczych.

Rodzice coraz czeéciej podejmuija wiele dziatari z wiasnej inicjatywy, ktére w znacznym stopniu
przyczyniajg sie do poprawy jakosci procesu dydaktycznego.

f) wspdtpraca ze érodowiskiem rodzinnym i lokalnym

Dyrektor Szkoty odpowiedzialny jest za wspdfprace ze $rodowiskiem rodzinnym. W tym zadaniu
wspieraja go szkolni pedagodzy (2) oraz wychowawcy klas. Natomiast wspofprace ze Srodowiskiem
lokalnym oprocz w/w oséb organizujg réwniez wszyscy nauczyciele uczacy roznych przedmiotow.

Na szczegding uwage zastuguje dobra wspétpraca z opiekunamii dyrekeja Domu Dziecka w Czarnem.,

Wspotpracujemy z nastepujacymi instytuciami:

o Crzarnenskim Centrum Kultury — wspdlnie organizujemy wiele imprez, konkursow literackich,
spektakli teatralnych
o Nadleénictwem Czarne Cztuchowskie w dziedzinie organizacji konkurséw przyrodniczych np.

,Poznajemy Las”, akcijt zbierania karmy dla zwierzat, sprzgtania Swiata
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« Domem Pomocy Spotecznej w dziedzinie kulturainej- uczestniczymy w przygotowanych przez
pensjonariuszki przedstawieniach, jak réwniez wystawiamy tam wiasne

o Strazy Pozarng w Czarnem — wspélnie organizujemy pogadanki na temat zagrozer pozarami
i bezpieczenstwa

« Policja w Czarnem - wspdlnie pracujemy nad rozwiazywaniem probleméw wychowawczych,
przeprowadzamy pogadanki na temat bezpieczeristwa i egzaminu na kartg rowerows,
pogadanki dotyczgce bezpiecznej drogi do szkoly

» Oérodkiem Pomocy Spoteczne] - uzyskujemy ogromng pomoc materialna dla uczniow

« Biblioteka Miejska i Wojskowa — prowadzimy zajecia biblioteczne, organizujemy konkursy,
spektakle, wystawy

Dobra wspétpraca w érodowisku lokalnym z w/w instytucjami od wielu lat przynosi pozadane efekty i

korzysci dla nas wszystkich.

Szkota Podstawowa w Krzemieniewie

OSIAGNIECIA SZKOLY ZA ROK 2016/17

W plan pracy szkoty wpisane i realizowane sg konkursy szkolne- przedmiotowe, sportowe.
Plan ten ulega ciggtym modyfikacjom ze wzgledu na oferty konkursowe naptywajgce w ciggu roku
szkolnego.
Zgodnie z planem przeprowadzono 12 konkurséw wewnatrzszkoinych.
Uczniowie brali udziat w konkursach gminnych: plastycznych, recytatorskich, wiedzy ruchu
drogowego, sportowych, artystycznych:

— turniej wiedzy pozarniczej -ll miejsce w gminie

—  konkurs BRD- | miejsce w gminie i Il w powiecie, VIl miejsce w wojewodztwie

— ogdlnopolski konkurs matematyczny Geniusz 2016- uczniowie klas 1-VI

— ogdlnopolski konkurs polonistyczny PANDA 2016- uczniowie klas 1V-VI

— uczniowie klas IV-VI systematycznie uczestniczg w Wielkim Sprawdzianie Jezyka Polskiego

organizowanym przez GWO Gdansk,

- realizacja programu OWOCE W SZKOLE ( kl. O-1i1) ,

1

realizacja programu SZKLANKA MLEKA ,

HALOWA PIEKA NOZNA SZKOL WIEISKICH- | miejsce w gminie, IV miejsce w powiecie

b

Powiatowy tenis stotowy- Il miejsce w powiecie
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Miedzynarodowy Konkurs Informatyczny BOBR

OGOLNOPQLSK] TRIATHLON MATEMATYCZNY

Jesienny Konkurs Literacki " Krajobraz zaklety w sfowa"- Mazurski Park

Krajobrazowy- 1 uczennica wyrdznienie, 3 dypiomy

Gminny konkurs ortograficzny O PIORO BURMISTRZA- 1 uczennica kolejny raz mistrzem
Konkurs Literacki POPISZ SIE TALENTEM- Nowa Era- 2 uczennice wyréznienie
Wojewddzko- Metropolitalny Konkurs Biblijny- | miejsce - etap rejonowy w Koszalinie
Eko - tamigtowki- ZZO Nowy Dwor- 4 wyréinier;ia

Odblaskowa Klasa- konkurs fotograficzny Kando Plus-nagroda

Konkursy plastyczne:

Wista lapbookiem malowana- PBW Stupsk - 1 wyrdznienie,

lesienne inspiracje- CCK Czarne- If miejsce i 10 wyrodznien,

25 lat PSP- PROFESJONALNI- SPRAWNI- POMOCNI- UW Gdarisk- 1 uczennica finafu
powiatowego

Ogdlnopolski Kenkurs Plastyczny " Do czego morze sfuzyé moize?- MGMIZS- 6 dyplomdw
Swiatowy Dzien Tabliczki Mnozenia

Dzien Bezpiecznego Internetu

przedstawienia profilaktyczne

realizacja projektu MALY MISTRZ

szkofa zakwalifikowata sie do programu BEZPIECZNA PLUS- realizacja od stycznia 2018 r

Imprezy iapele szkolne :

Wszelkie imprezy i apele szkolne odbywaty sie zgodnie z planem apeli i imprez {14 apelii 15

imprez). W wielu z nich goscili przedstawiciele JST, rodzice i mieszkancy wsiz cbwodu szkolnego.

Dziatalnos¢ szkoty na rzecz $rodowiska lokalnego:

Szkota w $rodowisku wiejskim to centralny osrodek nie tylko edukacji, ale przede wszystkim kultury
pojmowanej w szerokim zakresie. Od wielu lat dla $rodowiska lokalnego organizujemy imprezy,

czesto we wspdipracy z Radg Sofecks, Kotem Gospodyn Wiejskich, pracownikami Nadlesnictwa

Czarne, CCK w Czarnem, CARITAS przy parafii Krzemieniewo, Sanepid Cztuchdw, PPP w Cztuchowie.

Qcena realizacji polityki odwiatowe] w roku szk. 2016/17 :

Wszystkie  pieciolatki i szesciolatki z obwodu szkolnego  uczestniczyty w zajeciach oddziatu

przedszkolnego w roku szkolnym 2016/2017. Wszystkie dzieci { 5 i 6- letnie) zostaty poddane ocenie

gotowosci szkolnej z zastosowaniem Skali Gotowosci Szkolnej SGS- nauczyciel prowadzit arkusz do
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jakoséciowe] analizy wynikéw obserwacji SGS.W maju 2017r. rodzice zostali zapoznani z wynikami

obserwacji i mieli mozliwos$¢ podjecia decyzji co do czasu rozpoczecia obowigzku nauki przez ich

dzieci. Jeden szesciolatek rozpoczat nauke w kiasie | od 01.09.2017r.

ANALIZA SWOT SZKOtY

MOCNE STRONY SZKOtY

StABE STRONY SZKOtY

1-wysoko wykwalifikowana kadra
nauczycieli
2-szeroka oferta edukacyjna-zajecia pozalekcyjne,
nauczanie jezykow obcych,
3-dobra wspotpraca ze srodowiskiem
lokalnym
4-promocija przez szkote Gminy Czarne
poprzez udziat w zawodach
sportowych, konkursach, projektach
5-pozytywny wizerunek szkoty
w spotecznosci lokalnej,
6-skuteczna realizacja zadan
wychowawczych i profilaktycznych,
7-skuteczny nadzor pedagogiczny,
8-wsparcie dla uczniéw dysfunkcyjnych,

9-wysoki poziom ksztatcenia.

1-rodzice uczniow oczekujg od nauczycieli
przedstawienia gotowych rozwigzann problemdw
wychowawczych i szkolnych, czesto nie identyfikuja
sie z wlasnym dzieckiem,

2-remont pomieszczen klasowych

i adaptacja poddasza na sale lekcyjna,

3- ze wzgledu na mata predkosc¢ internetu nie
mogta przystapi¢ do programu AKTYWNA TABLICA.

Zgodnie z  wytycznymi

MEN | KO szkofa zostata prawidfowo przygotowana do wprowadzenia

reformy szkolnej ,a wdrazanie nowej podstawy programowej przebiega bez zakfoceri

{ przeprowadzone przez Kuratorium Oswiaty w Gdansku kontrole nie wykazaty zadnych uchybien

w tym zakresie).
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Szkota Podstawowa w Wyczechach

Dziatania szkoly na rzecz zdrowia i bezpieczeristwa uczniow
W szkole jest zatrudniony: psycholog szkolny w wymiarze 4 godz. tygodniowo, pomoca

psychologiczno — pedagogiczng objetych jest 18 ucznidw z klas II- V1, logopeda w wymiarze 4 godz.
tygodniowo - na zajecia logopedyczne uczeszczato 17 uczniow.

W szkole regularnie odbywajg sie apele porzadkowe, prowadzona jest dziatalno$¢ ekologiczna,
przeprowadzane sa zbidrki surowcéw wtdrnych, apele informacyjno- edukacyjne oraz godziny
wychowawcze poswigcone segregacji odpadow.

Wychowawcy i pedagog na biezgco informuja rodzicdw o zachowaniu ucznidw i rozwigzujg sytuacje
konfliktowe. W szkole zostal przeprowadzony apel ,Bezpieczna droga do szkoty”. Uczniowie
i przedszkolaki uczestniczyli w zajeciach z policjantem , podczas ktérych przeéwiczyli prawidfowe
przejscie przez ulice.

W szkole prowadzona jest akcja : ,Szklanka mleka”, ktdrg objete sg wszystkie dzieci , takze ,Owoce
i warzywa w szkole ”, ktdrg objete sa dzieci klas I- lil.

Uczniowie klas I- 11, jak co roku brali udziat w ogdinopolskiej akcji ,Sniadanie daje moc”.
Wychowawcy na lekcjach podejmowali tematyke zdrowego odzywiania, bezpiecznego Internetu,
tolerancji wobec innosci.

Rozwijanie kompetencii informatycznych dzieci i mfodziezy w szkofach i placdéwkach.

W szkole organizowane sg kota zainteresowar i konkursy szkolne. Uczniowie uczestniczg
w pierwszym w Polsce programie edukacji cyfrowej ,Mega Misja”. Prowadzona jest akcja
,Bezpiecznego Internetu”. Uczestniczyli Miedzynarodowym, w Europejskim Tygodniu Kodowania

i akcji ,,Godzina kodowania” —5—11. 12. 2016r.

Imprezy i apele szkolne:

e apel z okazji Rocznicy Odzyskania Niepodlegtosci

e Jasetka szkolne

e Strofy o Ojczyinie

e Konkurs wiedzy o Polsce

e w apelu z okazji Uchwalenia Konstytucji 3-go Maja

» Kawiarenka literacka

Ksztaltujac odpowiedzialno$¢ za podejmowane zadania oraz dbatod¢ o wizerunek szkoly

realizowano zadania majace na celu uatrakcyjnienie zycia szkoty:
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e Aktualizacja gazetek w zaleZznosci od Swiat i uroczystosci

e Zorganizowanie Dnia Chtopaka potaczonego z dyskoteka szkolng

® Zorganizowanie jesiennego balu warzyw i owocow ,U ksiezniczki Anabelki”
¢ Zorganizowanie dyskoteki szkolnej

® 7organizowanie Andrzejek z nocowaniem w szkole

e Zorganizowanie nocowania w szkole w ramach obchoddw Dnia Dziecka

Udziat w konkursach ;

e , Kto jest kto w naszej szkole?”

e , Najpiekniejszy rézaniec”

s, Strofy o Ojczyznie”

¢ ,Najciekawsza gazetka z okazji Swieta Niepodlegtosci”

s Konkurs wiedzy o Polsce”

¢ Prezentacja Form Koledniczych

e Konkurs czytelniczy ,Najmilsi moimi przyjaciotmi”

e Konkurs z wiedzy w zakresie bezpieczenstwa przeciwpozarowego

e  Gminny konkurs z wiedzy w zakresie bezpieczenistwa przeciwpozarowego
e Konkurs wiedzy religijnej

e Turnie] Wiedzy o Bezpieczeristwie Ruchu Drogowego

¢ Turniej w ,Rummikub”

e Gminny konkurs ortograficzny ,Zostan mistrzem ortografii” — biblioteka gminna

e Finat-Szkolny konkurs ortograficzny

Osiagniecia i efekty pracy uczniéw sg prezentowane m. in. w postaci dyplomoéw w gablocie
szkolnej, prac plastycznych na korytarzach szkolnych, na stronie internetowej oraz w czasie

uroczystosci szkolnych

Realizacja programow promujacych zdrowy styl zycia:
¢ Owoce w szkole”
e ,Sprzatanie Swiata”;
¢ ,Sniadanie daje moc” ;

»  Szklanka mleka”
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PRZEDSZKOLE GMINNE W CZARNEM

Kompetencje | zadania

e Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie ¢ systemie o$wiaty oraz przepisach

wydanych na jej podstawie.

¢ Przedszkole udziela dzieciom wszechstronnej pomocy poprzez:

1.

4
5
6.
5
8
9

prowadzong przez nauczycielki diagnoze dotyczaca rozwoju dzieci oraz organizowang
prace indywidualng i wyréwnawczg w réznych porach dnia,

wspdtprace z rodzing , petnienie wobec rodzicow (opiekunow) funkcji doradczej i
wspomaganie w wychowaniu dzieci poprzez rozmowy indywidualne,

wspotprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi instytucjami, ktore
udzielajg pomocy dziecku i rodzinie.

przedszkole prowadzi zajecia z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej w tym:
zajecia logopedyczne ( 7 godzin w tygodniu — zajecia dla dzieci w wieku od 4 do 6 lat)
zajecia korekcyjno-kompensacyjne { 1 godzina w tygodniu zajecia dla dzieci w wieku 6 lat}
zajecia socjoterapeutyczne ( 1 godzina w tygodniu zajecia dla dzieci w wieku 6 lat))

zajecia rozwijajace uzdoinienia{ 1 godzina w tygodniu zajecia dla dzieci w wieku 6 lat)

. jezyk angielski { 7 godzin w tygodniu — zajecia dla dzieci w wieku od 4 do 6 lat

¢ Placéwka umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i

religijnej poprzez organizowanie réznorodnych form dziatalno$ci oraz stwarzanie sytuacji

edukacyjnych w czasie pobytu dziecka w przedszkolu.

e W przedszkolu w ramach zajed organizowane byly zajecia z.

1.
2.

jezyka angielskiego (2 razy po 0,5 godziny w tygodniu — 4, 51 6 latki},
religia (4, 5, 6 tatki po 1 godzinie w tygodniu)

Dzieciom, ktorym rodzice (opiekunowie ) nie wyrazaja zyczenia uczestnictwa w zajeciach z religii,

zapewnia sie opieke na terenie przedszkola.

¢ Przedszkole realizuje zadania z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju

dziecka oraz wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowanie go do podjecia

nauki w szkole poprzez:

1.

organizowanie odpowiednich warunkoéw do zabawy, dziatania i eksperymentowania

poprzez zréznicowanie zadan,
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2. organizowanie roznorodnych sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych nawigzaniu kontaktéw

spotecznych,

3. stymulowanie rozwoju wychowanka,

Swiata,

ksztattowanie i rozwijanie aktywnoéci dziecka wobec siebie, innych ludzi i otaczajgcego

5. realizowanie dazeti dzieci do wyrazania siebie w tworczosci plastycznej,'muzycznej,

ruchowej i werbalne],

6. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka w oparciu o jego wrodzony potenciat |

moziiwosci rozwojowe,

7. zaspokajanie potrzeb biologicznych, psychicznych i spotecznych,

8 pomoc w osiagganiu standardow dojrzatosci szkolnej,

9. wyrdwnywanie poziomu rozwoju umystowego, emocjonalnego i spotecznego,pomoc

rodzinie w opiece i wychowaniu dziecka.

Konkursy, olimpiady, spotkania

Informacja o stanie realizacii zadari odwiatowych w Grinie Czarne w foku szkalnym 2016/2017

Lp. |[ORGANIZATORZY NAZWA MIEJCSE LICZBA
KONKURSU, ZADANIA W KONKURSIE DZIEC!
EDUKACYINE
1. [Tygodnik Cztuchowski  iZbieranie nakretek Zebrano przez caty rok 570
kg nakretek, nagrody: 218
stodycze dla dzieci, nagrody
ksigzkowe
2. [Nadleénictwo Czarne  |[Zbidrka kasztandw i zotedzi w |Wyrdznianie dla grupy 218
Cztuchowskie celu dokarmiania zwierzat Tygryskow, drewniane
lednych zimowa porg figurki dyplomy,
3. |Nadlesnictwo Czarne  [Dokarmiamy ptaki pozostajgce 168
cztuchowskie U nas na zime Karmniki dia wszystkich
grup od pani fesniczanki
4. | Spotkanie z panami Bezpieczna droga do Pogadanka, ilustracje, 75
policjantami z przedszkola - spotkanie zagadki nagrody
Komisariatu w Czarnem [integracyjne
5. |Spotkanie z panig Spotkanie edukacyjne Pogadanka, ilustracje, 218
pielegniarka i iogopeds symboliczne nagrody
6. [|Biblioteka Miejska w Swieto Misia 718
wyrdznienia
Czarnem
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7. |Straz Pozarna z Biricza  |Spotkanie edukacyjne Opaski odblaskowe na reke 218
oraz pan Burmistrz
Czarnego

8. |Biblioteka Miejska w W krainie Basni L LIV oraz wyrdznien 168
Czarnem

9. |Przedszkole Gminne w [Olimpiada sportowa pt. Wyroznienia , nagrody 218
Czarnem ,,.Stoneczny usmiech” ksigzkowe

10. [Panstwowy Powiatowy |[Czyste powietrze wokdt nas  [Wyrdznienia , nagrody 218
Inspektorat Sanitarny w ksigzkowe
Cztuchowie

11. |Klub Garnizonowy w Przeglad Piosenki Dzieciece] [Slodycze 218
Czarnem

12. [Spotkanie z panig , Zakonhczenie programu Drobne upominki i stodycze
lesniczanka A. Benko edukacja lesna ,, 218

13. |Spotkanie z udziatem |{Co musisz wiedzie¢ i HIV i AIDS|Kserowanki, sfodycze 75
pielegniarki na temat
,,Co musisz wiedziec i
HIV i AIDS

14 |Przedszkole Gminnew |Spotkanie wielkanocne i Konkurs miedzy grupami z 75
Czarnem konkurs na ,, Najtadniejsza nagrodami

pisanke ,,

Formy pracy wychowawczej, dziatalnosci profilaktvcznej oraz bezpieczenstwa w przedszkolu

Zgodnie z potrzebami i wymogami prawa w roku 2016/2017w Przedszkolu Gminnym

w Czarnem realizowano zadania przyjetych programoéw wychowawczych i profilaktycznych.

W ramach programu wychowawczego realizowano blok tematyczny: - swiat wartosci

Prrzedszkole ustalito dwa katalogi wartosci:

1., Dziecko ma prawo do takiego wychowania, ktére bedzie zgodne z wartodciami uznanymi
przez jego rodzicow.”
2., To rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, pamietajac, Ze rodzina jest

pierwszg szkota dziecka”.

Program profilaktyki stuzyt:(tworzeniu warunkow sprzyjajacych bezpieczerstwu dzieci i zachowaniu
ich zdrowia; ksztattowaniu nawykow higienicznych i zachowan prozdrowotnych;tworzeniu warunkow
sprzyjajacych spontanicznej i zorganizowanej aktywnosci ruchowe] dziecka, a przez to rozwijanie

jego sprawnosci fizycznej
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Program patriotyczny ,,Ja - moje miasto - moj kraj”
- poznanie historii i tradycji miasta rodzinnego
- poszerzanie warto$ci patriotycznych ( mitoéci do ojczyzny, do swojego miasta
i symboli narodowych
- okazywanie uczué pozytywnych w stosunku do swojego miasta
- uéwiadomienie dziecku jego roli w spotecznosci lokalnej

- rozbudzanie uczu¢ poznawczych, estetycznych i spoteczno-moralnych.

Program Edukacja lesna:
-budowanie zaufania spofecznego do lesnikdw
-upowszechnienie wiedzy o $rodowisku lesnym i gospodarce ledne;
-podnoszenie $wiadomosci w zakresie racjonalnego i odpowiedzialnego korzystania ze
wszystkich funkeii lasu.
Program profilaktyczno-zdrowotny: , Usmiechnij sie ,,
-wyrabianie nawyku dbania o higiene jamy ustnej
-eliminowanie strachu przed stomatologiem
-rozumienie potrzeby wizyty u stomatologa
-podnoszenie poziomu kultury jedzenia
-uczenie odpowiedzialnosci za siebie i swoje zdrowie.
Program adaptacyjny dla dzieci trzy i czteroletnich
- tworzenie dzieciom warunkéw do tatwe]j adaptacji w przedszkolu.
Program edukacji muzycznej — , Muzyka jest zabawg .”: stuchanie-dziatanie-tworzenie.

W roku szkolnym 2016/2017 placéwka wspdtpracowata z:

Warsztatami terapii zajeciowej ,Promyk” przy DPS w Czarnem, Klubem Garnizonowym w Czarnem,

Czarneniskim Centrum Kultury, Poradnig Psychologiczno Pedagogiczng w Cztuchowie, Gminng

Komisig ds. Profilaktyki Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Czarnem , Powiatowsg Stacjg

Sanitarno — Epidemiologiczna w Cziuchowie, Zespotem Szkét w Czarnem, Przedszkolem im. Kubusia

Puchatka w Przechlewie, Przedszkolem Miejskim w Szczecinku im. Kornela Makuszyriskiego,

Stowarzyszeniem ,, Szansa’, Biblioteka w Czarnem, Nadlesnictwem Czarne Cztuchowskie,

Przedszkolem Gminnym w Rzeczenicy, Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Czarnem, Zaktadem

Karnym w Czarnem, Tygodnikiem Cztuchowskim, Dziennikiem Cztuchowskim, Ochotniczg Strazg

Pozarng w Czarnem,Domem Pomocy Spofecznej, Domem Dziecka w Czarnem, Schroniskiem

w Szczecinku, TOZ Cztuchdw, Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych w Czarnem.

Informacja o stanie realizacjl zadar o$wiatowych w Gminte Czame w roku szkolnym 2016/2017



Nasze przedszkole w roku szkolnym 2016/2017 realizowato programy :

e Program adaptacyjny dla dzieci 3 i 4 letnich.

e Program Edukacja Leéna w ramach wspdtpracy z Nadlesnictwem Czarne Cztuchowskie.
» Program edukacyjny-,,Ja - moje miasto — moj kraj”.

¢ Gimnastyka buzi i jezyka — program profilaktyki logopedyczny

e Program nauczania jezyka angielskiego w wychowaniu przedszkolnym.

e Program: profilaktyczno — zdrowotny , Usmiechnij sig "

PUBLICZNA SZKOtA PODSTAWOWA SPOtECZNEGO TOWARZYSTWA OSWIATOWEGO W
BINCZU

Baza lokalowa

W Publiczne]j Szkole Podstawowej STO w Biriczu znajduja sie nastepujgce pomieszczenia:

— 4 sale lekcyine , w tym sala komputerowa, sala zabaw dla oddziatu przedszkolnego,
biblioteka, szatnia dla ucznidw zlokalizowana jest na korytarzu. Szkofa posiada rowniez plac
zabaw zlokalizowany tuz przy obiekcie. Sale lekcyjne wyposazone sg w stoliki i krzesetka
dopasowane do wzrostu uczniéw i niezbedne meble szkolne, telewizor, odtwarzacz DVD,
odbiorniki radiowe z odtwarzaczami ptyt kompaktowych, 5 komputeréw + 1 komputer
przenoény typu laptop, dwie drukarki, jeden projektor multimedialny. Pracownia
wyposazona jest w odpowiednie stoliki i krzesta.

Ocena dziatalnosci dydaktycznej szkoty.

Realizacja podstawy programowej nauczania zintegrowanego i wychowania przedszkolnego
przebiegata w sposob planowy i systematyczny. Programy nauczania zostaty zrealizowane
i utrwalone. W trakcie roku szkolnego prowadzone byty testy czytania i czytania ze zrozumieniem.,
Organizowane byly liczne sprawdziany wiedzy, ktérych wyniki byly omawiane na zebraniach
rodzicdw. Przeprowadzono diagnoze przedszkolng — dwukrotnie w ciggu roku {jesiert i wiosna).
W oparciu o wyniki diagnozy zostaty wydane rodzicom zaswiadczenia o gotowosci szkolnej ich dzieci.

Dziatalno$¢ wychowawczo — opiekuricza szkoty.

Wspétpraca z rodzicami.

Rodzice sg bardzo waznym ogniwem w szkole, chetnie uczestniczg w zyciu szkoty, w spotkaniach

okazjonalnych, imprezach i wycieczkach szkolnych. W omawianym okresie odbywaly sig zebrania
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plenarne, konsultacje indywiduaine organizowane - w miare potrzeb kilka razy w semestrze.

Zebrania taczono z pedagogizacjg rodzicow.
Wspétpraca ze srodowiskiem lokalnym.

Szkota starata sie utrzymywaé staty kontakt ze $rodowiskiem lokalnym. Dla catej spofecznosci
wiejskiej przygotowano: Dzie Babci i Dziadka, Jasetka na $wietlicy wiejskiej, Powitanie wiosny,
udziat w akeji ,Sprzatanie $wiata”. Szkota na biezgco wspétpracuje z CCK, Radg Sofecka, Osrodkiem

Pomocy Spotecznej w Czarnem.

Udziat w ré2nego rodzaju imprezach i uroczystosciach.

W roku szkolnym 2016/2017 odbywaty sie imprezy, apele i uroczystosci szkolne min.: Pasowanie na
ucznia; Swieto Niepodlegtosci — inscenizacja; Mikotajki” — opowies¢ o $w. Mikotaju; Spotkanie
Wigilijne — zwyczaje i tradycje zwigzane z Bozym Narodzeniem; Jasetka w szkole i w kosciele dla
mieszkaricdw wsi; Dzier Babci i Dziadka; Bal karnawatowy; Zwyczaje i obrzedy ludowe; Wielkanoc —
polskie tradycje zwigzane z Wielkanoca; Swigto Konstytucji 3 Maja i Swieto Flagi; Wycieczka

turystyczno — krajoznawcza do Bydgoszczy.

PODSUMOWANIE

Zakres przygotowanych informacji nie wyczerpuje wszystkich zadan odwiatowych, niektére z nich
traktuje w sposob ogdlny. Realizacji zadan o$wiatowych nie stuzy nieustanna zmiana przepiséw
i brak stabilizacji w odwiacie. Wiele zadan na biezaco dostosowywanych jest do obowigzujgcych
zasad i warunkéw funkcjonowania oswiaty w odniesieniu do nowych standardéw oswiatowych,
Zebrane informacje dajg natomiast obraz stanu oswiaty w Gminie Czarne w zakresie organizacji,
kadry pedagogicznej, wyposazenia a przede wszystkim informacje o wynikach osigganych przez

ucznidéw na egzaminach.
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