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Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko bibliotekarza

Dyrektor Czarnenskiego Centrum Kultury ogfasza nabér na wolne stanowisko pracy —
bibliotekarz

Miejsce pracy: Biblioteka Publiczna w Czarnem

Wymiar czasu pracy: 1 etat

Planowane zatrudnienie od 1 wrzesnia 2017

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:

1.obywatelstwo polskie
2.wyksztatcenie wyzsze bibliotekarskie lub humanistyczne
3.petna zdolno$¢é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
4.niekaralno$c¢ za przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe
5.stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.

dobra znajomos¢ obstugi komputera, urzgdzen biurowych

Wymagania dodatkowe:

1.samodzielno$¢ i odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania, dobra organizacja pracy
2.tatwos¢ nawigzywania kontaktéw

3.skrupulatnosé, sumiennosé, zaangazowanie w rozwdj biblioteki

4 kreatywnosg, silna motywacja do pracy

5.wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢

Zakres zadann wykonywanych na stanowisku:

1.organizacja i prowadzenie zaje¢, imprez kulturalnych, majacych na celu propagowanie
czytelnictwa

2.gromadzenie i udostepnianie zbioréw biblioteki

3.prowadzenie dokumentacji bibliotecznej

4.opracowywanie zbiorow

5.udzielanie informacji bibliograficznej i rzeczowej

6.skontrum ksiegozbioru

7.dbatos¢ o stan powierzonego mienia

Wymagane dokumenty:

1.list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru
2.zyciorys (CV)
3.kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie (dowdd osobisty)
4 .kopie Swiadectw pracy
5.kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie
6.kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnlenlach
i umiejetnosciach
7.0éwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych




8.0swiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych

9.oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa umysine Scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe

Termin i miejsce skiadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w Czarnenskim Centrum Kultury
ulica Kolejowa 14, 77-330 Czarne lub pocztg na adres wyzej wskazany w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 7 sierpnia 2017 do godz. 12.00, w zamknigtej kopercie opatrzonej
imieniem i nazwiskiem oraz adresem do korespondencji i numerem telefonu kandydata,

z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko bibliotekarza” (decyduje data stempla pocztowego).

Dokumenty, ktére wptyng niekompletne lub ztozone zostang po wyznaczonym terminie nie
beda rozpatrywane. Nie ma mozliwosci sktadania dokumentéw naboru drogg elektroniczna.

Uwagi koncowe:

Dostarczone dokumenty zostang poddane formalnej przeprowadzonej przez komisje
rekrutacyjna. .

W wyniku w/w analizy, zostanie wytypowana lista kandydatow, ktorzy spetniajg wymagania
formalne okreslone w ogtoszeniu. Wytypowani kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej.

Oferty odrzucone, ktére nie zostang odebrane w terminie 30 dni od zakonczenia naboru,
zostang zniszczone.

Wybrany kandydat zostanie zatrudniony na podstawie umowy o prace w wymiarze 1 etatu

z tym, ze dwie pierwsze umowy mogg by¢ zawarte na czas okreslony nie dtuzsze niz okres
jednego roku, z mozliwoscig rozwigzania za dwutygodniowym wypowiedzeniem.

Dyrektor CCK w Czarnem zastrzega mozliwos¢ uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.
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