Dyrektor Czarnenskiego Centrum Kultury
OGLASZA KONKURS

NA STANOWISKO GEOWNEGO KSIEGOWEGO

Kandydat powinien spetnia¢ zgodnie z art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pbézn.zm.) nasigpujace
wymagania:

1. Posiada¢ obywatelstwo polskie

2. Posiada¢ znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie
koniecznym do wykonywania obowigzkow gtéwnego ksiegowego;

3. Posiadac petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystac z peini praw
publicznych.

4. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo scngane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz za
przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucii panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo karne skarbowe.

Kandydat spetnia jeden z ponizszych warunkow:

1. Ukonczyt ekonomiczne jednolite studia magisterskie o kierunku rachunkowo$¢ |
finanse, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe o kierunku rachunkowosgé i finanse
uzupetniajace ekonomiczne studia magisterskie o kierunku rachunkowos$¢ i finanse
lub ekonomiczne studia podyplomowe o kierunku rachunkowos¢ i finanse i posiada
co najmniej 5-letnig praktyke w ksiegowo$ci na samodzielnym stanowisku.

2. Posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepisow.

Wymagania dodatkowe zwigzane z zatrudnieniem na stanowisko, na ktdre
przeprowadzany jest konkurs:

1. Umiejetnos¢ obstugi komputera (Word, Excel, Open Office), programéw
ksiegowych oraz sprzetu biurowego.

2. Znajomos¢ gospodarki finansowej instytucji kultury, dyscypliny finansow
publicznych, planu kont.

3. Znajomo$¢ przepisdw z zakresu ubezpieczen spotecznych i prawa podatkowego
4. Umiejetnoéé pracy w zespole, odpowiedzialno$é, sumiennosc i rzetelnose, dobra
organizacja czasu pracy.

5. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku.

8. Znajomosé ustawy o rachunkowosci, o finansach publicznych, prawo zamowien
publicznych, ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

Zakres obowigzkdw wykonywanych na stanowisku giéwnego ksiegowego:
1. Prowadzenie rachunkowosci Czarnenskiego Centrum Kultury zgodnie




3. Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosch operac QQJW {arczych i finansowych
z planem finansowym instytucii kultury oraz kompletnosdci | rzetelnodcl dokumentow
dotvczaeych operacji gospodarczyeh | finansowych,

4. Sporzagdzanie niezbednych dla biezacego zarzgdzania przez dyrekiora instytugl
kultury sprawozdan z realizacji planu finansowego.

5. Przygotowywanie projekidw budzetu instytucii kultury.

6. Sporzgdzanie planu finansowego | sprawozdan z jego wykonania oraz biezgce
dokonywanie korekt.

7. Sporzgdzanie bilansu, prowadzenie sprawczdawczodci budzetowe] | podatkowe)
instytucji.

8. Prowadzenie i nadzdr nad p?amd%@www@ naliczania wynagrodzen | pochodnych,
zaliczek podatkowych, skladek, potracen oraz terminowe ich przekazywanie.

9. Opracowanie proiektdéw dokumentow reguluigoych organizacie rachunkowoscl w
instytucjach kultury.

10. @bs%uga programow komputerowych finansowych w tym min. sporzadzanie
rozliczanie pfzegy%ane drogg elekironiczng a:ff:sim,;mmta@%:/‘ié,%;

11. Nadmmw&n ie i realizacja umobw cywilnoprawnych i prowadzenie ich cbslugl
ksiegowe].

12. Nalezyte przechowywanie | zabezpieczanie dokumenidw finansowo -
ksiegowych.

13. Prowadzenie ewidencji ksiegowe] wyposazenia, sprzetu oraz Hm'“%y::% wartosci
rzeczowych nie stanowigcych srodkdw trwalych ich umorzenia zgodnie z
chowigzuigcymi przepisami.

14. Wykonywanie innych nie wymienionych wyZej zadan, kidre
przepisdw wewnetrznych wydanych przez dyrekiora jednoestkin
gtéwnego ksiegowego.

Z mocy praws b
alezg do kompetencii

Wymagm@ dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. Zyu rys zawodowy z opisem dotycheza ww&;g dzistalnoscl zaw
3. Kwestionariusz osobowy dla oscby ubi wsgqggg sig 0 prace,

4 Kserokopie dokumentow poswiadczajgoych w"tf"%{@? atcenie

5. Kserokopie dokumentdw poswiadczajgeych posiadane kwalifikacie.

6.Swiadectwa pracy potwierdzajgoe okresy zatrudnienia oraz staz pracy w
ksiegowosci ( kserokopie).

7. Osdwiadczenie kandydata o k@e*‘zysfamu z paini praw publiczaych.

8. Oswiadczenie o niekarainosci lub oSwiadcezenie o braku skazania prawomocnym
wyrokiem sgdu za gﬁﬁ“ze&{gw?wa &cigane z oskarzenia pu "Wﬂ»@g@ lub umysine
przestepsiwo skarbowe oraz za @z’mgiwp stwar przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucii mr stwowych oraz sarmorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnoéci dokumentdw lub za przestepstwo karne
skarbowe.

9. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgoym na zatrudnienie na stanowisku.




o8

Wymagane dokumenty aplikacyine nalezy skiadad w s a@m@@ ﬁwm%%%@g@
Centrum Kultury ul. Kolejowa 14, 77-330 Czarne w zamkniste] kopercie z
‘ dopiskien:

[

I3

JKonkurs na stanowisko Glownego Ksiegowego Czarmenskiego Centrum Kultury”
w terminie do 12.08 2017 r. do godz, 15.00
Dokumenty, kidre wplyng po wyze] wymisnionym terminie, nie beda rozpalrywane
Wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV powinny by¢ opairzone klauzulg:

SWyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zaw ﬂﬁﬁf"f? w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii z g nie z ustawg z
dnia 28 sierpnia 1997r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2 u2 roNr 101, poz.

‘S’?

9286 z pdin. zm.)

informacije dodatkowe:
1. W przypadku wylonienia kandydata w drodze @PE\UE
Zaswiadczenie o niekaralnoéci z Krajowego Rejestru Ka
braku skazania prawomocnym wyrokierm sadu za przest
mb%'@z*‘wg@ lub umysine przestepstwo skarbowe oraz za przes
mieniu, przeciwko obrotowl gospodarczemu, przeciwko dzi
pa%wg?wowyah oraz samorzadu terytorialn 1€g0, ;grﬁweezwm
tub za przestepstwo karne skarbowe w terminie 14 dni ¢
konkursu, ‘
2. Wymiar czasu pracy na stanowisku gtowne go ksiegowego — 1 etal.
3. Planowane zatrudnienie od 1 sierpnia 2(
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