OGLOSZENIE

o przyjmowaniu ofert na stanowisko pracy starszego opiekuna w Ztobku Gminnym w
Czarnem

(2 etaty)

Zatrudniajgcy zastrzega sobie prawo do ograniczenia liczby zatrudnienia w etatach opiekundw (ilosé¢
zatrudnionych oséb uzalezniona jest od wieku dzieci zapisanych do ztobka)

WYMAGANE KWALIFIKAC.JE:

Opiekunem w Ztobku moze byé osoba posiadajgca kwalifikacje:

+ Opiekunki dzieciecej

¢ Pielegniarki

o Potoinegj

* Nauczyciela wychowania przedszkolnego

¢ Nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej

+ Pedagoga opiekunczo-wychowawczego.

Opiekunem w Ztobku moze by¢ takze osoba, ktéra posiada co najmniej wyksztatcenia érednie oraz:
¢ co najmniej dwuletnie doswiadczenie w pracy z dzieémi w wieku do lat 3 lub

« przed zatrudnieniem jako opiekun w #obku odbyia 280- godzinne szkolenie, z czego co
najmniej 80 godzin w formie zaje¢ praktycznych, polegajacych na sprawowaniu opieki nad
dzieckiem pod kierownictwem opiekuna w ztobku.

Ponadto opiekunem w Ztobku moze by¢ tylko osoba, ktéra:
* daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi,

s nie jest i nie byta pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie zostata jej
zawieszona oraz ograniczona,

* wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowigzek zostat natozony na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

» nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne.
OCZEKIWANIA:

¢ bardzo dobry kontakt z dzieé¢mi;

* ched do nauki i podnoszenia swoich kwalifikacji;

¢ odpowiedzialnosé, komunikatywnosé, kreatywnosé, elastycznosé, cierpliwoéé.
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* motywacja do pracy,

s umiejetnosé pracy w grupie;

+ umiejetnosci radzenia sobie ze stresem i rozwigzywania probleméw;

+ zdolnosci organizacyjne i plastyczne;

» mile widziane — podstawy medycyny ratunkowej (udzielanie dziecku pierwszej pomocy);
¢ umiejetnosé¢ obstugi komputera.

ZAKRES OBOWIAZKOW:

¢ opieka nad dzieémi oraz wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci w Ztobku,

e opracowywanie i realizacja programu opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjnego w oparciu
o potrzeby, mozliwosci oraz wiek dzieci,

» przygotowanie, organizacja i prowadzenie zaje¢ stymulujacych rozwoj dzieci,

* zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa, w tym réwniez bezpieczenstwa epidemiologicznego
oraz nalezytych warunkéw sanitarno — higienicznych,

* wykonywanie codziennych czynnosci zwigzanych z opieka i pielegnacjas dzieci z zakresu:
karmienia, mycia, uktadania do snu, przewijania, itp.

o wspbipraca z rodzicami dzieci uczeszczajacych do Ztobka majaca na celu wspéing troske
o prawidtowy rozwdj dziecka;

¢ prowadzenie wymaganej dokumentacij;

e rozwijanie wspoipracy w zespole Ziobka;

s rozwijanie wiedzy i umiejetnosci pracy z dzie¢mi i rodzicami;
e dbanie o porzadek i wystroj pomieszczen zlobkowych.
WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA:

¢ list motywacyjny

e aktualne CV ze zdjeciem opatrzone podpisang klauzuly o tresci: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926 z péin. zm.)”,

o kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztafcenie i doswiadczenie zawodowe
(kserokopie dyploméw, kserokopie swiadectw pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu),

s Kkopie dokumenitdéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci (kserokopie
zaswiadczen o ukonczonych szkoleniach, kursachj,

* podpisane oswiadczenie, ze kandydat/ka nie jest i nie byl/a skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za przestepstwo umysine,
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s podpisane oswiadczenie, ze kandydat/ka nie byt/a i nie jest pozbawiony/a wtadzy rodzicielskiej
oraz wiadza rodzicielska nie zostata mu/jej zawieszona ani ograniczona,

+ podpisane oswiadczenie, ze kandydat/ka wypetnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku, gdy
taki obowiazek zostat natoiony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego iub
zatwierdzonego przez sad.

WYMIAR CZASU PRACY -peiny efat.
FORMA ZATRUDNIENIA - umowa o pracg {zawarta na czas okreslony)
MIEJSCE PRACY —7tobek Gminny w Czarnem, ul. Swierczewskiegol

Zgtoszenia kandydaci powinni sktada¢ w zamknietych kopertach w Przedszkolu Gminnym w
Czarnem ul. Parkowa7, w terminie do dnia 24 stycznia 2017r. do godz. 10.00 dopiskiem na
kopercie ,Oferta na stanowisko opiekuna w Ztobku Gminnym w Czarnem”

Oferty, ktére wptyna niekompletne lub po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.
Kandydaci, ktérzy spetnia wymogi formalne zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna, ktéra
odbedzie sie w dniu 25.01.2017ro godz. 8.00. Odmowa udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej lub
nieusprawiedliwiona niecbecnosé spowoduje pozostawienie oferty bez rozpoznania.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej Urzedu Gminy w Czarnem .
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