Kierownik Osrodia Pomocy Spolecznej w Czarnem
oglasza nabdr na stanowisko:
OPIEKUN

OSRODKA POMOCY SPOEECZNEJ W CZARNEM

Forma zatrudnienia: umowz zlecenie

Przewidywany termin zatrudnienia: od stycznia 2017 .
1. Wymagania konieczne:

a) posiadanie obywateistwa polskiego,

b) kerzystanie z petni praw publiczqych

¢} nieposzlakowana opinia,

d) niekaralnoéé za przestepstwa popelnione umy4lnie,

€) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

) wyksztalcenie minimum podstawowe, kwalifikacje, mile widziane doéwiadczenie
w zawodzie opiekunki érodowiskowej, prawo jazdy kat. B,

£) znajomo$e przepiséw ustawy z dnia 12 marca 2004 1. o pomocy spotecznej i innych akidw
normatywnych zwigzanych z pomocg spoleczng, w szezegdlnodci dotyczacych uslug
opiekuniczych,

h) wysoka kultura osobista,

i) umiej¢tnosé pracy samodzielnej jak i w zespole.

2. Wymagania dodatkowe:
a) umiejetnosé skutecznego komunikowania sie,
b) umiejgtnosé organizowania pracy w domu podopiecznego,

¢) znajomos¢ topografii Gminy Czarne,




d) umiejgtnodé i dodwiadezenie w pracy z osobami przewlekle chorymi, starszymi i
niepeinosprawnymi. s

3. Preferowane cechy osobowosciowe kandydatow:
a} empatia,

b) komunikatywnoéé,

¢) odpowiedzialnosé,

q) kreatywnosé,

e) obowiazkowodé,

1) 1zetelnodd,

g) zaangazowanie i gdpomos’é na stres,

h) uczciwosd.

4. Zakres wykoonywanych zadan na stanowisku:
- czynnosel higieniczno-pielegnacyjne,

- czynnoscel gospodarcze,

~ czynnodci op-iekuﬁcze,

- czynnodol aktywizujgce spotecznie,

- przygotowywanie Jub dostarczanie podopiecznemu positkéw z dostosowaniem diety do
stanu jego zdrowia,

- prowadzenie niezbednej dokumentacii,

- wypozyczanie sprzetu rehabilitacyjnego,

- biezgca wspdipraca z pracownikami socjalnymi i asystentami rodzin, pozostatymi
pracownikami OPS w Czarnem oraz innymi instytucjami w zakresie wymiany informacji na
temat Srodowisk objetych lub wymagajgcych. objecia poszezegdlnymi rodzajami ushug

opiekunczych,

- inne zadania zlecone przez Kierownika.



5. Wymagane dokumenty:
a) CV,
P CV nalezy opatizy¢ klauzula:
“Ofwiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych rawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii zgodnie z ustawq z

dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 1997 roku Nr 133,
poz.833 z pbin. zm.)”.

b} Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

¢} kopie dokumentdw poswiadczajacych posiadanie kwalifikacji zawodowych {certyfikaty,
uprawnienia, zaswiadczenia o ukoficzeniu kursdw i szkolen, dyplomy),

d) Kopie §wiadectw pracy, ewentualnie referencﬁ z zaklad6w pracy,

¢) oswiadezenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienic na danym stanowiskn,
f) oswiadezenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych,

g) o$wiadezenie o niekaralnosei za przestgpstwo popehione umys$lnie,

i) kopia dowodu osobistego,

h) inne dokumenty potwierdzajace zdobyta wiedze, umiejetnoded i kwalifikacje.

Uwaga! W przypadku zatradunienia kandydat zobowiqzaﬁy bedzie do

przediozenia do wgladu pracodawey oryginaty ww, dokumentéw.

Dokumenty nalezy wlasnorgcznie podpisaé 1111111

6. Postepowanie dotyczace naboru:
Nabér zostanie przeprowadzony w dwéch ctapach pestgpowania:

Etap I, Weryfikdcja ofert pod wzgledem formalnym oraz dokonanie wstepnej oceny
merytorycznej,

Etap II. Rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami w siedzibie O4rodka Pomocy
Spotecznej w Czarnem, przy ul. Lesna 4 i dokonanie wyboru pracownika na jej podstawie.



7. Termin i sposéb skiadania ofert:
Dokumenty (w zamknietej kopercie z dopiskiem " Konkurs opiekun” nalezy sktadaé
osobiscie w siedzibie Osrodka Pomocy Spoleczngj w Czarnem (sekretariat) lub pocztg na
adres:
Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Lesna 4
77-330 Czamne
W terminie od 14.12.2016 do 21.12.2016 r.

(ticzy si¢ data wplywu oferty do O$rodka do godz. 14:30)

} Aplikacje niekompletrie lub ktére wpiyna do Osrodka po okreslonym WYyZej terminie

niebe¢dgrozpatrywane. _

O terminje rozmowy kwalifikacyjnej wybrani kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie. S

Informacja o wynikach konkursn umieszezona bedzie na tablicy informacyjnej OPS
Czarne i na stronie internetowej O$rodia: wWww.ops.czame.pl, oraz UMIG Czarne.

Regulamin konkursu jest dostepny do wglada w siedzibie Orodka Pomocy Spolecznej
w Czarnem, ul. Le$na 4 w pokoju nr 8,
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