Zarzadzenie nr 0050,120a.2015
Burmistrza Czarnego
z dnia 1 lipca 2015r.

S

w sprawie powolania zastepcy Burmistrza,

Na podstawie art. 26a ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U.
7 2015r. poz.1515), § 15 ust.2 pkt. I § 17 ust.1 Statutu Gminy stanowigcym zalacznik do
uchwaty nr XII/51/03 Rady Miejskiej w Czarnem z dnia 29 pazdziernika 2003r. ( Dz Urz,
Woj. Pom. Nr 12, poz. 230 ) zmienionego uchwata Nr XXXVII/251/06 Rady Miejskiej w
Czarnem 7 dnia 1 wrzeénia 2006r, ( Dz. Urz, Woj. Pom. Nr 106, poz. 2187 ) zmienionego
uchwata Nr XXXIV/218//09 Rady Miejskiej w Czarmmem z dnia 21 pazdziernika 2009r.
{ Dz.Urz. Woj. Pom. Nr 161, poz. 3024 )

Zarzadzam co nastepuje:

§1

1. Ustalam, ze w gminie Czarne bedzie jeden Zastepca Burmistrza.

2. Powoluje Panig Ewe Matraszek — Sekretarza Gminy na stanowisko zastepcy Burmistrza,

3. Zakres powierzonego prowadzenia spraw Gminy przez zastepe¢ Burmistrza okresla
udzielone na pismie upowaznienie stanowiace zatgcznik do zarzadzenia.,

4, Powolanie nie narusza dotychczasowego stosunku pracy i nie stanowi nawigzania nowego
stosunku pracy.

5. Wygaénigcie mandatu Burmistrza przed uptywem kadencji jest rownoznaczne

z odwotaniem Zastgpcey Burmistrza.

§2.

Traci moc zarzadzenie nr 0050.119.2015 Burmistrza Czarnego z dnia 25 czerwca 2015r.
w sprawie upowaznienia Doroty Debskiej do zalatwiania spraw, prowadzenia postgpowania
i wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do zarzadzenia nr 0050,120a.2015
Burmistrza Czarnego z dnia 1 lipca 20151,

Upowaznienie
Upowazniam Ewg Matraszek do prowadzenia spraw Gminy w imieniu Burmistrza Czarnego:

1) spraw w zakresie podatkow i oplat lokalnych, a w szczegéInodci wydawania decyzji,
postanowien i zaswiadczen oraz egzekucji w postepowaniu administracyjnym,

2) prowadzenie postgpowania administracyjnego i wydawania decyzji administracyjnych
oraz mnych orzeczeh podejmowanych w trybie post@powama administracyjnego, a takze
zawierania ugdd administracyjnych i sprawowania kontroli w sprawach:

— $wiadczen rodzinnych,

— pomocy materialnej dla ucznidw, stypendium lub zasitku szkolnego,

— dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow,

— dodatkéw mieszkaniowych,

— ewidencji dziatalno$ci gospodarczej,

— ewidencji ludnosci 1 dowoddw osobistych,

- wychowania w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi oraz zapobiegania
narkomanii,

— powszechnego obowiazku obrony,

- gospodarki nieruchomosciami,

— ochrony érodowiska i oddziatywania na §rodowisko,

— ochrony przyrody,

— utrzymania czystosei 1 porzgdku w gminie,

— drog publicznych ,

— planowania przestrzennego w tym renty planistyczne;.

3) podejmowania dziatah wobec diuznikow alimentacyjnych, prowadzenia postepowania
i wydawania w tych sprawach decyzji.

4) na czas usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy Burmistrza Czarnego, wykonywanie
wszystkich zadan naleznych Burmistrzowi Czarnego .
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