Zarzadzenie Nr 250
Burmistrza Gminy w Czarnem
z dnia 10 pazdziernika 2008r.

w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy w Czarnem

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm oraz art. 18 ust. 4 ustawy z dnia 22
stycznia 1999r. o ochronie informacji niejawnych (Dz.U. z 2005r. Nr 196, poz.1631 z
p6zn.zm)
zarzadzam , co nastgpuje:

§ 1
W regulaminie organizacyjnym Urzedu Miasta i Gminy w Czarnem nadanym zarzadzeniem
nr 37 Burmistrza Gminy Czarne z dnia 19 kwietnia 2007r. wprowadzam nast¢pujace zmiany :
1) § 6 otrzymuje brzmienie:
,» 1. W urzedzie poza kierownictwem okreslonym w § 9 funkcjonuja referaty i
samodzielne stanowiska pracy jak nizej:
1) Referat Spraw Obywatelskich w sktad, ktérego wchodza trzy stanowiska pracy tj:
a) Kierownik Urzgdu Stanu Cywilnego - (USC) peniacy jednoczesnie funkcje
Kierownika Referatu oraz petnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych,
b) ) zastepca Kierownika Urzg¢du Stanu Cywilnego (USC)- ds. ewidencji ludnosci
(Ew.L.) 1 dowodow osobistych (D.O.)
¢) ds. obronnych, obrony cywilnej i wojskowych (O) i ewidencji dziatalnosci
gospodarczej (Ew.G.)
2) Referat Swiadczen Spolecznych w skiad, ktorego wchodza cztery stanowiska
pracy:
a) $wiadczenia rodzinne — ( SR) — dwa stanowiska pracy , w tym jedna osoba
petnigca funkcje Kierownika Referatu,
b) pomocy materialnej dla uczniéw (PMU) i pomocy osobom uprawnionych
do alimentéw ( FA)
¢) dodatkéw mieszkaniowych(DM) i gospodarki mieszkaniowej gminy (GM)
3) Referat Integracji Europejskiej i Promocji Gminy, w sktad ktérego wchodzi pigé
stanowiska pracy tj. :
a) promocji i strategii Gminy- (PG)
b) pozyskiwania dofinansowywania projektow i ochrony srodowiska(DP) — dwa
samodzielne stanowiska pracy
¢) administrowania siecig komputerowa i bhp
d) d/s inwestycji pehliacy jednoczesnie funkcje Kierownika Referatu
4) Gminne Centrum Reagowania ( GCR)
5) d/s obrotu nieruchomosciami (GG) i rolnictwa (RO)( 2 samodzielne stanowiska
pracy)
6) ds. planowania przestrzennego (PP) 1zamoéwien publicznych (ZP)
7)ds. zatrudniania bezrobotnych, (ZB)
8) ds. rady- (RM)



9) ds. kontroli wewngtrznych (Kon). oraz o$wiaty ( OS)

10) ds. obstugi prawnej, (OP)

11) ds. sekretarsko- organizacyjnych, (OR)

12) ds. ksiggowosci budzetowej- (FIN) 3 samodzielne stanowiska pracy

13 ) ds. podatkéw i optat, (PO)

14) ds. ksiggowosci podatkowej, (PO)

15) ds. obshugi szkét i przedszkola - w skiad, ktérego wchodza 2 samodzielne
stanowiska pracy

16)Pracownikéw obstugi- trzy samodzielne stanowiska tj. konserwatorzy sprzetu OSP
w Czarnem i Binczu (dwa etaty) oraz sprzataczka w Urzedzie.

2. 1).Tworzy si¢ komorke organizacyjng do spraw ochrony informacji niejawnych
zwang pionem ochrony , w sktad ktérego wechodza trzy stanowiska pracy :
a)ds. ewidencji ludnosci i dowodéw osobistych ,

b) ds. obronnych ,obrony cywilnej i wojskowych i ewidencji dzialalnosci
gospodarczej
wchodzace w sklad Referat Spraw Obywatelskich

c)administrowania siecig komputerowa wchodzace w sktad Referatu Integracji
Europejskiej i Promocji Gminy.
2) Pionem ochrony kieruje Pelnomocnik ochrony informacji niejawnych,

3. Pracownicy Urzedu zatrudniani sa na podstawie umowy o prace lub aktu mianowania
z wylaczeniem stanowiska radcy prawnego S$wiadczacego pomoc prawng i
stanowiska pracy realizujacego zadania z zakresu bhp , ktére moga  by¢
wykonywane na podstawie umowy cywilnoprawnej

. w§ 12 ust. 1 skresla si¢ pkt. 10.

5. w § 12 ust. 2 pkt. 2 otrzymuje brzmienie :,,prowadzenie spraw z zakresu ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych i pomocy osobom uprawnionym do alimentow”,.

6. w § 12 wust. 3 dodaje si¢ pkt. 15 w brzmieniu : ,, realizacja zadan z zakresu ustaw o
ochronie zdrowia, upowszechniania kultury fizycznej , turystyki oraz o pozytku
publicznym i wolontariacie,

7. w§ 12 w ust. 8 dodaje si¢ pkt. 7 w brzmieniu ,, prowadzenie spraw zwigzanych z
realizacjg ustawy o upowszechnianiu kultury i o bibliotekach, a w szczeg6lnosci
prowadzenia rejestru instytucji kultury .,

8. w§ 12 wust. 11 skresla si¢ pkt. 7,

w § 12 dodaje si¢ ust. 14 w brzmieniu:

,» 14. Do pionu ochrony naleza zadania okreslone w art. 18 ust. 4 ustawy o ochronie
informacji niejawnych ,,.

L

§ 2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania f)
/

¥
BURMISTI




