Uchwata Nr 0007.1.2016
Rady Migjskiej w Cramem
z dnia 27 stycenia 20161

w sprawie przyjgcia Strategn Rozwigzywama Problemow Spolecznych Gminy Czame na fata
2016-2020

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity DeU 2 200 5r, poz.1515 ), w ewigzku zart, 16 b1 art.17 wst.] pkt 1 ustawy z dnia
12 marca 20(4r. O pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz.U z 20151 poz 163 ze zmianami )
Rada Miejska w Czarmem uchwala . co nastgpuje:

§ 1

Uchwala sig Strategie Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Czame na lata 2016-2020,
w brzmieniu stanowiacym zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Czarnego.

WO
Lok
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STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

WSTEP

Rozwigzanic istotnych  probleméw  spolecznych  jest  dzialaniem  trudnym
i dlugookresowym, dlatego tez celowe jest strategicene podejicie do zagadmien ze sfery
polityki spolecznej, rowniez na poziomic lokalnym, Wyrazem tego procesu jest Strategia
Rozwigzywania Problemow Spolecznych, kierunkujaca drzialania wladz samorzadowych,
instytucji pomocy spolecznej. Wytvezenie strategicznych kierunkow, oparte jest na wnikliwe
diagnozie problemow spolecznych wystepujacych w gminie Czame. Nie sa one wyjatkowe,
wystepuja w skali kraju i w innych obszarach kraju. U podstaw wdrazania Strategii lezy
zasada wspolpracy 1 koordynacii wielu podmiotow lokalnych, nie tylko instytucji
samorzadowych, ale | pracodawcow oraz organizacji pozarzgdowych. Opracowanie, jak
i pézniejsza realizacja Strategii odbywa sie przy udziale szerokiego forum spolecznego, jak
rowniez jest kontvnuacja realizacji strategii rozwiazywania problemow spolecznych dla
Gminy Czame na lata 2006-2013.

I AKTY PRAWNE STANOWIACE PODSTAWE STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZARNE

Obowiazek opracowania Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecanych wynika
wprost z art, 17 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U, z 2015 1.
poz. 163 z poin. 2m.). Roznorodnoscé problemow spolecenych wystgpujaeych w gminie
powoduje koniecznosé wzigeia pod uwage 1akee innyeh aktow prawnych, kidre majg istotny
wplyw na konstrukcje dokumentu i rozwiazywanie zadan spolecznych w przysziosci.

Sa to m.in.:

1. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2014 poz. 1118 z poin. zm.);

2. Ustawa z dnia 13 czerwca2003 r. o zatrudnieniu socjalnym ( Dz U z 2011r Nr 43, poz.
225 7 poen. zm.);

3. Ustawa z dnia 20 kwiemnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. L. z 2015r poz. 149);

4. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeiwosci i preeciwdziataniu
alkoholizmowi { Dz, U, z 2015 r, poz. 1286 z pozn. zm.);

5. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacjyi zawodowe] i spolecamej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz, U, z2011r Nr 127, poz. 721 2 pd2n. zm.),

6. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2012 r. poz.
124).

Oprocz wspommianych aktow prawnyvch przy realizacii Strategii moze zachodzic
potrzeba odwolania sie rdéwniez do ustaw i akiow wykenawczych z zakresu ochrony zdrowia,
oéwiaty i edukacji publicznej, budownictwa socjalnego.
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STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECINYCH

. ZGODNOSC  STRATEGII ROZWIAZYWANIA  PROBLEMOW
SPOLECZNYCH GMINY CZARNE Z INNYMI DOKUMENTAMI
STARTEGICZNYMI NARODOWYMI I WSPOLNOTOWYMI

Konstruujge strategie rogwiazywania problemow spolecznych gminy, nalezy pamietad, ze
ni¢ jest to jedyny dokument w obszarze polityki spolecene], ktorego skutki beda dotyezyty jej
mieszkancow. Whnikliwa analiza dokumentow programowych powstajacych na poziomie
kraju, wojewodziwa czyv powiatu pozwala na skuteczniejsze programowanie dziatan na
poziomic lokalnym w taki sposob, by nie powiela¢ pewnych dezialan, ale wpisywaé sig
wlasnymi propozyejami programowymi w juz funkcjonujaca rzeczywistosc formalnoprawna.

Kluczowym programem spoleczno-gospodarczym  Unii  Europejskie jest Strategia
Eurcpa 2020. Jest ona nowym dhigookresowym programem rozwoju, zasigpujgcym przyjeta
w 2000 roku Strategic Lizbonska. .Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego
i Zrownowazonego roFwoju spreyjajacego wigczeniu spolecznemu” podkresla znaczenie
wspotdzialania panstw czlonkowskich na rzecz wychodzenia z kryzysu oraz wdrazania
reform, w odpowiedzi na wyzwania zwigzane z globalizacjs, starzeniem sig spoleczenstw
oraz rosngea potrzeba racjonalnego wykorzystywania zasobow,

Dokumenty krajowe:

1. Krajowego Programu Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spolecznemu 2020 -
Nowy Wymiar Integracji;

Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spotecanej 2020;

Rzadowego Programu Aktywnosci Osob Starszych na lata 201 4-2020;

Programu Operacyjnego ., Wiedza, Edukacja, Rozwdj 2014-20207, POWER 2014-2020;
Wielolemiego Programu Wspierania Finansowego gmin w zakresie do#ywiania . Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014-20207

6. Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

R TR

Dokumenty regionalne i lokalne
Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w gminie Czarne uwzglednia zapisy

dokumentdw regionalnych i lokalnych m.in,

1. Strategia Rozwoju Wojewodztwa Pomorskicgo — Pomorskie 2020,

2. Stratepia Polityki Spoleczne) Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

P e |
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IL DIAGNOIZA SPOLECZNA GMINY CZARNE
1. Podstawowe wiadomosci o gminie
Gmina Czame to gmina miejsko-wiejska polozona w  poludniowo-zachodnie)

czesci wojewodztwa  pomorskiego, w  powiecie czluchowskim. Zajmuje powierzehnig
234.9km *, a w jej granicach administracyjnych enajduje si¢ 21 miejscowosci.

Miasto lezy nad rzeka Czemnics, na skraju doliny zachodniopomorskiej, przy zbiegu
trzech wojewddztw: pomorskiego, zachodniopomorskiege 1 wielkopolskiego, przy linii
kolejowej Szczecinek - Chojnice. Otoczone jest lasami sosnowymi. Przebiegajace przez
Czarne szlaki komunikacyjne maja charakter regionalny i lokalny. Wedlug danych az 37%
powierzchni gminy zajmuja uzytki rolne, a 52% powierzchni uzyiki le$ne. Sama gmina
stanowi 14,92% powierzchni powiatu czluchowskiego. W jej skiad wehodzi 10 sofectw:
Sokole, Biernatka, Bircze, Domistaw, Kijno, Krzemicniewo, Nadziejewo, Raciniewo,
Sierpowo, Wyczechy-Loza,

2. Demografia
Podstawowym podmiotem  wszelkich dziatan o charakterze spolecznym oraz

gospodarczym jest spolecznodé lokalna. Gming Czame zamieszkuje (dane statystycrne na
dzien 16.12.2015r.) 9.118 osob, z czego 3 897 stanowi ludnosé miasta a 3 221 ludnosc
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STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

okolicenveh wsi. Najliczniejszym pod wzglgdem ludnosci solectwem sa Wycezechy-Loza,
natomiast pod wzglgdem powierzchni Krzemieniewo.

Lp. | Solectwa : Liczba mieszkancow Powierzchnia w ha |
1. | Biernatka | 109 157041
X ' Bincze 465 201965
3. Domistaw 332 1651.04
4, Kijno 131 1200.15 |
5 Krzemieniewo 44 4558 47
6. Nadziejewo 326 2430,79 |
T Raciniewo 117 104381
B. Sierpowo 197 663,14
9. | Sokole 133 2902, 14
10. | Wyczechy 847 727,80
5000 -
4500 -
4000
3500 -
3000
F W liczba mieszkancow
a0 » Powierzchnia w ha
1500
1000

Zrddto: Dane uzyskone @ UMG Crame,
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STRATEGIA ROZWIAZYIWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Gm. m-w, Czarne Miasto Wies .
| Megzezyzni 4426 2801 1625 |
Kaobiety 4692 3096 1596 |
 Ogolem 9118 5897 3221

5000
4000
|
2 3000 ~
3 B migzcayini
rﬁ 2000 < kmhiety
1000 ~
[) TH—————

gm. m-w Czarne

strultura demngraﬂ-ﬂni-

Zrodio: Dane uzyskone I UMG Crarme.

Biorac pod uwage strukturg ludnosci gminy Czarmne moina zaobserwowal przewage
udziatu kobiet nad mezczyvenami. W strukturze demograficzne) gminy, miasto (65%) pod
wzgledem liczby ludnosci dominuje nad wsig (35%).

3. Edukacja
Gmina Czarne posiada zaplecze edukacyjno-dydakivezne w postaci:

Przedszkole Gminne w Crzarnem:;

Szkola Podstawowa w Wyczechach;

Szkola Podstawowa w Krzemieniewie;

Publiczna Szkola Podstawowa w Bificzu;

Zespdt Szkdt w Czarnem, w skiad ktorego wehodeg:
+  Szkola Podstawown

¢ (imnazjum

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych, w skiad ktorego wehodza:
+ Liceum Ogdlnoksztatcace;

¢ Technikum Informatyczne,

¢ Technikum Organizacji Reklamy;

¢ Zasadnicza Szkola Zawodowa.
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STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECINYCH

Kazda ze szkdl oferuje swoim uczniom zajecia pozalekcyjne: sportowe, rozwijajace
wiedze 1 umicjetnodci, dydakiyesnoe — wyrdwnawceze, rozwijajace zainteresowania,
zamitowania 1 uzdolnienia. Zajecia odbywaja sie zardwno w Czammem jak i w szkolach
wiejskich,

4. Gospodarka

Na terenie Miasta i Gminy Czarne dziala ok. 307 podmiotow gospodarczych. Dominuje
pospodarka lesna, zaklady drzewne oraz gospodarstwa rolne, drobiarskie i pszczelarskie.
Naterenie Gminy Crame 98% gospodarstw domowych jest podiaczonych do siec
wodociagowej. Kanalizacja jest objete 100% budynkdw na terenie miasta Czamne;
skanalizowane sa wsie w 75%: Wyczechy, Nadziejewo, Krzemieniewo, Domistaw, czgsciowo
Bincze. Wszvstkie miejscowosci Gminy Czarne korzystaja z energii elektrycznej 1 majg
mozliwoéé korzystania z telefonii stacjonamej 1 komorkowej. Na terenie gminy dzialajg
jednostki Ochotniczej Strazy Pozame w Czarnem i Binczu, sa to jednostki daiatajgce
w krajowym systemie ratownictwa technicznego-pozarowego,

5. Rynek pracy
W Gminie Czamne liczba 0sdb bezrobotnych na dzien 30.09.2015r. wynosi 655 osob
wtym 330 to kobiety, Wsrod gmin zmajdujgeych sig na terenie powiatu czluchowskiego

zajmujemy [V miejsce pod wegledem ilosci osob bezrobotnyeh i IV migjsce pod wegledem
ilosci bezrobotnych kobiet.

Bezrobotni w gminie Czarne w latach 2011-2015

BEZROBOCIE 2011 2012 2013 2014 30.09.2015
Ogotem 971 812 882 741 655
Mezezyini 430 356 436 376 325
kobiety 541 456 446 365 330
Wﬂ =
i il A =
g
E 400 A
o
E 00 B meicryini
B 00 kihiety
5 100
) : e
2011 2012 2013 2014 30082015

bezrobocie w latach

Zrodie: Dane uzyskane 2 PUP w Criuchowie.
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STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECENYCH

Na przestrzeni lat zaobserwowano, iz bezrobocie w naszej gminie ma tendencje
spadkowa. Zwiazane jest 1o glownie 2 emigracjg do innych krajow w celach zarobkowych
oraz ze wzroslem gospodarczym i tworzeniem nowych miejse pracy. Wérdd zarejestrowanych
bezrobotnych 7 terenu powiatu dominujg osoby dlugotrwale bezrobotne z wyksztalceniem
zawodowym.

6. Pomoe spoleczna

Struktura powoddw przvznania pomocy klienmtom Odrodka Pomocy  Spolecane)
w Czamem na dzien 21.12.2015r. pozwala jednoczesnie na wyodrgbnieme gldwnych
problemdw spotecznych z jakimi boryka sig gmina.

Powody trudnej sytuacji zyvciowej mieszkancow gminy Czarne
na dzien 21.12.2015 r.

I Powody Liczba rodzin
Ubdstwo 305
Sieroctwo . X
Bezdomnosé 9
Potrzeha ochrony macierzynstwa 74
W tvm wielodzietnosé 43
Bezrobocie 278
Niepelnosprawnosc 176
Diugotrwala lub cigzka choroba 181
Bezradnoséé w sprawach opiekunczo wychowawcezych i 55
prowadzenia gospodarstwa domowego

| W tym rodziny niepeine 51
Rodziny wielodzietne 5
Przemoc w rodzinie | 11

| Alkoholizm 33

| Narkomania 1

' Trudnosé w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu 1

. kamego

Trudnosci w integracji osob kiore otrzvmaly status uchodzcy

Zdarzenia losowe

i :
| Svtuacja kryzysowa

=k L P

 Kleski zywiolowe lub ekologiczne .

Zrodto: Sprowozdonie OFS ra 2015r.

Pomimo dajgcego sig zauwazyé spadku bezrobocia nadal najozestszym  powodem
przyznania pomocy w 2014 r. jest bezrobocie. Innym, a zarazem dominujgcym problemem
jest ubostwo odezytywane jako skutek bezrobocia. Na kolejnym migjscu uplasowala sig
niepetnosprawnosé i dlugotrwala lub cigzka choroba.

Przedstawione powyiej trudne sytuacje rodzg zapotrzebowanie na rd#ne formy pomocy.
Najezesciej realizowane formy wsparcia udzielane przez OPS w Czamem w 20151
przedstawia ponizsza tabela.

—————— e ——
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STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECINYCH

Swiadczenia z zakresn zadan wlasnych i zleconych w gminie Czarne na dzien
21.12.2015r.

Frodio: Sprowazdonie OPS 7o 2015r.

Najwigkszy blok $wiadczen dotyvezy pomocy finansowej. Dwie najezgscie] stosowane
formy wsparcia finansowego to  zasitki celowe 1 okresowe. 146  rodzin
otrzymalo wsparcie z OPS w Czamem w formie positkow. Corocznie dozywianiem objgtych
jest wiele rodzin. kiérych dzieci uczeszezajg do szkol i w tym samym czasie otrzymujg pomoc
w formie cieplego positku i suchego prowiantu. W gminie Czarne uczniowie Zespolu Szkol
w Czamem. Szkol Podstawowych w: Krzemieniewie, Wyczechach, Binczu oraz uczniowie
uczeszezajgey do placowek odwiatowo-wychowawcezych poza miejscem zamicszkania maja
zapewniony jeden cieply posilek dziennie.

Dla seniordw gminy swiadczone sa ustugi opiekuficze. Pomimo wzrastajacej liczby osob
w wicku poprodukeyjnym w gminie ilos¢ udzielonej pomocy w  formie ushug
opiekunczych nie wzrasta zbyt drastyeznie.

Kazda z opisanych wyzej form wsparcia uzupelniana jest pracy socjaing. Pracy socjalne]
nie da sie zamknaé w tabele i liczby, Jest to pomoc. ktora nic sposob policzyd
i ujad w statystyki.

IV, Analiza SWOT

Analiza SWOT jest uzvteczng i coraz powszechniej stosowang metods przy okreslaniu
priorytetow rozwojowych w pracach nad strategia, Metoda 1a laczy analizg wngtrza, jak
i oloczenia organizacji oraz badanie szans i zagrozen, jakie stoja przed organizacja. Analizie
SWOT poddawane s nie tylko przedsigbiorstwa, ale rowniez powiaty oraz gminy.
Opracowanic analizy SWOT jest istotnym etapem procesu planowania strategicznego.
Stanowi punkt wyjsciowy dla okredlenia celow strategicznych oraz projekiow socjalnych.
Przedstawione ponizej czynniki obejmujg mocne i slabe strony, a takze szanse | zagroZenia.
W analizie odnoszono si¢ do kwestii spotecznych w gminie Czame.

Mocne Strony
v Dute zasoby sily roboczej 63% ogdlu spotecznoici lokalnej jest w wieku
produkecyjnym,
v Dobre rozpoznanie przez wiadze lokalne I instytucje istniejacych problemow
spotecznych w gminie
v Dziatalno$c organizacji pozarzadowych,

e ——
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Rodzaje swiadezen Liczba rodzin ktérym
przyznano swiadczenie w trybie
decyzji |
Zasilek okresowy 225
Zasilek celowy 3l6
Posilek i 146
Sprawienie pogrzebu X
Zasilek staly ) 78
| Ustugi opickuncze 34
Zasilek celowy w formie biletu kredytowego X
Zasitek celowy na pokrycie  wydatkow 2
powstalych w wyniku zdarzenia losowego




STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECEINYCH

¥ Dobrze rozwinieta siec szkot podstawowych, gimnazjum oraz przedszkola,
v Atrakcyine poloZenie oraz potencjat turystyczny

Stabe Strony
v Niskie kwalifikacje osdb bezrobotnych,
¥ Problem wystepowania dlugotrwaltego bezrobocia, bezrobocia wsrod miodych
mieszkancow oraz dziedziczenia bezrobocia,
Niewystarczajgcy zasob mieszkan gminnych oraz mieszkan socjalnych,
Niewielki spadek liczby rodzin korzystajacych z pomocy spoteczne|.

4

;
g

Wzrost swiadomoscl spotecznej dotyczacych problemow zdrowotnych,

Wzrost dochoddw mieszkancéw Gminy,

Dalszy rozwdj oferty sportowe] i kulturalne,

Zaangazowania mieszkancdw w dziatania w ramach wolontariatu,

Promocja gminy, dziatania wsplerajgce przedsiebiorczo$é mieszkancow oraz rozwdj
turystyki,

Dostepnosc srodkéw unijnych,

Wzrost ulatwiefi w podejmowaniu i prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej,

Wzrost atrakcyjnodci inwestycyjnej gminy ,

Dalszy rozwdj trzeciego sektora, dzialajacego na terenie gminy,

Zwiekszenie wspotpracy pracownikdw pomocy spolecznej z instytucjami sektora
publicznego, organizacjami spolecznymi oraz lokalna wspdlnota.

RO N A

LN K

fagroienia

¥ Wzrost dostepnosci substancji psychoaktywnych dla dzieci i miodziezy oraz
pojawianie sie nowych rodzajdw uzaleznien,

v Negatywne postawy wynikajgce z zaniku wzorcdw wychowawczych,

v Zmniejszenie sie Srodkéw na realizowanie dziatan pomocy spolecznej, przy
jednoczesnym wzroscie zadan oraz niewielkim wzroscie zatrudnienia,

« Masilanie sie zjawiska preemocy w rodzinie,

v Ubozenie czesci mieszkancdw gminy, przyczyniajgce sie do bezdomnosci,
uzaleznienia od alkeholu i narketykdw oraz innych patologii spotecznych .

V. MISJA I WIZIA

Czlonkowie zajmujacy sig budows Strategii uznali, #¢ Misja. czyli celem strategicznym
opracowane] Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych w gminie Czame jest:

wZapewnienie mieszkancom gminy Czarne kompleksowej pomocy
w rozwigzywaniu problemow spolecznych oraz zapewnienie pelnego
uczestnictwa w zveiu spolecznym™

Realizacja tego zaloZenia wymaga wspdipracy wszysikich srodowisk dzialajgcych
bezposrednio w sckiorze pomocy spolecznej, jak réwniez podmiotow gospodarczych oraz
innych instyviucji funkcjonujacych na terenie miasta 1 gminy,

————— e e e
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STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Opracowana wizja 1 misja strategii pozwolita na wylonienie trzech podstawowych celow
strategicenych.

CEL STRATEGICZNY nr 1: Umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwycigzenia trudnych
sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonac, wykorzystujac wlasne uprawnienia,
zasoby 1 mozliwosc,

CEL STRATEGICZNY nr 2: Zaspokojenie niezbgdnych potrzeb zyciowych osob 1 rodzin
i umozliwienic im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka.

CEL STARTEGICZNY nr 3 Zapobieganic wykluczeniu spodecznemu  poprzez
podejmowanie dzialan zmierzajacyeh do Zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich
integracji ze srodowiskiem.

VI. CELE SZCZEGOLOWE STRATEGII

Pomoc spolecena
1. Zadania pomocy spolecine):

v" Przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawy swiadezen,

v Praca socjalna,

¥ Prowadzenie | rozwd] niezbgdnej infrastrukiury socjalne),

v Analiza 1 ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczema z pomocy
spotecznej,

¥ Realizacja zadah wynikajacych z rozeznanych potrzeb spolecenych,

v Rozwijanic nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w  ramach

zidentyfikowanych potrzeb.
2. Zadania wlasne gminy o charakierze obowiazkowym:
¥ Opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych ze
szezegdinym  uwzglednieniem programow  pomocy  spolecznej,  profilaktyki
i rozwiazywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja
osdb 1 rodzin 2z grup szczegdlnego ryzvka,

v" Sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spofecznej,

v Udzielanie schronienia. zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

v Przyznawanie i wyplacanie zasitkdow okresowych,

v Przyznawanic | wyplacanie zasitkow celowwvch,

¥ Przyznawanie i wyplacanie zasilkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych

w wiyniku zdarzema losowego,

¥ Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowyveh na pokrycie wydatkéw na swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majgeym dochodu
i mozliwodci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o swiadczeniach opieki
zdrowolnej finansowanych ze srodkdw publicznych.,

v Przyznawanic zasitkow celowych w formie biletu kredvtowanego,

v Oplacanie skladek na ubezpieczenia emervtalne i rentowe za osobe, kidra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania bezposrednie], osobisle)
opieki nad dlugotrwale lub cigzko chorvm czlonkiem rodziny oraz wspolnic
niczamieszkujacymi matka, ojeem lub rodzenstwem,

¥ Praca socjalna,

¥ Organizowanie | $wiadczenie ustug opickunczych, w tym specjalistycznych, w

miejscu ramieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opickunczych dla osob
z zaburzeniami psychicanymi.
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STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOEECZINYCH

Prowadzenie i zapewnienie migjsc w mieszkaniach chronionych,

Dozywianie dzieci,

Sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

Kierowanie do domu pomocy spoleczne] 1 ponoszenie odplatnoscr za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu,

Pomoe osobom majgeym trudnosci w przystosowaniu sie do zyeia po zwolnieniu
z zaktadu kamego.

Sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, #  zastosowaniem  systemu
teleinformatycznego,

Utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie srodkow
na wynagrodzenia pracownikdw,

Przyenawanic i wyplacanie zasiltkow stalych,

Oplacanie skladek na ubezpicczenie zdrowotne okreslonych w  przepisach
o swiadezeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze érodkéw publicznych.

Ponadio do zadah wlasnych gmin naleza:

¥
¥

v

Przyeznawanie i wyplacanie zasilkow specjalnych celowych,

Przyznawanie i wyplacanic pomocy na ckonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w naturze.

Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej 1 osrodkach wsparcia
o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich osdb wymagajacyeh opieki,
Podejmowanie innych zadan 2z =zakresu pomocy spoleczne) wynikajgcych
z rozgeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow oslonowych,
Wspdlpraca 2 powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

Profilakiyka uzaleinien oraz pomoc osobom uzaletnionym od alkoholu, od srodkiw
odurzajgcych i substancji psychotropowych oraz ezlonkom ich rodzin. Pomoc rodzinom,
w ktdryeh dochodzi do przemocy domowej.

Zgodnie z art. 4.1. ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzeiwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U.2015r, poz.1286) i art, 10 ust, 1 ustawy z dnia
29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U.2012 poz. 124) do zadan wiasnych
gminy nalezy prowadzenie dziatah zwiazanych z profilaktyka i rozwigzywaniem problemdw
alkoholowych oraz narkomanii, a takize integracji spoleczne) osob uzaleznionych- poprzez:

¥

Zwickszanie dostepnosci  pomocy  terapeutycznej 1 rehabilitacyjne) dla  osob
uzaleznionvch i osob zagrodonych wzaleznieniem realizowanym poprzez wspotprace
z poradniami 1 osrodkami specjalistvcznymi w  zakresie merytorvcznym oraz
kierowania pacjentow do oddziatow leczenia uzalegnien. Miejscem pierwszego
kontaktu jest punkt konsultacyjno-informacyjny z siedziby w Cramem dla osob
z problemem alkoholowym lub uzaleznionvch od innych srodkow odurzajacych lub
substancii psychotropowych i czlonkow ich rodzin. W punkcie konsultacyjnym
zatrudniane sg osoby z wiladciwym przygotowaniem specjalistycznym z zakresu
profilaktyki, terapii uzaleznien i narkomanii a ich profesjonalizm ulega ciaglemu
doskonaleniu poprzez uczestniczeniu w roénego rodzaju szkoleniach 7 tej dziedziny:

Udzielanie rodzinom, w ktorych wysigpujg problemy alkoholowe, narkomanii pomocy
psvchospoleczne] i prawnej, a w szczegdlnodel ochrony przed przemocy w rodzinie
wistniejacym w m. Czamne punkcie konsultacyjnym dla ofiar przemocy przy
wspotpracy z innymi punktami kensultacyjnymi w szczegdlnosei w zakresie doraznej
niezbedne] pomocy poprzez zapewnienia tvmezasowego pobytu ofiarom przemocy,
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STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOEECZNYCH

udzielania pomocy finansowe) osobom Korzystajacym z pomocy terapeutyczne] oraz
prowadzenia szkolen z zakresu rozwiazywania problemow zwigzanych z przemocy;

v' Prowadzenie profilaktyeznej deiatalnosei informacyjne) i edukacyjne] w zakresie
rozwigzywania  probleméw  alkoholowych 1 przeciwdzialania narkomanii,
w szezepolnosci dla dzieci i mbodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajec
sportowych a tlakiée dzialan na rzecz dokywiania dzicci uczestniczacych
w pozalekeyjnych programach opiekunczo —wychowawezych socjoterapeutycznych
m.in. poprzez organizowanie i finansowanie szkolnych programow profilaktycemych,
spektakli teatralnych . warsztatéw teatralnych i inmych form edukacyjnych
o charakterze profilaktycznym, w tym takze wspieranie | organizowanie zajec
edukacyjnych dla rodzicow, wspierania ksztalcenia w  dziedzinie profilakiyki
pedagopow  szkolnveh, nauczycieli, wychowawcow, wspieranie merytoryczne
i finansowe  swictlic  opiekufczo-wychpwawczych,  prowadzonych  zaped
Juwrazliwiajgeyeh” polegajacych na nauce gry na instrumentach muzycznych oraz
organizowanie alternatywnych form spedzenia czasu wolnego , #wlaszeza w postaci
obozéw terapeutycznych, zajed pozalekeyjnych z promocja zdrowia i propagowania
trzezwych obyvezajow. Propagowana bedzie tei idea trzedwosci | zdrowego stylu Zycia
poprzez  zajecia  stuzace rozwojowi  intelektualnemu, arysiycznemu  poprzez
wspieranie merytoryczne i finansowe, takie przy wspolpracy z Czamenskim Centrum
Kultury przy organizowaniu imprez kulturalnych oraz tworzeniu alternatywnych form
aktywnosci dla dzieci 1 mlodzieky;

v Wspomaganie deialalnodci instytucji, stowarzyszen i osob fizyeznych, suzace
profilaktyvce i rozwiazywaniu problemdw alkoholowych i narkomanii poprzez
wspolprace ze shuzba zdrowia w zakresic nowoczesnej dzialalnodei profilaktyczne)
i edukacyino -informacyjnej polegajace] na uczeniu sig WCZESNEgo roZpoznawania
sygnalow  wskazujacych na rozwijanie si¢ procesu uzalesniania oraz metody
wezesnego  diagnozowania w  shuzbie zdrowotnej. W zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych, narkomanii i ich profilaktyki prowadzona bedzie 1akze
wspolpraca z innymi instytucjami , stowarzyszeniami i osobami fizycznymi, a m.in,
organizowanic wypoczynku dla dzieci ze swietlic opickunczo-wychowawczych
1 z rodzin dysfunkeyjnych:

Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisow okreslonych w art, 13§ 13
ustawy 0 wychowaniu w trzezwoscl i preeciwdzialaniu alkoholizmowi oraz wystgpowanie
przed sadem w charakterze oskarkyeiela publicznego muin. poprzez wspolprace z Policja oraz
Komisja Rolnictwa | Bezpieczenstwa Publicznego Rady Miejskie] w Czamem w zakresie
przeciwdzialania naruszen tej ustawy, opiniowanie wnioskow o wydawanie zezwolen na
sprzedaz napojéw  alkoholowwch w zakresie zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy
z uchwalg rady ustalajgcg liczbe punktow sprzedazy 1 zasady usyiuowania na terenie gminy
miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych:

¥ Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie finansowanie centrow
integracji spolecznej poprzez wspolpracg z Osrodkiem Pomocy  Spolecznej
i Burmistrzem Czamego. Podejmowanie przez Osrodek Pomocy Spoleczne)
w Czamem dzialan w zakresie utworzenia Klubu Integracii Spotecznej oraz ubiegania
sie¢ dotacje m.in. w ramach oglaszanych konkursdw na tworzenie 1 funkcjonowanie;

¥ Pomoc spoleczna osobom uzaleznionym i rodzinom osob uzaleznionyeh dotknigtym
ubdstwem | wykluczeniem spolecznym i integrowanie ze srodowiskiem lokalnym tych
0s6b z wykorzystaniem pracy socjalnej 1 kontrakiu socjalnego.

Zadania te sa realizowane w postaci gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych 1 programu przeciwdziatania parkomanii dla Gminy Czame
uchwalanych corocznie przez Rade Miejska, stanowiacych cagsé ninigjsze) strategii.

_—— - - ———————
CZARNE 2016



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Programy realizowane sg w siedzibic Ofrodka Pomocy Spoleczne) | w celu jego realizacji
zostal powolany pelnomocnik.

Wspdlpraca ze stowarzyszeniami i instytucjami pozarzadowymi z terénu gminy
i powiatu w zakresie edukacji spolecznej érodowiska i rozwigzywania problemow
spolecznych.

¥ Stowarzyszenie Osob Niepelnosprawnyeh i Integracii Srodowiskowej ,.Szansa”. Celem
stowarzyszenia jest niesienie pomocy niepelnosprawnym mieszkancom gminy popreez
wlgczanie tych osdb w nommalne Zycie codzienne przez réime formy ksztalcenia
i prevgotowanie do pracy zawodowej oraz aktywny udzial w Zyciu spolecznym.
Wplywanie na zmiang funkcjonujaeych postaw w spoleczenstwic wobec osob
niepelnosprawnych. Reintegracja osob niepetnosprawnych w spoleczefistwie.
Stowarzyszenie Ludowy Klub Sportowy | Sokot” Wyczechy,

Stowarzyszenie Ludowy Zespdl Sportowy , Skra™ Bincze,

Ugeniowski Klub Sportowy Champion Czarne przy Zespole Szkol w Czamem,
Stowarzyszenie Krzemien Krzemieniewo

Stowarzyszenie Ludowy Klub Sportowy ..Czami” w Czame, Kiorych celem jest
upowszechnianie wiedzy o ruchu sportowym, propagowanie form aktywnego
wypoczynku oraz wdrazanie ich w zycie wirod swoich czlonkdw. Organizacja
i wspdtudzial w inicjowaniu i koordynowaniu réznych imprez sportowych w ramach
wspdlpracy z innvmi stowarzyszeniami i organizacjami spolecznymi. Poszerzanie bazy
sportowej, polepszanie warunkow uprawiania sportu jake najrdrowszej formy
rvwalizacji 1 obywatelskiego wychowania. Organizacja #ycia Kkolezenskiego,
a w szezepolnosci wirdd adeptow miodszego rocznika. Osigganie jak najlepszvch
rezultatow w zakresie sporty masowego uprawianego amatorsko jak tez wyczynowo
w my$l hasta ,.Sport najlepszym ambasadorem naszego drodowiska™.

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Wsi Bincze, Biemmatka, Raciniewo,

Cramenskie Stowarzyszenie Tenisowe w Czamem. Celem stowarzyszenia jest
organizacja imprez sportowwch, szkolen, kurséw oraz obozéw  sportowych,
nawigzywanie  kontaktéw  migdzynarodowych 2 nnymi  stowarzyszeniami,
organizacjami sportowymi 1 spolecznymi oraz zespolami, propagowanie tenisa
ziemnego | tenisa stolowego wirdd mieszkancow miasta 1 gminy Czame oraz
wojewodziwa pomorskiego,

LA AR

5%

Instytucje biorgee udzial w realizacji strategii dla gminy i w edukacji spolecznej:

Urzad Miasta 1| Gminy Czame,

Kodcidt Katolicki i inne zwiazki wyznaniowe,
Zespot Szkot w Czamem,

Szkola Podstawowa w Wyczechach.,

Szkota Podstawowa w Krzemieniewie,
Przedszkole Gminne,

Czarnenskie Centrum Kultury,

Klub Garnizonowy w Czamem,

Spoleczne Towarzystwo Oswiatowe,

Shuzba Zdrowia NZOZ,

Zaktad Kamny w Czamem,

Jednostka Wopskowa,

e e ——————————————————— et
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STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECEZNYCH

Ponadto na terenie powiatu czluchowskiego dzialajg:

LR

N

w rodzinie.

Zmniejszanie bezrobocia:

Starostwo Powiatowe,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Poradnia Psychologiczno — Pedagogicena w Czluchowie,

Osrodek Leczenia Uzalesnien .Eko Szkola Zycia™ w Wandzinie,
Kuratorzy Sadowi przy Sadzie Rejonowym w Czluchowie, Wspolpraca

w rozwigzywaniu probleméw micszkancow gminy.

Policja. Wspdlpraca przy ograniczaniu przestgpezosci, zwlaszeza przemocy

v Wspdlpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Czluchowie,
¥ Pozyskiwanie srodkow na tworzenie nowych migjse pracy ze Starostwa Powlatowego,
v Proponowanie tworzenia dogodniejszych warunkow dla ewentualnych inwestoréw na

terenie gminy tworzageych nowe migjsca pracy,

v Organizowanie kursow i szkolen dla bezrobotnych mieszkanciow gminy,
v Wspdlpraca #z Pomorskg Agencia Rozwoju Regionalnego.

Przv realizacji strategii niezbedna jest wspolpraca ze wszystkimi  podmiotami
i instytucjami w gminie 1 powiecie. wymiana dofwiadczen, wspdlne debaty, szkolenia

i konferencje.

VI. HARMONOGRAM DZIAELAN

CELE DZIALANIA WSKAZNIKI CZAS
REALIZACH
Zwickszenie dostgpnosc Przeprowadzenie akeji s Liczba akeji
pomocy terapeutyczne Promocyjnoe- PrOMOCy jno-
i rehabilitacyine) dla osob informacyjne] na rzecz informacyjnych
wzaleinionych upowszechnicnia 2016-2020
i zagrozonych deriatalnodel Komisji ds.
uzaleinienicm Rozwiazywania.
Problemow
Alkoholowych
Udzielanie rodzinom, Rozszerzenie zakresu = Liczba specjalistdw
w ktdrych wystgpuja ushug Punktu 1 zakres ustug
problemy alkoholowe, Konsultacyvijnego dla Punktu 2016-2020
narkomanii pomaocy osob uzalesnionych i Konsultacyjnego
psychospolecizne) ich rodzin, s Liczba powstalych
i prawngj, aw Wspieranie dzialan o grup
szezegolnosel ochrony charakterze samopomocowych

przed przemoca w rodzinie

samopomocowym dla
osdb uzalednionych

e —
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CELE DZIALANIA WSKAZNIKI CZAS
REALIZACTI
Prowadzenic Prowadzenie zajgc Liczba zajed
profilaktycznej profilaktycznyvch wérod profilaktycznych,
dzialalnodel informacyjne] dzieci i miodziesy w liczba dzieci
i edukacji w zakresie szkotach. i mlodziezy 2016-2020
rozwiazywania problemow Prowadzenie uczestniczacych
alkoholowych dodatkowych zajec w zajgciach
1 przeciwdzialanie pozalekevinyeh Liczba
narkomani w Organizacja festyndw zorganizowanych
szczegolnosci dla dzieci edukacyjno — festynow
1 modziezy informacyjnych
Wspieranie organizacji Zwigkszenic zakresu Liczba porozumien
pozarzadowych wspolpracy instytucji partnerskich
dziatajacych na rzecz publicznych NGO Liczha spotkan 2016-2020
rodziny, osab Budowa kanatow informacyjnych
uzaleznionych oraz preephywu informacji '
starszych migdzy instytucjami
publicznymi a NGO
Pomoc spoleczna osobom Podnoszenie Liczha
uzaleinionym 1 rodzinom kwalifikacii przeprowadzonych
osob uzalenionych pracownikow stuzb szkolen i osob 2016-2020
dotknietych ubdstwem spodecznych w zakresie przeszkolonych
1 wykluczeniem tematyki uzaleinien,
spotecznyvm ubdsiwa, wykluczenia Liczba dzicci
spolecznego i miodziexy
Stworzenie warunkow biorgee) udzial
rozwoju swietlic w zajeciach
opiekunczo- w swietlicy
wychowawezych
Zwigkszenie dostgpnosct Udostepnienie budynku
do obiektow urytecznosci Urzedu Miasta i Gminy
publicznej dla osob dla osob
niepelnosprawnych niepetnosprawnych
i starszych Dostosowanie Liczha podjazdow
budynkow szkolnych w budynkach 2016-2020
do potrzeb osib U#VIBCZNOSCE
niepetnosprawnych publicznej
Dostosowanie

budynkow u#zytecznosci
publicenej do potrzeb
0s0b
niepelnosprawnych

—— e —
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CELE DZIALANIA WSKAZNIKI CZAS
REALIZACTI
Integracja spoleczna osob Organizacja festynow Liczba osob
niepetnosprawnych integracyjnych uczestniczgeych
i starszych Organizowanie imprez w festynach
okolicznosciowych i imprezach 2016-2020
z udzialem osoh okolicznosciowych
starszvch Liczba
i niepelnosprawnych zorganizowanych
festynow i imprez
okolicznosciowych
Promocja zdrowego stvlu Organizowanie akeji Liczba osob
#ycia promujacych uczestniczacych
profilaktyks zdrowia w akejach 2016-2020
| w szkolach promocyjnych
| WdraZzanie programow Liczba wdrazanych
zdrowotnych PrOZTamow
w szkolach zdrowotnych
" Organizacja czasu Zapewnienie zajed Liczba zajeé
wolnego dziect pozalekeyjnych dia pozaszkolnych
i mlodziezy dzieci | miodziesy Liczba deiect
w szkotach i miodziezy
Organizowanie letniego uczesiniczgca 2016-2020
i zimowego dla dzieci w zajeciach
i mbodziezy pozalekeynych
Organizowanie imprez Liczba
okolicznosciowo- zorganizowanych
kulturalno dla rodzin form wypoczynku
lemiegn i
Fimowcgo
Liczba dzieci
i mlodziezy
bioracych udziat
w w/w formach
Promocja dzialan na reecz Przeprowadzenie akeji
powstawania zastepezych Promocyjno-
form opicki nad dziecn informacyjnej na reecz Liczba akeji
rodzicielstwa promocyjno- 2016-2020
zastepezego informacyjnych
Poglebienie wspolpracy
(rodka Pomocy
Spoleczne) 7

Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie
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CELE DZIALANIA WSKAZNIKI CZAS
REALIZACII
Zwigkszenie dostepnosci s Organizacja wsparcia s Liczba
do poradnictwa psychologicznego dla korzystajacych z 2016-2020
specijalistycznego dla dzieci, mlodaiezy oraz wsparcia

rodziny

ich rodzin psychologicznego
& Urganizacja grup
wsparcia dla rodzicow s Liczba rodzin
objetych
wsparciem

Ewaluacja, czyli okreslenie efekiywnosei strategii bedzie mierzalna poprzez:

v Zmniejszenie liczby bezrobotnych;

v Zmniejszenie decvzji Sadu Rodzinnego i Nieletnich dotyczacych ograniczenia lub
pozbawienia praw rodzicielskich:

v Objecie wigkszej ilodci osob uzalenionych pomocg terapeutyczng i zmniejszenie
problemow zwiazanych z uzalermeniem:

v Zmnigjszenie ilodci prevpadkow przemocy w rodzinie;

v Poprawa warunkdw bytowych rodzin;,

v Zwigkszenie ofert alternatywnych dla dzieci 1 miodziezy, w tym dostgpu do edukacji,
kultury 1 sportu;

v Poszerzenie swiadomodci spoleczenstwa lokalnego 1 wrazliwosci na problemy
spoleczne widoesne w zrozumieniu osob potrzebujacych 1 niesienia im pomocy
{poprzez zhiorki odziezy, Zvwnodci 1 inne dzialania charytatywne).

PODSUMOWANIE

(iminna strategia rozwigzywania problemdw spolecznych dla gminy Czame zostala
opracowana na okres 2016-2020 i ma na celu uporzadkowanie i podjecie planowanych
dzialan na rzecz najstabszej grupy mieszkancow gminy, Podstawowym kierunkiem dziatan
jest tworzenie zintegrowanego systemu pomoe spolecznei w celu zapobiegania, lagodzenia,
likwidowania niekorzystnyeh zjawisk spolecznych. Glownym narzedziem pracy ma by¢ praca
socjalna 7 osoba, rodzing oraz spolecznoscig lokalng, Praca socjalna powinna by traktowana
jako funkcja pomocy spolecznej, ktorej celem jest doprowadzemie do  2Zyciowego
usamodzielnienia sie 0sob i rodzin oraz ich integracja ze spoleczenstwem. Waime miejsce
w strategii zajmuje profesjonalna i dobrze przygotowana kadra pracownikdw, kidra wiaczy
sie w realizacje niniejszego programu. Bazg wyjdciows do sporzadzenia strategii byvlo
rozeznanie $rodowiska lokalnepo, jego zasobow, potrzeb, przeprowadzone przez kadrg
pomocy spolecznej oraz jej dotychczasowe doswiadczenia zawodowe. Dlatego tei gliwnym
podmiotem realizujacym strategie bedezie Odrodek Pomocy Spolecznej w Czamem oraz
Gminna Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowveh. Realizacja
wytyczonveh zadan bedzie mozliwa przy  zaangazowaniu samorzadu tervtorialnego,
podmiotéw gospodarczych, organizacji spolecznych oraz spolecznodei lokalnych. Zadania
powyzsze beda realizowane w miarg mozliwosci finansowych gminy Crame oraz
pozyskiwania srodkow finansowych z funduszy UE.
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