NABOR NA STANOWISKO POMOC KUCHENNA

Dyrektor Zespotu Szkét
77-330 CZARNE
ul. Parkowa 4

oglasza nabor na wolne stanowisko

POMOC KUCHENNA

Liczba wolnych miejsc pracy - 1
1. Przedmiot naboru

a) stanowisko - pomoc kuchenna

b) miejsce wykonywania pracy: Zespol Szkét w Czarnem ul. Parkowa 4

¢) wvnagrodzenie: zgodne z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia

18.03.2009r w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. Nr

50, poz. 398 ze zmianami

d) okres zatrudnienia : od 07 wrzes$nia 2015r — trzymiesigczny okres probny z
mozliwo$cig przediuzenia

e) wymiar czasu pracy — etat

f) podstawa zatrudnienia: umowa o praceg

2. Zakres obowiazkow na stanowisku pomocy kuchennej;

a) pomoc kucharce w przygotowaniu positkow dla dzieci,

b) prace pomocnicze zwiazane z przygotowaniem surowcow i obrobka
technologiczna

¢) pomoc przy wydawaniu positkdw o wyznaczonych godzinach,

d) utrzvmywanie w czystosci pomieszczen kuchennych i zapleczy, sprzetu, naczyn,
e) dbanie o powierzony sprzet kuchenny,

f) przestrzeganie przepisdéw bhp, p.poz i regulaminu pracy,

g) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez bezpodredniego przetozonego.
wykonyvwanie czynnosci poleconych przez dyrektora szkoly wynikajacych z
organizacji pracy,

h) szczegdtowy zakres obowigzkow pomocy kuchennej znajduje si¢ w teczce akt
osobowych.

3.Wymagania niezbedne:
a) obywatelstwo polskie

b) wyksztatcenie — co najmniej zawodowe gastronomiczne
¢) wykonywanie pracy na stanowisku kucharza lub pomocy kuchennej co najmniej 3
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d) sprawnos¢ fizyczna i ruchowa oraz brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy
na stanowisku pomocy kuchennej, —
e) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw
publicznych

f) niekaralnos¢

g) umiejetnos¢ obstugi mechanicznych urzadzen kuchennych,

h) znajomosc¢ technologii przyrzadzania potraw oraz obowigzujacych zasad higieny
ich produkeji i wydawania,
i) znajomos¢ zasad zywienia mtodziezy szkolnej,
j) znajomos¢ przepisoéw sanitarno-higienicznych w zakresie utrzymania czystosci w
kuchni i pomieszczen pomocniczych,
k) znajomos¢ przepisow bhp z zakresu pracy w kuchni,
1) sumiennos¢, doktadnos$¢ i odpowiedzialno$é w wykonywaniu obowiazkow.
umiejetnosé pracy w zespole,
I) wysoki poziom kultury osobistej
m) nieposzlakowana opinia

4. Wymagania dokumenty i os§wiadczenia:

a) list motywacyjny,

b) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j.

¢) kwestionariusz osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

d) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

e) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie kursow, szkolen, itp.;

f) oswiadczenie kandydata, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za

umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo

skarbowe,

g) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz

korzystaniu z pelni praw publicznych,

h) oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim,

i) o$wiadczenie kandydata o pelnej sprawnosci fizycznej i ruchowej oraz braku

przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku pomocy kuchennej,

j) dokumenty aplikacyjne, list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w

ofercie pracy, w zakresie niezbednym do przeprowadzenia rekrutacji” - zgodnie
z ustawa z dnia 29.08.1997r o ochronie danych osobowych -

(Dz.U. z2002r Nr 101, poz. 926 z p6Zniejszymi zmianami)

k) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Dokumenty przedkladane w formie kopii potwierdzone przez kandydata klauzulg ,,za
zgodno$¢ z oryginatem”.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie osobiscie w sekretariacie
szkoty ( pokdj nr 31) w dni powszednie w godz. od 8,00 — 15,00 w terminie do dnia
01 wrzes$nia 2015r z dopiskiem na kopercie ,,Naboér na stanowisko pomocy kuchennej

w Zespole Szkol w Czarnem ul. Parkowa 4
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Aplikacje ztozone po tym terminie nie beda rozpatrywane.
Dokumenty nieodebrane po uptywie jednego miesiaca od dnia rozstrzygniecia naboru
zostang protokolarnie zniszczone.

Kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o wynikach postepowania naboru,
informacja o ewentualnej rozmowie kwalifikacyjnej zostanie przekazana w dniu
02 wrzeSnia 2015r w godzinach 12,00 — 14,00

Rozstrzygniecie naboru nastapi w terminie do dnia 04 wrzesnia 2015r

Ogloszenie o0 naborze i wynikach naboru dostepne bedzie na stronie internetowej
gminy, na tablicy ogloszen w placéwce oraz w sekretariacie szkoly.

Czarne, 19.08.2015r
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