BURMISTRZ GMINY CZARNE OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA STANOWISKO
LANIMATOR MOJE BOISKO-ORLIK 2012" w 2015 roku

Rodzaj umowy: umowa zlecenie

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,
niekaralnosé za przestepstwa popetnione umysinie,

3) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku,

4) posiadanie odpowiednich kwalifikacji do organizowania i prowadzenia Zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych tj. nauczyciela wychowania fizycznego, trenera, instruktora sportu (w przypadku trenera
Iub instruktora sportu uznawane s3 wylacznie uprawnienia pafistwowe uzyskane zgodnie z przepisami
art. 41 i art. 42 ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. (Dz. U. Nr 127, poz. 857) oraz na
podstawie wczesniejszych przepisow Rozporzadzenia Ministra Edukacii Narodowej z dnia 27 czerwca
2001 r. w sprawie kwalifikacji, stopni i tytutbw zawodowych w dziedzinie kultury fizycznej oraz
szczegblowych zasad i trybu ich uzyskiwania).

2. Zakres i spos6b wykonywania zadar na stanowisku:
1) Inicjowanie, organizacja oraz prowadzenie zaje¢ i imprez sportowych dla roznych grup

spolecznych, w tym dla dzieci i miodziezy, oraz osob dorostych,

2) wspolpraca ze szkotami i innymi placowkami oswiatowo-wychowawczymi w celu promowania
aktywnosci fizycznej,

3) wspotpraca z klubami sportowymi i innymi organizacjami pozarzadowymi,

4) organizowanie i wspolorganizowanie imprez sportowych oraz innych wydarzen promujgcych zdrowy
styl zycia,

5) promocja Gminy Czarne, poprzez dziatania prowadzone na Orliku,

6) angazowanie sie w organizacje turniejow i akcji spotecznych inicjowanych przez MSIT, jesli te
obejmujg swoim zasiegiem dany Orlik,

7) angazowanie sie w programy centralne,

8) wolontariatu oraz aktywnej postawy obywatelskiej,

9) rejestracja profilu animatora oraz Orlika, na ktorym pracuje, na portalu internetowym NaszORLIK.pl,
a nastepnie aktualizowanie informacji zwigzanych z funkcjonowaniem obiektu na ww. portalu,

10) realizowanie w okresie jednego miesigca minimum 160 lub 80 godzin zajeé udokumentowanych

odpowiednimi zapisami w ,Dzienniku Zajec¢", ktory bedzie stanowit zatgcznik do umowy.

3. Wymagane dokumenty i odwiadczenia:

1) zyciorys i list motywacyjny,

2) kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

3) kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje | uprawnienia do organizowania i

prowadzenia zaje¢ sportowo - rekreacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,



4) kopie dokumentéw potwierdzajacych doéwiadczenie zawodowe - w przypadku posiadania stazu
pracy,

5) podpisane pisemne oéwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystaniu w petni z praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa popeinione umysinie,

6) podpisane pisemne oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacii,

7) oswiadczenie kandydata na animatora o nie pobieraniu wynagrodzenia zwigzanego z realizacja
innych programéw finansowanych przez Ministerstwo Sportu i Turystyki.

4, Informacje dodatkowe:

1} Zatrudnienie na podstawie umowy zlecenia zawartej pomigdzy Operatorem Programu Animator
Moje Boisko ORLIK 2012 w 2015r. finansowane ze $rodkéw Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej
(FRKF) (| umowa zlecenie obejmujgca min. 80 lub 40 h zaje¢ miesigcznie).

2) Zatrudnienie na podstawie umowy zlecenia zawartej z Gming Czarne (Il umowa zlecenie
obejmujgca min. 80 lub 40 h zajeé miesigcznie).

3) Szczegotowy zakres obowigzkow animatora zostanie okreslony przez gospodarza obiekiu.

4) Planowany okres zatrudnienia: 01.08.2015r. — 30.11.2015r.

5. Terminy | miejsce skladania dokumentow

1) Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w Sekretariacie UMIG Czarne (I pigtro ), przesta¢ pocztg
(decyduje data wptywu) w terminie do dnia 24.07.2015 roku do godz.12:00 na adres: Urzad Miasta i

Gminy Czarne, ul. Moniuszki 12, 77 — 330 Czarne z adnotacja. nabor na stanowisko ,Animator moje

boisko-Orlik 2012"_bgdZ przestac¢ elektronicznie na adres ugczarne@czarne.pl

2} Nadestanych dokumentdéw nie zwracamy.

3) Oferty, ktdre wplyng po terminie nie bedg rozpatrywane.

4) Warunkiem rozpatrzenia oferty kwalifikujgce] do dalszego etapu naboru jest ztozenie wymaganych
dokumentow.

5) Po uptywie terminu do ziozenia dokumentow i przeprowadzeniu wstepnej selekci lista kandydatow,
ktérzy spenili wymagania formalne okre$lone w ogtoszeniu zostanie zamieszczona w Biuletynie
Informacii Publicznej.

6) Zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni o terminie przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej.

7) Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowe] Biuletynu Informacii

Publicznej (www.bip.czarne.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta i Gminy Czarne.
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