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Uchwata Nr XXXVI1/239/09
Rady Miejskiej w Czarnem
z dnia 16 grudnia 2009r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Czarne

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U.2001r. Nr 142 poz. 1591; zm z 2002r. Nr 23 poz. 220
Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806; z 2003r. Nr 80
poz. 717, Nr 162 poz. 1568 z.2004r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167
poz. 1759; z 2005r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457; z 2006r. Nr 17 poz. 128,
Nr 181 poz. 1337; z.2007r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218;
z 2008r. Nr 180 poz.1111, Nr 223 poz.1458; z 2009: Nr 52 poz. 420, ) w zwiazku z art.
17 ust. 1, pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r o pomocy spotecznej (Dz.U.2009r. Nr 175
poz. 1362)

Rada Miejska w Czarnem
uchwala, co nastepuje

§ 1

Uchwala si¢ Strategic Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Czarne na lata
2009-2013, w brzmieniu stanowiagcym zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Czarne.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

Ustawa o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku obowigzujaca od 12 marca
2004 roku wprowadza jako zadanie wlasne gminy o charakterze obowigzkowym
opracowanie i realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
ze szczegbdlnym uwzglednieniem problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest
integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Dlatego tez opracowano strategi¢ , ktéra stanie si¢ instrumentem umozliwiajgcym
podejmowanie decyzji w najblizszym okresie i odleglej perspektywie, w szczegolnosci
ufatwi dostep do funduszy pozabudzetowych, w tym Europejskich Funduszy
Spotecznych.

W wigkszosci przypadkow aplikacja do w/w funduszy jest uwarunkowana wdrozeniem
lokalnych strategii rozwigzywania probleméw spolecznych. Strategia lokalna
obejmujaca wsparcie osoby i rodziny na réoznym etapie ich kryzysu rodzinnego,
spofecznego moze skuteczniej prowadzié¢ do zatrzymania osoby w naturalnym
$rodowisku zamieszkania poprzez $wiadczenie roznorodnych ushug socjalnych ,
stworzenie mozliwosci zarobkowania i aktywizacji zawodowej bezrobotnych, udziat
w rozwiazywaniu probleméw rodzinnych i spotecznych, popraweg standardu zycia oséb
i rodzin o niskich zasobach.

Strategia ma charakter elastyczny, w trakcie jej realizacji wprowadzane beda zmiany
oraz pojawia¢ si¢ beda nowe cele — istotne w rozwigzywaniu probleméw spotecznych.
Czeéé z nich natomiast straci swojg aktualno$¢. Proces zmian w strategii jest jak
najbardziej pozadany, bowiem stanie si¢ niejako miernikiem dzialafi i dazen
spotecznosci lokalne;.
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WSTEP

Rozwigzanie istotnych probleméw spolecznych jest dzialaniem trudnym
i dlugookresowym, dlatego tez celowe jest strategiczne podejscie do zagadnien ze sfery
polityki spotecznej, réwniez na poziomie lokalnym. Wyrazu tego procesu jest ,.Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych”, kierunkujace dziatania wladz samorzadowych,
instytucji opieki spolecznej. Wytyczenie strategicznych kierunkéw, oparte jest na wnikliwej
diagnozie probleméw spolecznych wystepujacych w gminie Czarne. Nie sa one wyjatkowe,
wystepuja w skali kraju i w innych obszarach kraju. U podstaw wdrazania Strategii lezy
zasada wspdlpracy i koordynacji wielu podmiotow lokalnych, nie tylko instytucji
samorzadowych, ale i pracodawcow oraz organizacji pozarzadowych. Opracowanie, jak
i pozniejsza realizacja Strategii odbywa si¢ przy udziale szerokiego forum spotecznego.

| AKTY PRAWNE STANOWIACE PODSTAWE STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZARNE

Obowiazek opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych wynika
wprost z art. 17 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2008 r.
NR 115, poz. 728 z pdzn. zm.). Roznorodnos¢ probleméw spolecznych wystepujacych
w gminie powoduje konieczno$¢ wzigcia pod uwage takze innych aktow prawnych, ktore
majg istotny wplyw na Konstrukcje dokumentu i rozwiazywanie zadan spolecznych
w przysztosci.

Sg to m.in.:

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.),

- Ustawa z dnia 13 czerwca2003 r. o zatrudnieniu socjalnym ( Dz. U. Nr 122, poz. 1143
z pozn. zm.),

- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99 poz. 1001),

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi ( Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231 z p6zn. zm.),

-Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 z pdzn. zm.),

-Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 198).

Oprocz wspomnianych aktow prawnych przy realizacji Strategii moze zachodzié
potrzeba odwolania si¢ réwniez do ustaw i aktow wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia,
o$wiaty i edukacji publicznej, budownictwa socjalnego.
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II. ZGODNOSC STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH GMINY CZARNE Z INNYMI DOKUMENTAMI
STARTEGICZNYMI NARODOWYMI I WSPOLNOTOWYML

Konstruujac strategi¢ rozwigzywania problemow spotecznych gminy, nalezy
pamigtac, Ze nie jest to jedyny dokument w obszarze polityki spolecznej, ktorego skutki beda
dotyczyly jej mieszkancow. Krytyczna analiza dokumentéw programowych powstajacych na
poziomie kraju, wojewddztwa czy powiatu pozwala na skuteczniejsze programowanie dziatan
na poziomie lokalnym w taki sposdb, by nie powiela¢ pewnych dzialan, ale wpisywac sie
wlasnymi propozycjami programowymi w juz funkcjonujgca rzeczywistos¢ formalnoprawna.

1. Strategia Lizbonska

Gléwnym celem Strategii Lizbonskiej jest stworzenie na obszarze Unii Europejskie;j
najbardziej konkurencyjnej i dynamicznej gospodarki na $§wiecie, opartej na wiedzy, zdolnej
do tworzenia nowych miejsc pracy oraz zapewniajacej spdjnos¢ spoleczng. Strategia
Lizbonska odnosi si¢ zasadniczo do dzialan podejmowanych na trzech wzajemnie
powiazanych ptaszczyznach: gospodarczej, spotecznej i ochrony srodowiska.

2. Narodowa Strategia Integracji Spolecznej

Cele polityki integracji spotecznej w Polsce wynikaja przede wszystkim z priorytetow
okreslonych w przyjetej w czerweu 2004 r. Narodowej Strategii Integracji Spotecznej (NSIS).
Wynikaja réwniez z zalozen w zakresie zwalczania ubostwa i wykluczenia spotecznego
przyjetych w grudniu 2000 r. przez Rad¢ Europy w Nicei. Polska w petni zaakceptowata ich
zasadno$¢, co zostalo oficjalnie potwierdzone poprzez przyjecie w grudniu 2003 r.
Wspolnego Memorandum Polski i Unii Europejskiej o Integracji Spotecznej (Joint Inclusion
Memorandum).

3. Narodowy Plan Rozwoju na lata 2007-2013

Narodowy Plan Rozwoju (NPR) na lata 2007-2013 jest kompleksowym programem
rozwoju spoleczno-gospodarczego Polski. Przygotowanie i realizacji NPR ma spowodowac
skuteczne wlaczenie Polski w ksztaltowanie Unii  Europejskiej, ktérej jednym
z konstytucyjnych  fundamentow jest zasada spojnosci spolecznej, gospodarczej
1 przestrzennej. Obecnos$¢ Polski w Unii Europejskiej stwarza naszemu krajowi ogromng
szans¢ na zmniejszenie dystansu do najwyzej rozwinigtych spoleczenstw.

4. Strategia Polityki Spolecznej Wojewodztwa Pomorskiego do 2013 roku

Potrzeba opracowania Strategii Polityki Spotecznej Wojewodztwa Pomorskiego
wynikata z koniecznosci sformutowania zatozen kierunkowych, wskazujacych koncepcje
rozwoju spotecznego. Koncepcja oparta zostala na rzetelnej analizie sytuacji, a takze przyjeta
i zaakceptowana przez wszystkie podmioty uczestniczace w realizacji dziatan na rzecz
spdjnego rozwoju gospodarczo-spotecznego regionu.
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5. Krajowy Plan Dzialania na Rzecz Integracji Spolecznej

Krajowy Plan Dziatania na Rzecz Integracji Spotecznej to program poprawy dostgpu
do praw spotecznych i zwigkszenia poziomu ich realizacji. Jest to rowniez zasadniczy
instrument osiagania integracji spolecznej europejskim modelu spotecznym. Realizacja praw
spolecznych wymaga oczywiscie poniesienia okreslonych kosztow, tak samo jak realizacja
wszystkich innych kategorii praw czlowieka zawartych w prawie migdzynarodowym
1 krajowym.

6. Strategia Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego

Strategia obejmuje 14 celéw strategicznych ujetych w ramach 3 priorytetow. Cele
strategiczne majg charakter ogolny i okreslaja pozadane stany lub procesy. Sg one
doprecyzowane poprzez opis kierunkow dziatan. Ksztalt priorytetow i celow strategicznych
zostal okreslony na podstawie zapisow Strategii przyjetej w lipcu 2000 r.- na podstawie jej
dorobku i oceny dotychczasowej realizacji.

CZARNE 2009
STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH 4




III. DIAGNOIZA SPOLECZNA GMINY CZARNE

1. Podstawowe wiadomosSci o gminie.

Gmina Czarne to gmina miejsko-wiejska potozona w poludniowo-zachodniej
czesci wojewodztwa pomorskiego, w powiecie cztuchowskim. Zajmuje powierzchni¢ 234.9
km 2, a w jej granicach administracyjnych znajduje si¢ 21 miejscowosci.

Miasto lezy nad rzeka Czernica, na skraju doliny zachodniopomorskiej, przy zbiegu
trzech wojewddztw: pomorskiego, zachodniopomorskiego i wielkopolskiego, przy linii
kolejowej Szczecinek - Chojnice. Otoczone jest lasami sosnowymi. Przebiegajace przez
Czarne szlaki komunikacyjne majg charakter regionalny i lokalny. Wedtug danych az 37%
powierzchni gminy zajmuja uzytki rolne, a 52% powierzchni uzytki lesne. Sama gmina
stanowi 14,92% powierzchni powiatu cztuchowskiego. W jej sktad wchodzi 10 sotectw:
Biernatka, Bincze, Domistaw, F.oza, Krzemieniewo, Nadziejewo, Raciniewo, Sierpowo,
Sokole, Wyczechy.
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2. Demografia

Podstawowym podmiotem wszelkich dzialan o charakterze spotecznym oraz gospodarczym
jest spolecznos¢ lokalna. Gming Czarne zamieszkuje 9 377 osoby, z czego 6 003 stanowi
ludnos$¢ miasta a 3 374 ludnos¢ okolicznych wsi. Najliczniejszym pod wzglgdem ludnosci
solectwem sa Wyczechy, natomiast pod wzgledem powierzchni Krzemieniewo.

Lp. Solectwa Liczba mieszkancow Powierzchnia w ha
1. Biernatka 130 157041
2. Bincze 543 2019,65
3. Domistaw 402 1651,04
4. Loza 98 1200,15
5. Krzemieniewo 603 4558,87
6. Nadziejewo 191 2430,79
¥ Raciniewo 130 1043,81
8. Sierpowo 202 663,14
9. Sokole 320 2902,14
10. Wyczechy 910 727,80
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Gm. m-w. Czarne Miasto Wies
Megzczyzni 4576 2875 1701
Kobiety 4801 3128 1673
Ogolem 9377 6003 3374
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Biorae pod uwage strukture ludnosci gminy Czarne mozna zaobserwowaé przewagf;
udziatu kobiet nad mezczyznami. W strukturze demograficznej gminy, miasto (64%) pod

wzgledem liczby ludnosci dominuje nad wsia(36%).

3. Edukacja

Gmina Czarne posiada zaplecze edukacyjno-dydaktyczne w postaci:

Przedszkole Gminne w Czarnem
Przedszkole Garnizonowe w Czarnem
Szkota Podstawowa w Wyczechach
Szkota Podstawowa w Krzemieniewie
Publiczna Szkota Podstawowa w Binczu

VAN N NN

¢+ Szkota podstawowa
¢+ Gimnazjum

Zespot Szkot w Czarnem, w sklad ktérego wehodza:

V' Zesp6t Szkot Ponadgimnazjalnych, w skiad ktorego wehodza:
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Liceum Ogolnoksztalcace
Technikum Informatyczne
Technikum Ekonomiczne
Zasadnicza Szkota Zawodowa

* & & o

Kazda ze szkél oferuje swoim uczniom zajecia pozalekcyjne: sportowe, rozwijajace
wiedze i umiejetnosci, dydaktyczno — wyréwnawcze, rozwijajace zainteresowania,
zamilowania i uzdolnienia. Zajecia odbywaja si¢ zarowno w Czarnem jak i w szkofach
wiejskich.

4. Gospodarka

Na terenie Miasta i Gminy Czarne dziala ok. 260 podmiotéw gospodarczych.
Dominuje gospodarka lesna, zaklady drzewne oraz gospodarstwa rolne, drobiarskie
i pszczelarskie. Na terenie Gminy Czarne 98% gospodarstw domowych jest podiaczonych do
sieci wodociagowej. Kanalizacja jest objete 95% budynkéw na terenie miasta Czarne:
skanalizowane sa wsie: Wyczechy, Nadziejewo, Krzemieniewo, Kijno, Domistaw, czg$ciowo
Bificze. Wszystkie miejscowosci Gminy Czarne korzystaja z energii elektrycznej i maja
mozliwo$¢ korzystania z telefonii stacjonarnej i komoérkowej. Na terenie gminy dzialaja
jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej w Czarnem i Binczu, s to jednostki dziatajace
w krajowym systemie ratownictwa technicznego-pozarowego; w Krzemieniewie znajduje sie
jednostka Ochotniczej Strazy Pozarnej, bedaca jednostka ratownictwa przeciwpozarowego.

5. Rynek pracy

Na podstawie danych statystycznych uzyskanych z powiatowego Urzedu Pracy
w Czluchowie oraz danych zebranych z systemu informatycznego POMOST uzyskalismy
dane statystyczne odnosnie roku 2008, przedstawiony ponizej stan faktyczny jest
rzeczywistym na dzien 31.12.2008 roku.

W Gminie Czarne liczba 0s6b bezrobotnych wynosi 718 0séb w tym 435 to kobiety.
Wséréd gmin miejsko-wiejskich znajdujacych si¢ na terenie powiatu czluchowskiego
zajmujemy Il miejsce pod wzgledem ilosci 0sob bezrobotnych i IV miejsce pod wzgledem
ilosci bezrobotnych kobiet.

Bezrobotni w gminie Czarne w latach 2005-2008

BEZROBOCIE 2005 2006 2007 2008

Ogolem 1183 953 721 718

Mezczyzni 674 506 420 435

kobiety 509 447 301 283
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Na przestrzeni lat zaobserwowano iz bezrobocie w naszej gminie ma tendencje
spadkowa. Zwiazane jest to gtownie z emigracja do innych krajow w celach zarobkowych
oraz ze wzrostem gospodarczym i tworzeniem nowych miejsc pracy. Wsérdd zarejestrowanych

bezrobotnych z terenu gminy Czarne dominujg osoby dlugotrwale bezrobotne
z wyksztalceniem zawodowym.

6. Pomoc spoleczna

Struktura powodéw przyznania pomocy klientom Osrodka Pomocy Spolecznej
w Czarnem w roku 2008 pozwala jednoczesnie na wyodrgbnienie gtownych problemow
spotecznych z jakimi boryka si¢ gmina.

Powody trudnej sytuacji Zyciowej mieszkancow gminy Czarne w 2008 r.

Powody Liczba rodzin
Ubdstwo 318
Sieroctwo X
Bezdomnosé X
Potrzeba ochrony macierzynstwa 29
W tym wielodzietnos¢ 15
Bezrobocie 272
Niepelnosprawnos¢ 206
Dhugotrwata lub cigzka choroba 187
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo wychowawezych i 94
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.
prowadzenia gospodarstwa domowego
W tym rodziny niepelne 55
Rodziny wielodzietne 39
Przemoc w rodzinie 2
Alkoholizm 49
Narkomania X
Trudno$¢ w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu 5
karnego
Brak umiejg¢tnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy X
opuszczajacej placowki opiekunczo-wychowawcze
Trudnos$ci w integracji os6b ktore otrzymaty status uchodzcy X
Zdarzenia losowe 3
Sytuacja kryzysowa X
Kleski zywiotowe lub ekologiczne X
Razem 1274

Pomimo dajgcego si¢ zauwazy¢ spadku bezrobocia nadal najczestszym powodem
przyznania pomocy w 2008 r. jest bezrobocie. Innym problemem a zarazem dominujgcym jest
ubostwo odczytywane jako skutek bezrobocia. Na kolejnym miejscu uplasowala sig

niepetnosprawnosc¢ i dlugotrwata lub cigzka choroba.

Przedstawione powyzej trudne sytuacje rodzg zapotrzebowanie na rézne formy
pomocy. Najczgsciej realizowane formy wsparcia udzielane przez OPS w Czarnem w 2008r.

przedstawia ponizsza tabela.

Swiadczenia z zakresu zadan wlasnych i zleconych w gminie Czarne w 2008 r.

Rodzaje swiadczen Liczba rodzin ktérym
przyznano Swiadczenie w trybie
. decyzji
Zasitek okresowy 261
Zasilek celowy 414
Schronienie 1
Posilek 225
Sprawienie pogrzebu X
Zasitek staty 75
Ustugi opiekuncze 31
Zasilek celowy w formie biletu kredytowego X
Zasilek celowy na  pokrycie  wydatkow 3
powstalych w wyniku zdarzenia losowego
Razem 1010
. CZARNE 2009
STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH 10

7




) X%
o

Najwigkszy blok swiadczen dotyczy pomocy finansowej. Dwie najczgsciej stosowane
formy wsparcia finansowego to =zasitki celowe 1 okresowe. Takze wiele rodzin
otrzymato wsparcie z OPS w Czarnem w formie positkow. Corocznie dozywianiem objetych
jest wiele rodzin, ktérych dzieci uczgszczaja do szkot i w tym samym czasie otrzymuja pomoc
w formie cieplego posiltku i suchego prowiantu. W gminie Czarne uczniowie Zespotu Szkot
w Czarnem, Szkol Podstawowych w: Krzemieniewie, Wyczechach oraz uczniowie
uczeszczajacy do placowek o$wiatowo-wychowawczych poza miejscem zamieszkania maja
zapewniony jeden ciepty positek dziennie. Jedynie Publiczna Szkota Podstawowa w Binczu,
ktora nie dysponuje odpowiednim zapleczem w ramach $rodkéw pochodzacych z positkow
zapewnia swoim uczniom dozywianie w postaci ,.suchego prowiantu”.

Dla seniorow gminy $wiadczone sa ustugi opiekuncze. Pomimo wzrastajacej liczby
os6b w weku poprodukcyjnym w gminie ilo$¢ udzielonej pomocy w formie ushug
opiekunczych nie wzrasta zbyt drastycznie.

Kazda z opisanych wyzej form wsparcia uzupelniana jest pracaq socjalna. Pracy
socjalnej nie da si¢ zamkna¢ w tabele i liczby. Jest to pomoc, ktorg nie sposéb policzyé
i ujac¢ w statystyki.
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IV Analiza wynikow badan ankietowanych dotyczgcych probleméw spolecznych
na terenie gminy Czarne przeprowadzonych w ramach budowy Strategii
Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Czarne

Partycypacja spoleczna przy opracowaniu Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych opiera si¢ na zalozeniu, iz dokument dotyczacy tak waznej dla gminy i jej
mieszkancoOw tematyki nie moze powsta¢ jedynie w oparciu o dokumenty i przemyslenia
urzednikow lub zewnetrznych ekspertow.

Majac na wzgledzie partycypacyjny charakter budowanej strategii badaniem objeto
osoby reprezentujace rozne obszary zycia spolecznego gminy Czarne, byly to w wigkszosci
osoby pelnigce réznorakie funkcje spoteczne, w obszarze pomocy spotecznej, edukacji,
bezpieczenstwa publicznego, kultury, zdrowia, sportu, przedstawiciele wtadz samorzadowych
1 organizacji pozarzadowych oraz mieszkancow.

Zastosowanym narzedziem byl kwestionariusz ankiety o wysokim stopniu
standaryzacji do samodzielnego wypelnienia zawierajacy 26 pytan. Rozestano 85 ankiet,
uzyskujac wysoki procent zwrotu, na poziomie 96%- 82 wypelnionych ankiet, co moze
Swiadczy¢ o sporym zainteresowaniu srodowiska lokalnego i zaangazowaniu w dzialania
prowadzone na terenie gminy.

Wartoscig dodang przeprowadzonych badan jest mozliwo$é skonfrontowania wiedzy
o sytuacji gminy w zakresie szeroko rozumianej problematyki spolecznej przez rdzne
srodowiska spoleczne, co w konsekwencji moze doprowadzi¢ do skuteczniejszego
rozwigzania powstajacych na terenie gminy problemow.

CZARNE 2009
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1. Jak ocenia Pan/Pani aktualne warunki zycia mieszkancéw gminy Czarne?

Warianty odpowiedzi Liczba osob Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Bardzo zlte 3 3,7%
Zle 2 2,4%
Raczej zle 9 11,0%
Srednie 48 58,5%
Raczej dobre 12 14,6%
Dobre 7 8,6%
Bardzo dobre 1 1,2%
Razem 82 100%
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warianty odpowiedzi

Na wyzej zadane pytanie ponad potowa (58,5%) ankietowanych udzielita odpowiedzi, iz
aktualne warunki zycia mieszkancéw gminy Czarne oceniane sg jako $rednie. Tylko jedna
osoba odpowiadajaca stwierdzila, ze te warunki sa bardzo dobre.

CZARNE 2009
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2. Czy dostrzega Pan/Pani wystepowanie w gminie
spolecznych (prosze¢ zaznaczy¢ S najistotniejszych)

nastepujacych problemow

Warianty odpowiedzi Liczba 0séb Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Ubostwo 20 4.8%
Bezrobocie 75 18,0%
Bezradnos$¢ w sprawach 33 7,9%
opiekunczo-wychowawczych '
Niezaradno$¢ zyciowa 39 9.4%
Problemy ludzi starych 32 7,7%
Dhugotrwata lub cigzka 12 2,9%
choroba
Niepetnosprawnosé 17 4,1%
Brak poczucia 22 5.3%
bezpieczenstwa
Alkoholizm 69 16,6%
Narkomania 16 3,9%
Wielodzietnosé 13 3,1%
Samotne wychowywanie 32 7, 7%
dzieci
Brak mieszkan 18 4,3%
Bezdomnos¢ 4 1,0%
Przemoc w rodzinie 13 3,1%
Inne 1 0,2%
Razem 416 100%
CZARNE 2009
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W naszej gminie wiele 0sob dostrzega wystgpowanie wielu probleméw spotecznych, jednak
nasi ankietowani szczeg6lng uwage zwrocili na problem bezrobocia, takg odpowiedz udzielito
az 75 0séb. Kolejnym problemem, ktory zauwazono w naszej gminie jest alkoholizm, ktory
dostrzega 16,6% respondentow.

CZARNE 2009
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3. Jezeli zdaniem Pana/Pani na terenie gminy wystepuja obszary wykluczenia
spolecznego, to jakich grup spolecznych dotycza? (prosz¢ zazmaczy¢ S

najistotniejszych)

Warianty odpowiedzi Liczba os6b Wskaznik procentowy

odpowiadajacych odpowiedzi !

Diugotrwale bezrobotnych 58 17,6%
Bezdomnych 13 4,0%
Os6b niepetnosprawnych 20 6,1%
Osob starszych 35 10,6%
Rodzin majacych trudnosci 36 10,9%
opiek.- wychowawcze
Rodzin wielodzietnych 32 9,7%
Oso6b opuszczajacych 19 5.8%
placowki opiekunczo-
wychowawcze
Oséb opuszczajace zaklady 19 5.8%
karne
Alkoholikow 62 18,8%
Narkomanow 20 6,1%
Dzieci 1 mlodziezy 15 4,6%
Innych 0 0%
Razem 329 100%

liczba odpowiedzi

warianty odpowiedzi

CZARNE 2009
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Wedlug zapytanych obszary wykluczenia spolecznego dotycza glownie grupy osob
naduzywajacych alkoholu odpowiedz ta jest najczesciej wybierana i osiaga 18,8% wszystkich
odpowiedzi. Do najistotniejszych grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym na terenie
gminy naleza takze: osoby dlugotrwale bezrobotne- 17.6%; rodziny majace trudnosci
opiekunczo- wychowawcze- 10,9%; osoby starsze-10,6%; rodziny wielodzietne-9,7%.

4. Jakie dzialania powinien podja¢ samorzad, aby ograniczy¢ obszary
wykluczenia spolecznego? (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowiedz).

Warianty odpowiedzi Liczba oséb Wskaznik procentowy,
odpowiadajgcych odpowiedzi

Uruchomi¢ programy prac spotecznie 51 25.2%
uzytecznych
Zorganizowacé roboty publiczne 48 23,7%
Przyzna¢ dodatkowe $wiadczenia 18 8.9%
pieni¢zne z pomocy spolecznej
Otworzy¢ kluby integracji spoteczne;j 21 10,3%
Otworzy¢ centrum integracji 8 3,9%
spolecznej
Upowszechni¢ zatrudnienie wspierane 33 16,2%
Wesprze¢ organizacje pozarzadowe w 23 11.3%
organizowaniu réznych przedsigwzigc
adresowanych do os6b wykluczonych
spolecznie
Inne 7 1 0,5%
Razem 203 100%

CZARNE 2009
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ilos¢ odpowiadajgcych

warianty odpowiedzi

Ankietowani zapytani o to jakie dzialania nalezy podja¢ na rzecz przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu, na pierwszym miejscu wymienili uruchomienie programow prac
spolecznie uzytecznych(25,2%), prowadzenie robdt publicznych (23,7%) oraz wsparcie dla
organizacji pozarzadowych (11,3%), co wydaje si¢ szczegdlnie istotne. Pozostale dziatania
skoncentrowane byly glownie na wspieraniu 0s6b w znajdowaniu zatrudnienia, oraz
wykorzystaniu wlasnych zasobow 0sob zagrozonych wykluczeniem.

CZARNE 2009
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5. Czy Pana/ Pani zdaniem na terenie gminy Czarne zamieszkuje wiele rodzin/
0s6b ubogich?

Warianty odpowiedzi Liczba oséb Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Znam duzo takich rodzin/ 42 50%
0s6b
Styszalem o takich 37 44.1%

rodzinach/ osobach

Nie znam takich rodzin/ oséb 5 5,9%
Nie slyszalem o takich 0 0%
rodzinach/ osobach
Razem 84 100%
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warianty odpowiedzi

Polowa (50%) 2z ankietowanych zna duzo rodzin/oséb dotknietych ubdstwem
zamieszkujacych gmine Czarne. Jedynie 5 respondentéw nie zna osobiscie takich rodzin/
osob. Wsrod naszych opiniodawcoéw nie znalazta si¢ osoba, ktora nie styszala o
rodzinach/osobach dotknietych ubdstwem.

CZARNE 2009
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6. Jakie w Panstwa opinii s3 powody popadania rodzin i oséb z terenu gminy
Czarne w ubo6stwo? (mozna zaznaczy¢ wigcej niz jedng odpowiedz).

Warianty odpowiedzi Liczba 0s6b Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Bezrobocie 67 26,8%
Wyuczona bezradnos¢ 32 12,8%
..Dziedziczone” ubdstwo 25 10,0%
Niepelnosprawnos¢ 9 3,6%
Uzaleznienia 53 21,2%
Wielodzietnosé 15 6,0%
Choroby 12 4,8%
Rozpad rodziny 18 7,2%
Nledostosowame spoteczne 18 7.2%
Inne 1 0,4%
Razem 251 100% .
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warianty odpowiedzi

Wedlug opinii ankietowanych najistotniejsza przyczyng popadania rodzin w ubOstwo jest
bezrobocie (26,8%) i uzaleznienia (21,2%). Rzadziej wymienianymi powodami sa: choroby
wsrod mieszkancow ( 4,8%), oraz niepetnosprawnosc (3,6%).
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7. Jak ocenia Pan/Pani aktualng sytuacje na rynku pracy w gminie Czarne?

Warianty odpowiedzi Liczba 0sob Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Bardzo zla 4 4,7%
Zta 25 29.4%
Raczej zla 26 30,6%
Srednia 28 32,9%
Raczej dobra 1 1,2%
Dobra : 1 1,2%
Bardzo dobra 0 0%
Razem 85 100%
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warianty odpowiedzi dobra

Aktualna sytuacja na rynku pracy w gminie czarne oceniana jest przez naszych opiniodawcow
jako srednia (32,9%). Nikt z badanych nie okreslit sytuacji na rynku pracy, jako bardzo
dobrej. Biorac pod uwage, iz bezrobocie jest jednym z dominujacych probleméw spotecznych
w gminie Czarne, mozemy stwierdzi¢, ze negatywne opinie na temat sytuacji na rynku scisle
powiazane sg z tym faktem.
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8. Jakie s3 w Pana/Pani opinii gléwne przyczyny probleméw na rynku pracy? (
prosze¢ zaznaczy¢ 3 najistotniejsze).

Warianty odpowiedzi Liczba 0séb Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Brak inwestycji 45 17,8%
Zta  sytuacja  finansowa 31 12,3%
przedsigbiorstw
Brak nowych technologii w 14 5,5%
przedsigbiorstwach
Wysokie koszty zatrudnienia 40 15,9%
pracownikow
Wysokie koszty prowadzenia 35 13,9%
dziatalnosci gospodarczej ‘
Brak wspotpracy ze stuzbami 12 4,8%
zatrudnienia
Niskie wydatki panstwa na 22 8,7%
wsparcie dla zatrudnienia
Niska jako$¢ ustug instytucji 13 5.2%
zwigzanych z rynkiem pracy
Niskie kwalifikacje wsrod 25 9,9%
pracownikow
Niedostosowanie systemu 13 5,2%
edukacji do potrzeb rynku
pracy
Inne 2 0,8%
Razem 252 100%
CZARNE 2009
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liczba odpowiedzi

warianty odpowiedzi

Wsrod opinii dotyczacych przyczyn probleméw wystepujacych na rynku pracy gminy Czarne
dominuja czynniki zewnetrzne, za najwazniejsze ankietowani uznali: brak inwestycji (17,8%),
wysokie koszty zatrudnienia pracownikow (15,9%), wysokie koszty prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej (13,9%) czy zla sytuacja finansowa przedsiebiorstw.

CZARNE 2009
STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH 23



) %
5.8
9. Jakie dzialania podejmowane na terenie gminy czarne najlepiej przyczynityby
si¢ do spadku bezrobocia i aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych? ( mozna
zaznaczy¢ wigcej niz jedng odpowiedz)

Warianty odpowiedzi Liczba os6b Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Obnizenie kosztow 38 14,3%
zatrudnienia pracownikoéw
Obnizenie podatkow 28 10,5%
lokalnych 1 optat
Szkolenia zawodowe dla 28 10,5%
bezrobotnych
Okresowe zatrudnienie, 30 11,3%
finansowane  z  budzetu
panstwa
Staze i praktyki zawodowe 32 12,1%
Doradztwo  zawodowe 1 15 5,7%
pomocy psychologiczna
Usprawnienie systemu 18 6.8%
posrednictwa pracy
Stworzenie preferencyjnych 22 8.3%
warunkow dla absolwentow
wchodzacych na rynek pracy
Szkolenia 1 doradztwo =z 15 5,7%
zakresu prowadzenia
dzialalno$ci gospodarczej .
Dziatalnosé inkubatoréw 18 6.,8%
przedsigbiorczosci
Tanie kredyty 20 7.6%
Inne 1 0,4%
Razem 265 100%
CZARNE 2009
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liczba odpowiedzi

warianty odpowiedzi

Respondenci zapytani o dzialania najlepiej przyczyniajace si¢ do obnizenia poziomu
bezrobocia w gminie Czarne i tym samym polepszenia sytuacji na rynku pracy wskazali na
rozwigzania: obnizenie kosztow zatrudnienia pracownikow (14,3%) czy staze i praktyki
zawodowe (12,1%). Blisko co trzeci z ankietowanych wskazal takze na koniecznosé
okresowego zatrudniania finansowanego z budzetu panstwa.
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10. Jak ocenia Pan/Pani aktualna sytuacje¢ os6b niepelnosprawnych w gminie
Czarne?

Wa:rianty‘ odpowiedzi Liczba oséb Wskaznik procentowy
odpowiadajgcych odpowiedzi
Bardzo zta 4 4,8%
Zla 9 10,7%
Raczej zta 8 9,5%
Srednia ' 38 45,1%
Raczej dobra 13 15,5%
Dobra 10 12,0%
Bardzo dobra 2 2,4%
Razem 84 100%
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warianty odpowiedzi

Blisko pofowa badanych ocenia sytuacje osob niepelnosprawnych zamieszkujacych w gminie
jako $rednig (45,1%), natomiast 10 os6b uwaza, ze ta sytuacja jest na poziomie dobrym:
Jedynie 2,4% ankietowanych ocenilo sytuacje niepetnosprawnych, jako bardzo dobra.
Niektorzy respondenci nie mieli zdania na ten temat.
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11. Jakie problemy Pana/Pani zdaniem najczeSciej dotykaja

osoby
niepelnosprawne w gminie Czarne?
Warianty odpowiedzi Liczba 0sob Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Bariery architektoniczne 34 17,4%
Barak akceptacji srodowiska 20 10,3%
lokalnego
Ubdstwo 18 9.2%
Brak ofert pracy dla osob 49 25,1%
niepetnosprawnych
Utrudniony dostep do ushug 6 3.1%
opiekunczych
Utrudniony dostep do 10 5,1%
specjalistyczne;j opieki '
medycznej
Alienacja, poczucie 9 4,6%
pozostawienia samym sobie
Problemy natury 14 7.2%
psychologicznej
Utrudniony dostep do 27 13,9%
korzystania ze  $rodkéw
transportu
Utrudniony dostep do ustug 7 3.6%
rehabilitacyjnych
Inne 1 0,5%
Razem 195 100%
CZARNE 2009 }
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warianty odpowiedzi

Najczgstszym problemem wskazanym przez ankietowanych odnosnie probleméw os6b
niepelnosprawnych w gminie Czarne jest brak ofert pracy dla oséb niepelnosprawnych
(25,1%). Opiniodawcy wskazali rowniez jako jeden z najczesciej spotykanych problemdow:
bariery architektoniczne (17,4%).
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12. Jakie dzialania na terenie gminy Czarne nalezy Pana/Pani zdaniem podja¢

aby umozliwi¢ osobg

niepelnosprawnym

pelny

udzial w  zyciu

spolecznym?(mozna zaznaczy¢ wigcej niz jedng odpowiedz)

Warianty odpowiedzi

Liczba oséb
odpowiadajacych

Wskaznik procentowy
odpowiedzi

Zapewnienie dostgpu  do
wszechstronnej rehabilitacji
majacej na celu adaptacje
spolteczng

27

7,3%

Zapewnienie wczesne]
diagnostyki medycznej

26

7,0%

Rozwoj ustug opiekunczych

22

6,0%

Rozwoj ustug
rehabilitacyjnych

22

6,0%

Rozwdj edukacji
integracyjnej (klasy
integracyjne).

30

8,1%

Zapewnienie pomocy
psychologiczne;j,
pedagogiczne;j i innej
pomocy specjalistycznej

27

7,3%

Zwigkszenie  dostgpu  do
ustug lekarzy specjalistow

32

8,7%

Zapewnienie 1 dostosowanie
srodkow  transportu  do
potrzeb 0s6b
niepelnosprawnych

29

7,8%

Likwidacja - barier
architektonicznych

46

12,4%

Stworzenie systemu pomocy
osobom chorym psychicznie

17

4,6%

Asystent osoby
niepeinosprawne;

21

5.7%

Wspieranie zatrudnienia 0s6b
niepetnosprawnych

39

10,5%

Umozliwcie rehabilitacji
zawodowej 0sob
niepelnosprawnych

14

3,8%

Wspieranie - organizacji
pozarzadowych w
organizowaniu réznych
przedsigwzig¢ adresowanych
do 0s6b niepetnosprawnych

18

4,9%

mne

0%
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| Razem | 370 | 100,0% |

liczba odpowiedzi

warianty odpowiedzi

W opinii ankietowanych, w celu zapewnienia najpelniejszego udzialu w zyciu spolecznym
osobom niepelnosprawnym nalezy podja¢ nastepujace dzialania: likwidacja barier
architektonicznych (12,4%), wspieranie zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych (10,5%),
zwigkszenie dostgpu do lekarzy specjalistow (8,7%). Dzialaniem, ktore zdaniem
respondentow jest najmniej potrzebne jest umozliwienie rehabilitacji zawodowej osobom
niepelnospraWnym.
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13. Jak ocenia Pan/Pani aktualng sytuacje oséb starszych w gminie Czarne?

Warianty odpowiedzi Liczba 0s6b Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Bardzo zta 3 3,5%
Zta 7 8,2%
Raczej zla 18 21,2%
Srednia 40 47.2% |
Raczej dobra 12 14,1%
Dobra 4 4,7%-
Bardzo dobra 1 1,1%
Razem 85 100%
45

liczba odpowiedzi

T

bardzo zta

raczej zta srednia
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warianty odpowiedzi

Prawie polowa badanych ocenila sytuacje osob starszych zamieszkujacych gming Czarne
jako srednig (47.2%), 32,9% ankietowanych ocenia sytuacje osob starszych negatywnie
natomiast tylko jedna osoba okreslita ja jako bardzo dobra.
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14. Jakie problemy Pana/Pani zdaniem najczeSciej
gminie Czarne?

dotykaja osoby starsze w

Warianty odpowiedzi Liczba os6b Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi

Niepelnosprawnos¢ 21 9,3%
Schorzenia wieku podeszlego 53 23,0%
Ubdstwo 20 8,7%
Brak wsparcia rodziny 19 8.3%
Samotnos¢ 38 16,4%
Bariery architektoniczne 8 3,5%
Brak akceptacji ze strony 11 4, 7%
srodowiska lokalnego

Brak dostgpu do lekarza 24 10,4%
specjalisty

Niedostosowanie spoteczne 14 6,1%
Brak ofert spedzania 22 9.6%
wolnego czasu ¥
Inne : 0 0%
Razem 230 100%
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warianty odpowiedzi
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Jako najistotniejsze problemy dotykajace 0s6b starszych ankietowani zidentyfikowali
schorzenia wieku podeszlego (23,0%), samotnos¢ (16,4%), brak dostgpu do lekarza

specjalisty (10,4%) oraz brak ofert spedzania wolnego czasu

samotnych seniorow.

(9,6%) zwlaszcza dla
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15.Jakie dzialania na terenie gminy Czarne nalezy Pana/Pani zdaniem podja¢ na

rzecz osob starszych? (mozna zaznaczy¢ wigcej niz jedng odpowiedz).

Warianty odpowiedzi

Liczba 0sob
odpowiadajacych

Wskaznik procentowy
odpowiedzi

Stworzenie oferty spedzania
czasu wolnego dla o0sob
starszych

49

19,3%

Promowanie tworzenia
klubdéw seniora

34

13,4%

Rozwoj ustug opiekunczych

30

11,8%

Stworzenie - oferty
edukacyjne;j dla 0s6b
starszych

26

10,2%

Organizacja placowek o
charakterze dziennym

27

10,6%

Zwigkszenie dostepnosci do
specjalistycznych ustug
medycznych

35

13.8%

Stworzenie programu
pomocy osobom starszym

31

12,2%

Wspieranie organizacji
pozarzadowych w
organizowaniu réznych
przedsiewzig¢ adresowanych
od 0s6b starszych

22

8,7%

Inne

0%

Razem

254

100%

CZARNE 2009

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH 33




P
60
N
©
R
2
=]
Q.
©
o
5]
Eel
N
o
T 1
2
"y
£
X “
&
&
N
&
warianty odpowiedzi

Na rzecz osob starszych zamieszkujacych gming Czarne wedlug ankietowanych nalezy
stworzy¢ oferty spedzania czasu wolnego dla osob starszych. Kolejnym krokiem dla
polepszenie sytuacji seniorow nalezy zwigkszy¢ dostgpno$é do specjalistycznych ustug
medycznych( 13,8%).
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16. Jak ocenia Pan/Pani aktualna sytuacje dzieci i mlodziezy w gminie Czarne ?

Warianty odpowiedzi Liczba 0s6b Wskaznik procentowy
odpowiadajgcych odpowiedzi
Bardzo zta 8 9,4%"
Zta 14 16,5%
Raczejzla 12 14,1%
Srednia 39 45,9%
Raczej dobra 7 8,2%
Dobra 5 5,9%
Bardzo dobra 0 0%
Razem . 85 100%
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bardzo zta raczej zta srednia raczej dobra dobra bardzo dobra

warianty odpowiedzi

Wigkszos¢ ankietowanych ocenita aktualng sytuacje dzieci i mlodziezy z gminy Czarne na
Srednig (45,9%). Jednak jest takze duza grupa osob, ktora uwaza ze ta sytuacja jest raczej zta
(14,1%) lub zta (16,5%). Nikt nie okreslil tej sytuacji jako bardzo dobre;j.
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17. Jakie s3 Pana/Pani zdaniem najczestsze przyczyny wystepowania problemow
spolecznych wsréd dzieci i mlodziezy w gminie Czarne?

Warianty odpowiedzi Liczba 0s6b Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Rodziny dysfunkcyjne 37 13.,4%
Barak ofert organizacji czasu 46 16,6%
wolnego
Niedozywienie 13 4,7%
Sieroctwo 14 5,1%
Trudnosci w przystosowaniu 12 4,4%
si¢ mlodziezy opuszczajace
placowki opiekunczo-
wychowawcze 1 rodziny
zastepcze
Demoralizacja 27 9.8%
Alkoholizm w rodzinie 51 18,4%
Picie alkoholu 36 13,0%
Narkomania 22 8.0%
Przestgpczosé 17 6,2%
Inne 1 0,4%
Razem 276 100%
: CZARNE 2009
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warianty odpowiedzi

Glownymi przyczynami wystgpowanie problemow spotecznych wsrdd dzieci i mlodziezy
gminy Czarne sa: alkoholizm w rodzinie (18,4%), brak ofert organizacji czasu wolnego
(16,6%), rodziny dysfunkcyjne(13,4%). Najmniej istotnym problemem wedlug
odpowiadajacym sa trudnosci w przystosowaniu si¢ milodziezy opuszczajacej placowki
opiekunczo wychowawcze i rodziny zastepcze.

: CZARNE 2009
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18. jakie dzialania na terenie gminy Czarne nalezy Pana/Pani zdaniem podj3¢ na
rzecz rodzin dzieci i mlodziezy dotknig¢tych problemami spolecznymi? ( Mozna
zaznaczy¢ wigecej niz jedna odpowiedz).

Warianty odpowiedzi Liczba 0s6b Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi

Wspieranie rodzin w  wysitkach 35 7.9%
zmierzajacych  do  zapewnienia b
optymalnych warunkéw rozwoju
fizycznego, emocjonalnego,
intelektualnego i spolecznego dzieci

Wzmocnienie wlasciwej roli rodziny 25 5,7%
w ramach relacji spotecznych
(rozw6j samopomocy)

Organizacja czasu wolnego dzieci i 54 12,3%
mlodziezy

Wplywanie na zdrowy rozwoj dzieci 23 5,2%
Zapewnienie - rodzicom wlasciwych 22 5,0%

umiejetnosci 1 wiedzy na temat
prawidlowego funkcjonowania jako
cztonkow rodziny

Kampania edukacyjno-informacyjna 28 6,4%
dotyczaca zagrozen, jak
przyktadowo: uzaleznienia, przemoc
domowa, przemoc rowiesnicza,
AIDS itp.

Pomoc w  jak najlepszym 20 4,6%
wykorzystaniu  dostgpnych  zrodet
wsparcia zewngtrznego

Korygowanie zdrowotnych, 19 4,3%
edukacyjnych  lub  spolecznych

problemow zwigzanych zZ

prawidlowym rozwojem dziecka

Dokonanie wszelkich mozliwych 22 5,0%

staran w celu uniknigcia separacji
rodzicow 1 dziecka, lub praca z
rodzicami ukierunkowana na jak
najszybszy powrot dziecka do domu

Dziatanie interwencyjne i dorazne 22 5,0%
kroki prawne, przerywajace
natychmiast  dzialania  czynnika
kryzysogennego

Dzialania terapeutyczne zmierzajgce 23 5,2%

_ CZARNE 2009
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do przywrdcenia woli
przezwycigzenia kryzysu

Dziatania  redukujace izolacje
rodziny w spotecznosci lokalnej w
celu  przywrécenia  wilasciwych
relacji rodziny ze $rodowiskiem w
roznych aspektach

14

3,2%

Wspieranie organizacji
pozarzadowych w organizowaniu
réznych przedsiewziec
adresowanych do rodzin, dzieci i
mlodziezy

22

5,0%

Zorganizowa¢ dodatkowe placowki
wsparcia dziennego

15

3.4%

Stworzy¢ dodatkowe rozwigzania w
srodowisku, np. pedagog rodziny,
terapeuta, street Walker, itp.

23

5,2%

Stworzy¢ interdyscyplinarne zespoly
do spraw wsparcia dziecka i pomocy
rodzinom dysfunkcyjnym

¥

3,9%

Zwigkszy¢  liczbg¢  miejsc w
placowkach opiekunczo
wychowawczych

2,1%

Zwigkszy¢ licze miejsc w rodzinach
zastepczych

16

3,6%

Uruchomi¢ punkty konsultacyjno
informacyjne dla rodzin, w ktorych
dzieci i mlodziez spozywa alkohol i
narkotyki

30

6,8%

Inne

0,2%

Razem

440

100%

~ STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
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liczba odpowiedzi

warianty odpowiedzi

Respondenci za najistotniejsze dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy uznali zorganizowanie
dla dzieci i mlodziezy oferty spedzania czasu wolnego (12,3%) oraz wspieranie rodziny
w wysitkach zmierzajacych do zapewnienia optymalnych warunkéw rozwoju fizycznego,
emocjonalnego, intelektualnego i spotecznego dzieci (7,9%).
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19. Czy w Pana/Pani ocenie gmina Czarne to miejsce, w ktéorym mozna czu¢ si¢

bezpiecznie?

Warianty odpowiedzi Liczba 0séb Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Tak 7 8.,4%
Raczej tak 38 45.9%
Trudno powiedzie¢ 20 24,1%
Raczej nie 9 10,8%
Nie 9 10,8%
Razem 83 100%
40
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raczej tak trudno powiedzie¢ raczej nie
warianty odpowiedzi

Ankietowani zapytani czy gmina Czarne jest bezpiecznym miejscem w wiekszosci
stwierdzili, ze raczej tak (45,9%). Taka sama liczba respondentéw udzielita odpowiedzi iz
gmina Czarne jest nie jest miejscem bezpiecznym (21,6%). Dwie osoby nie udzielity

odpowiedzi na to pytanie.
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20. Jakie Pana/Pani zdaniem s3 przyczyny braku poczucia bezpieczenstwa ?

Warianty odpowiedzi Liczba 0séb Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi

Wiamania 21 12,1%
Napady 13 7.5%
Czeste wypadki 17 9.8%
samochodowe

Brak os$wietlenia ulicznego 17 9.8%
Brak oznaczonych przejsé 24 13,9%
(sygnalizacja $wietlna)

Mato patroli policyjnych 41 23,8%
Pijacy alkohol na ulicach i 39 22,5%
placach ‘

Inne 1 0,6%
Razem 173 100%

liczba odpowiedzi

warianty odpowiedzi

Brak poczucia bezpieczenstwa wsréd mieszkancéw wywolany jest przez malg ilos¢ patroli
policyjnych na terenie gminy (23,8%) oraz ludzi pijacych alkohol na ulicach i placach
(22,5%), nieco mniejszy wplyw maja w ocenie badanych: wilamania, czgste wypadki
samochodowe i brak o$wietlenia ulicznego.
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21. Czy w Pana/Pani ocenie zjawisko uzaleznien w gminie Czarne wystepuje:

Warianty odpowiedzi Liczba 0s6b Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Bardzo czgsto 15 18,5%
Czesto 46 56,8%
Rzadko 18 22,2%
Nie wystepuje 2 2,5%1
Razem 81 100%

liczba odpowiedzi

bardzo czesto czesto rzadko nie wystepuje

warianty odpowiedzi

Zdecydowana wigkszo$¢ opiniodawcow stwierdzila, ze zjawisko uzaleznien wystepuje na
terenie gminy Czarne czgsto (56,8%) lub rzadko(22,2%). Dwie osoby z ankietowanych
udzielity odpowiedzi iz to zjawisko nie wystepuje.

CZARNE 2009
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22. Jakie s3 Pana/Pani zdaniem najczestsze przyczyny wystepowania uzaleznien

w gminie Czarne?

Warianty odpowiedzi Liczba 0sob Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Bezrobocie 59 33,3%
Ubobstwo 25 14,1%
Niepelnosprawnos¢ 11 6,2%
Bezdomnosé 8 4,5%
Choroby 8 4,5%
Rozpad rodziny 33 18,7%
Niedostosowanie spoleczne 32 18,1%
Inne 1 0,6%
Razem 177 100%
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warianty odpowiedzi

Za glowna przyczyng wystgpowania uzaleznien w gminie respondenci uznali bezrobocie
(33,3%), a takze rozpad rodziny (18,7%), niedostosowanie spoleczne (18,1%). Mniej
wystgpujaca przyczyng wystgpowania uzaleznien jest bezdomnos$¢ i choroby. Dwodch
ankietowanych nie udzielito odpowiedzi na zadane pytanie.
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23. Jakie dzialania na terenie gminy Czarne nalezy Pana/Pani zdaniem podj3¢ na
rzecz osob uzaleznionych i ich rodzin? (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng
odpowiedz)

Warianty odpowiedzi Liczba os6b Wskaznik procentowy odpowiedzi
odpowiadajacych
Zapewnienie wsparcia 50 26,6%
terapeutycznego
Zorganizowanie punktu 16 8.6%
konsultacyjnego
Stworzenie grup ; 23 12,3%
wsparcia
Tworzenie klubow AA, 34 18.2%
A-teen , AL.-anon
Zapewnienie wsparcia 17 9,1%
medycznego
Wsparcie dla rodzin 45 24,1%
uzaleznionych
Inne , 2 1,1%
Razem 187 100%
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Jako dziatania, jakie nalezy podja¢ na rzecz osob uzaleznionych ankietowani wskazali przede
wszystkim zapewnienie wsparcia terapeutycznego (26,7%), oraz wsparcia dla rodzin
uzaleznionych (24,1%). Jako najmniej istotne dzialanie respondenci uznali zorganizowanie

punktu konsultacyjnego oraz zapewnienie wsparcia medycznego.

24. Czy spotkal/a si¢ Pan/Pani na terenie gminy Czarne ze zjawiskiem przemocy

domowej?

Warianty odpowiedzi Liczba oséb Wskaznik procentowy
_ odpowiadajacych odpowiedzi
Znam duzo takich 26 31,4%
rodzin/os6b
Styszatam 0 takich 45 54,2%
rodzinach/osobach
Nie znam takich rodzin/oséb 9 10,8%
Nie styszalam o takich 3 3.6%
rodzinach/osobach
razem 83 100%
50
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znam duzo takich
rodzin/oséb

styszatam o takich

rodzinach/osobach /osbb

warianty odpowiedzi

nie znam takich rodzin nie styszatam o takich

rodzinach/osobach
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Wielu z naszych ankietowanych spotkato si¢ ze zjawiskiem przemocy domowej w gminie
Czarne, wskazali oni, ze znaja badz styszeli o takich rodzinach / osobach (85.6%). Tylko
trzech z opiniodawcow nie styszato o takich rodzinach badz osobach.

25. Jakie s3 Pana/Pani zdaniem najczestsze przyczyny wyst¢gpowania przemocy

domowej w gminie Czarne?

Warianty odpowiedzi Liczba 0sob Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Bezrobocie 34 | 18,7%
Ubdstwo 12 6,6%
Uzaleznienia 67 36,7%
Niepelnosprawnos¢ 2 1,2%
Bezdomnosé 6 3,3%
Choroby 8 4,4%
Rozpad rodziny 25 13,7%
Niedostosowanie spoleczne 27 14,8%
Inne 1 0,6%
Razem 182 100%
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warianty odpowiedzi
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Jedna z najczestszych przyczyn wystgpowania przemocy domowej w gminie Czarne sg
uzaleznienia (36,8%). Kolejnym bardzo waznym czynnikiem wystgpowania przemocy
domowej jest bezrobocie (18,7%).

26. Jakie dzialania na terenie gminy Czarne nalezy Pana /Pani zdaniem podj3¢ na
rzecz rodzin i os6b dotknig¢tych zjawiskiem przemocy domowej (mozna zaznaczy¢
wigcej niz jedng odpowiedz)?:

Warianty odpowiedzi Liczba 0sob Wskaznik procentowy
odpowiadajacych odpowiedzi
Stworzy¢ osrodek 41 24,0%
interwencji kryzysowej
Stworzy¢ procedure 48 28,1%

postepowania w przypadku
stwierdzenia przemocy

Zwigkszenie zakresu 49 28,6%
wspotpracy z policjq
Okreslenie zasad wspolpracy 32 18.7%
z sagdami rodzinnymi
Inne dzialania | 0,6%
Razem 171 100%
CZARNE 2009
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kryzysowej postepowania z policjg sgdami rodzinnymi

warianty odpowiedzi

Na rzecz rodzin i osob dotknigtych zjawiskiem przemocy domowej nalezy wedlug
ankietowanych zwigkszy¢ zakres wspolpracy z policjg (28,6%) oraz stworzyé procedurg
postgpowania w przypadku stwierdzenia przemocy (28,1%). Rownie waznym zadaniem jest
stworzenie osrodka interwencji kryzysowej (24,1%) oraz okreslenie zasad wspotpracy z
sadami rodzinnymi (18,7%).

V IDENTYFIKACJA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W GMINIE CZARNE

Uzyskane wymk1 ankiet staly si¢ nieoceniong baza informacyjno-diagnostyczng dotyczaca
wystepujacych probleméw spotecznych w gminie Czarne, a réwnocze$nie materialem
porownawczym dla prac diagnostycznych dla osob budujacych Strategi¢. Rezultatem tak
przeprowadzonej diagnozy byla identyfikacja podstawowych probleméw spolecznych
w gminie Czarne:

e Problemy zdrowotne, spoleczne i bytowe 0sob niepetnosprawnych

e Problemy zdrowotne, spoleczne i bytowe 0sob starszych

¢ Postepujaca demoralizacja wsrod mlodziezy

e Wychowawcze i socjalizacyjne problemy rodziny

e Uzaleznienia wérdd dorostych i mtodziezy

e Brak alternatywnych form spedzania czasu wolnego w réznych grupach spoltecznych
e Biernos¢ zyciowa i zawodowa 0s6b pozostajacych bez pracy

e Bezrobocie

e e e B e e e e e S a2 5]
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VI MISJA 1 WIZJA

Czlonkowie zajmujacy si¢ budowa Strategii uznali, ze Misja czyli celem strategicznym
opracowanej Strategii Rozwiagzywania Probleméw Spotecznych w gminie Czarne jest:

» Zapewnienie mieszkancom gminy Czarne kompleksowej pomocy
w rozwigzywaniu problemow spolecznych oraz zapewnienie pelnego
uczestnictwa w zyciu spolecznym”

Realizacja tego zalozenia wymaga wspolpracy wszystkich $rodowisk dziatajacych
bezposrednio w sektorze pomocy spotecznej, jak réwniez podmiotéw gospodarczych oraz
innych instytucji funkcjonujacych na terenie miasta i gminy.

Opracowana wizja i misja strategii pozwolila na wylonienie trzech podstawowych celow
strategicznych.

CEL STRATEGICZNY nr 1: Umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenia trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonaé¢, wykorzystujac wiasne uprawnienia,
zasoby 1 mozliwosci.

CEL STRATEGICZNY nr 2: Zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych 0sob i rodzin
1 umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka

CEL STARTEGICZNY nr 3: Zapobieganie wykluczeniu spolecznemu poprzez
podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0séb i rodzin oraz ich
integracji ze srodowiskiem.

VII CELE SZCZEGOLOWE STRATEGII

Pomoc spoleczna
1. Zadania pomocy spolecznej:
¢+ Przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawg swiadczen;
¢+ Praca socjalna;
* Prowadzenie i rozw¢j niezbgdnej infrastruktury socjalnej;
¢+ Analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na s$wiadczenia z pomocy
spotecznej;
¢+ Realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
¢+ Rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.
2. Zadania wlasne gmin o charakterze obowigzkowym:
+ Opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze
szczegdlnym  uwzglednieniem programéw pomocy  spolecznej, profilaktyki

CZARNE 2009
STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH 50



* o ¢ e

) X
B

i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja
0s0b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

Sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej;

Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego
pozbawionym;

Przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych;

Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

Przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenia losowego;

Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i
mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

Przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego;

Optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktdra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dtugotrwale lub ci¢zko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie mieszkajacymi
matka, ojcem lub rodzenstwem;

Praca socjalna;

Organizowanie swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych uslug dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

Prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo — wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

Tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;
Dozywianie dzieci;

Sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

Kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy tym domu;

Tworzenie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie Srodkéw na
wynagrodzenia pracownikow;

Ponadto do zadan wlasnych gmin naleza:

¢

¢

Przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

Przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze;

Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach
wsparcia o zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;
Podejmowanie innych zadan z =zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z
rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;
Wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego 1 0 szkoleniach.

Profilaktyka uzaleznien oraz pomoc osobom uzaleznionym od alkoholu, od

Srodkéw odurzajacych i substancji psychotropowych oraz czlonkom ich rodzin. Pomoc
rodzinom, w ktorych dochodzi do przemocy domowej.
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Zgodnie z art. 4.1. ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu

w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002r, Nr 147, poz.1231) i art. 10

ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Nr 179, poz.

1485) prowadzenie dzialan zwigzanych z profilaktyka i1 rozwigzywaniem probleméw

alkoholowych oraz narkomanii , a takze integracji spotecznej osob uzaleznionych nalezy do

zadan wlasnych gmin, a w szczegdlnoscei :

v’ Zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb

uzaleznionych i 0séb zagrozonych uzaleznieniem realizowanym poprzez wspotprace

z poradniami i os$rodkami specjalistycznymi w zakresie merytorycznym oraz

kierowania pacjentow do oddziatow leczenia uzaleznien. Miejscem pierwszego

kontaktu jest punkt konsultacyjno-informacyjny z siedziba w Czarnem dla oséb

z problemem alkoholowym lub uzaleznionych od innych $rodkéw odurzajacych lub

substancji psychotropowych i czlonkéw ich rodzin. W punkcie konsultacyjnym

zatrudniane sa osoby z wlasciwym przygotowaniem specjalistycznym z zakresu

profilaktyki , terapii uzaleznien i narkomani a ich profesjonalizm ulega ciggltemu
doskonaleniu poprzez uczestniczeniu w ré6znego rodzaju szkoleniach z tej dziedziny ;

v' Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, narkomanii pomocy

psychbspoiecznej 1 prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie
w istniejacym w m. Czarne punkcie konsultacyjnym dla ofiar przemocy przy
wspolpracy z innymi punktami konsultacyjnymi w szczeg6lnosci w zakresie dorazne;j
niezbgdnej pomocy poprzez zapewnienia tymczasowego pobytu ofiarom przemocy ,
udzielania pomocy finansowej osobom korzystajacym z pomocy terapeutycznej oraz
prowadzenia szkolen z zakresu rozwigzywania problemoéw zwigzanych z przemocs ;

v Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania  problemow  alkoholowych i  przeciwdzialania narkomanii,
w szczegdlnosei dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajec
sportowych a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych
w pozalekcyjnych programach opiekunczo —wychowawczych socjoterapeutycznych
min. poprzez organizowanie i finansowanie szkolnych programéw profilaktycznych,
spektakli teatralnych , warsztatow teatralnych i innych form edukacyjnych
o charakterze profilaktycznym, w tym takze wspieranie i organizowanie zaj¢c
edukacyjnych dla rodzicow, wspierania ksztalcenia w dziedzinie profilaktyki
pedagogdéw szkolnych, nauczycieli, wychowawcoéw, wspieranie merytoryczne
1 finansowe  $wietlic  opiekunczo-wychpwawczych,  prowadzonych  zajeé
L~uwrazliwiajacych™ polegajacych na nauce gry na instrumentach muzycznych oraz
organizowanie alternatywnych form spedzenia czasu wolnego , zwlaszcza w postaci
obozdéw terapeutycznych, zajg¢ pozalekcyjnych z promocja zdrowia i propagowania
trzezwych obyczajow. Propagowana bedzie tez idea trzeZwosci i zdrowego stylu zycia
poprzez zajgcia shuzace rozwojowi intelektualnemu , artystycznemu poprzez
wspieranie merytoryczne i finansowe klubu dla mlodziezy, takze przy wspolpracy z
Czarnenskim Centrum Kultury przy organizowaniu imprez kulturalnych oraz
tworzeniu alternatywnych form aktywnosci dla dzieci i mlodziezy;

v" Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, shuzacej
profilaktyce 1 rozwigzywaniu problemow alkoholowych i narkomani poprzez
wspolprace ze stuzba zdrowia w zakresie nowoczesnej dziatalnosci profilaktycznej
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i edukacyjno -informacyjnej polegajacej na uczeniu si¢ wczesnego rozpoznawania
sygnatow wskazujacych na rozwijanie si¢ procesu uzalezniania oraz metody
wczesnego diagnozowania w stuzbie zdrowotnej. W zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych, narkomanii i ich profilaktyki prowadzona begdzie takze
wspoélpraca z innymi instytucjami , stowarzyszeniami i osobami fizycznymi ,a mi. in.
organizowanie wypoczynku dla dzieci ze $wietlic opiekunczo-wychowawczych i
z rodzin dysfunkcyjnych;
Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisoOw okreslonych w art. 13 1 15
ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wystgpowanie
przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego min. poprzez wspolpracg z Policji oraz
Komisja Rolnictwa i Bezpieczenstwa Publicznego Rady Miejskiej w Czarnem w zakresie
przeciwdzialania naruszen tej ustawy, opiniowania wnioskéw o wydawanie zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych w zakresie zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy
z uchwala rady ustalajacq liczbe punktow sprzedazy i zasady usytuowania na terenie gminy
miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych;
v" Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie finansowanie centrow
integracji spotecznej poprzez wspolprace z Osrodkiem Pomocy Spolecznej
i Burmistrzem Gminy Czarne. Podejmowanie przez Osrodek Pomocy Spoleczne;j
w Czarnem dzialan w zakresie utworzenia Klubu Integracji Spolecznej oraz ubiegania
si¢ dotacje m.in. w ramach oglaszanych konkurséw na tworzenie i funkcjonowanie;
v -Pomoc spoteczna osobom uzaleznionym i rodzinom 0s6b uzaleznionych dotknigtym
ubdstwem 1 wykluczeniem spotecznym i integrowanie ze srodowiskiem lokalnym tych
0s0b z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego.

Zadania te sq realizowane w postaci gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych i programu przeciwdzialania narkomanii dla Gminy Czarne
uchwalanych corocznie przez Rade Miejska, stanowiacych czg$¢ niniejszej strategii.
Programy realizowane sa w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej i w celu jego realizacji
zostal powolany pelnomocnik.

Wspélpraca ze stowarzyszeniami i instytucjami pozarzadowymi z terenu gminy
i powiatu w zakresie edukacji spolecznej Srodowiska i rozwigzywania probleméw
spolecznych.

¢+ Stowarzyszenie Osob Niepelnosprawnych. Celem stowarzyszenia jest niesienie pomocy
niepetnosprawnym mieszkancom gminy poprzez wilaczanie tych oséb w normalne zycie
codzienne przez rézne formy ksztalcenia i przygotowanie do pracy zawodowe] oraz
aktywny udzial w zyciu spotecznym. Wplywanie na zmian¢ funkcjonujacych postaw
w spoleczenstwie wobec 0sob niepetnosprawnych. Reintegracja os6b niepetnosprawnych
~ w spoleczeristwie.
+ Stowarzyszenie Ludowy Zespol Sportowy ,.Sokol” Wyczechy;
¢+ Stowarzyszenie Ludowy Zesp6t Sportowy ,.Skra” Bincze;
+ Stowarzyszenie klubow sportowych miasta i gminy Czarne ,,Czarni” w Czarnem, ktérych
celem jest upowszechnianie wiedzy o ruchu sportowym, propagowanie form aktywnego
~ wypoczynku oraz wdrazanie ich w zycie wsrod swoich czlonkow. Organizacja 1 wspoétudzial
w inicjowaniu i koordynowaniu réznych imprez sportowych w ramach wspétpracy z innymi
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stowarzyszeniami i organizacjami spolecznymi. Poszerzanie bazy sportowe], polepszanie
warunkOow uprawiania sportu jako najzdrowszej formy rywalizacji i obywatelskiego
wychowania. Organizacja zycia kolezenskiego, a w szczegolnosci wsrod adeptow
mlodszego rocznika. Osiaganie jak najlepszych rezultatow w zakresie sportu masowego
uprawianego amatorsko jak tez wyczynowo w mysl hasta ,,Sport najlepszym ambasadorem
naszego $rodowiska”.
Czarnenskie Stowarzyszenie Tenisowe w Czarnem. Celem stowarzyszenia jest organizacja
imprez sportowych, szkolen, kursow oraz obozéw sportowych, nawigzywanie kontaktéw
miedzynarodowych z innymi stowarzyszeniami, organizacjami sportowymi i spolecznymi
oraz zespotami, propagowanie tenisa ziemnego i tenisa stolowego wsrod mieszkancow
miasta i gminy Czarne oraz wojewddztwa pomorskiego.
Zwiazek Mlodziezy Wiejskiej, koto Wyczechy. Celem zwigzku jest umacnianie
Rzeczypospolitej Polskiej, jej suwerennosci i praworzadnosci, wspdtdziatanie w tworzeniu
panstwa polskiego, wychowywanie mtodziezy w poczuciu pokoju, wolnosci, tolerancji,
sprawiedliwosci i poszanowania prawa, realizacja interesow mlodziezy wiejskiej, rozwdj
cywilizacyjny, kulturowy i1 materialny wsi polskiej oraz tworzenie nowoczesnego rolnictwa,
pomoc W urzeczywistnianiu aspiracji milodziezy wiejskiej w zakresie naukowo —
- technicznym, o$wiatowym, oswiatowo — wychowawczym, kulturalnym, kultury fizycznej
i sportu, propagowanie rozwoju kultury wiejskiej w wymiarze ogdlnopolskim, ochrony
zdrowia 1 pomocy spolecznej, rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej inwalidéw,
upowszechnianie nowoczesnych metod w produkcji rolnej, doradztwa rolniczego,
wspieranie inicjatyw spotecznych w zakresie budowy drég i sieci telekomunikacyjnej na wsi
~oraz zaopatrzenia wsi w wodg, ochrona srodowiska i zasobow naturalnych, dzialalno$¢
dobroczynna i charytatywno — opiekuncza, wspieranie rozwoju malych 1 $rednich
przedsigbiorstw na wsi, budowa i wspieranie systemu ksztalcenia zawodowego mtodziezy
wiejskiej, w tym zmiany kwalifikacji zawodowych, podejmowanie i wspieranie dzialan na
rzecz integracji europejskie;j.

Instytucje biorace udzial w realizacji strategii dla gminy i w edukacji spolecznej:

¢+ Urzad Miasta i Gminy Czarne,

+  Kosciot Katolicki i inne zwiazki wyznaniowe,
Zespo6t Szkot w Czarnem,

Szkota Podstawowa w Wyczechach,

Szkota Podstawowa w Krzemieniewie,
Przedszkole Gminne,

Miejsko Gminny Osrodek Kultury w Czarnem,
Klub Garnizonowy w Czarnem,

Spoteczne Towarzystwo Oswiatowe,

Stuzba Zdrowia NZOZ,

Dom Pomocy Spotecznej,

Zaktad Karny w Czarnem.

* © © © & & o © o ¢
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Ponadto na terenie powiatu czluchowskiego dzialaja:

-Starostwo Powiatowe;

-‘Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;

‘Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Czluchowie;

-Oérodek Leczenia Uzaleznien ,,Eko Szkota Zycia” w Wandzinie;

‘Kuratorzy Sadowi przy Sadzie Rejonowym w Czluchowie. Wspolpraca w rozwiazywaniu
probleméw mieszkancow gminy.

‘Policja. Wspétpraca przy ograniczaniu przestepczosci, zwlaszeza przemocy w rodzinie

Zmniejszanie bezrobocia:

“Wspotpraca z Rejonowym Urzedem Pracy w Czluchowie;

‘Pozyskiwanie srodkow na tworzenie nowych miejsc pracy ze Starostwa Powiatowego;
‘Proponowanie tworzenia dogodniejszych warunkow dla ewentualnych inwestoréw na terenie
gminy tworzacych nowe miejsca pracy;

-Organizowanie kursow i szkolen dla bezrobotnych mieszkancow gminy.

Przy realizacji strategii niezbedna jest wspoipraca ze wszystkimi podmiotami
i instytucjami w gminie i powiecie, wymiana doswiadczen, wspdlne debaty, szkolenia
1 konferencje.
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VIII. HARMONOGRAM DZIALAN

CELE DZIALANIA WSKAZNIKI CZAS
REALIZACJI
Zwigkszenie  dostgpnosci Przeprowadzenie akcji Liczba akcji
pomocy terapeutycznej i promocyjno- promocyjno-
rehabilitacyjnej dla osob informacyjnej na rzecz informacyjnych
uzaleznionych i upowszechnienia 2009-2013
zagrozonych dziatalnosci Komisji ds.
uzaleznieniem Rozwigzywania.
' Problemow
Alkoholowych

Udzielanie rodzinom, w Rozszerzenie zakresu Liczba
ktorych wystepuja ustug Punktu specjalistow i \
problemy alkoholowe, Konsultacyjnego dla zakres ustug 2009-2013
narkomanii pomocy 0s6b uzaleznionych i Punktu
psychospoleczne;j i ich rodzin Konsultacyjnego
prawnej, a w Wspieranie dzialan o Liczba powstalych
szczego6lnosci ochrony charakterze grup
przed przemocg w rodzinie samopomocowym dla samopomocowych

’ 0s6b uzaleznionych
Prowadzenie Prowadzenie zajec Liczba zajeé
profilaktycznej profilaktycznych wsrod profilaktycznych,
dziatalnosci informacyjnej dzieci i mtodziezy w liczba dzieci 1
i edukacji w zakresie: szkotach. miodziezy 2009-2013
rozwigzywania probleméw Prowadzenie uczestniczacych w
alkoholowych 1 dodatkowych zajec zajeciach
przeciwdziatanie pozalekcyjnych Liczba
narkomani w Organizacja festynow zorganizowanych
szczegolnoscei dla dzieci i edukacyjno — festynow
miodziezy informacyjnych
Wspieranie organizacji Zwigkszenie zakresu Liczba porozumien
pozarzadowych wspolpracy instytucji partnerskich
dzialajacych na rzecz publicznych z NGO Liczba spotkan 2009-2013
rodziny, 0s6b : Budowa kanatow informacyjnych
uzaleznionych oraz przeplywu informacji
starszych miedzy instytucjami

publicznymi a NGO
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CELE DZIALANIA WSKAZNIKI CZAS
REALIZACJI
Pomoc spoteczna osobom Podnoszenie Liczba
uzaleznionym i rodzinom kwalifikacji przeprowadzonych
0s6b uzaleznionych pracownikow stuzb szkolen i 0s6b 2009-2013
dotknietych ubdstwem i spotecznych w zakresie przeszkolonych '
wykluczeniem spolecznym tematyki uzaleznien,
ubdstwa, wykluczenia Liczba dzieci i
spolecznego mlodziezy bioracej
Stworzenie warunkow udzial w zajeciach
rozwoju $wietlic w $wietlicy
opiekunczo-
wychowawczych
Zwigkszenie dostgpnosci Udostgpnienie budynku
do obiektow uzytecznosci Urzedu Miasta i Gminy
publicznej dla osob dla os6b
niepetnosprawnych i niepetnosprawnych
starszych Dostosowanie Liczba podjazdow ‘
budynkoéw szkolnych w budynkach 2009-2013
do potrzeb osob uzytecznosci '
niepelnosprawnych publicznej
Dostosowanie
budynkow uzytecznosci
publicznej do potrzeb
0sob
niepelnosprawnych
Integracja spoteczna 0s6b Organizacja festynow Liczba 0s6b
niepetnosprawnych i integracyjnych uczestniczacych w
starszych Organizowanie imprez festynach i
' okolicznosciowych z imprezach 2009-2013
udzialem os6b okolicznosciowych
starszych i Liczba
niepelnosprawnych zorganizowanych
festynéw 1 imprez
, okolicznosciowych
Promocja zdrowego stylu Organizowanie akcji Liczba oséb
zycia promujacych uczestniczacych w
profilaktyke zdrowia w akcjach 2009-2013
szkotach promocyjnych
Wdrazanie programow Liczba wdrazanych
zdrowotnych w programow
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szkolach zdrowotnych
CELE DZIALANIA WSKAZNIKI CZAS
REALIZACJI
Organizacja czasu Zapewnienie zajec¢ Liczba zajeé
wolnego dzieci i pozalekcyjnych dla pozaszkolnych
mlodziezy dzieci i mlodziezy w Liczba dzieci i
szkotach mlodziezy
Organizowanie letniego uczestniczaca w 2009-2013
i zimowego dla dzieci zajeciach
1 mlodziezy pozalekcyjnych
Organizowanie imprez Liczba
okolicznosciowo- zorganizowanych
kulturalno dla rodzin form wypoczynku
letniego i
zimowego
Liczba dzieci i
mlodziezy
bioracych udzial w
w/w formach
Promocja dziatan na rzecz Przeprowadzenie akcji
powstawania zastgpczych promocyjno-
form opieki nad dzie¢mi informacyjnej na rzecz Liczba akcji
rodzicielstwa promocyjno- 2009-2013
zastgpczego informacyjnych
Poglebienie wspdlpracy
Osrodka Pomocy
Spotecznej z
Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie
Zwigkszenie dostepnosci Organizacja wsparcia Liczba
do poradnictwa psychologicznego dla korzystajacych z 2009-2013
specjalistycznego dla dzieci, mtodziezy oraz wsparcia
rodziny ich rodzin psychologicznego
Organizacja grup
wsparcia dla rodzicow Liczba rodzin
objetych
wsparciem
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Ewaluacja, czyli okreslenie efektywnosci strategii bedzie mierzalna poprzez:

e Zmniejszenie liczby bezrobotnych,

e Zmniejszenie decyzji Sadu Rodzinnego i Nieletnich dotyczacych ograniczenia lub
pozbawienia praw rodzicielskich,

e Objecie wigkszej ilosci osob uzaleznionych pomocg terapeutyczng i zmniejszenie
probleméw zwigzanych z uzaleznieniem,

e Zmniejszenie ilosci przypadkéw przemocy w rodzinie,

e Poprawa warunkow bytowych rodzin,

e Zwigkszenie ofert alternatywnych dla dzieci i mlodziezy, w tym dostg¢pu do edukacji,
kultury i sportu,

e Poszerzenie $wiadomosci spoteczenstwa lokalnego i wrazliwosci na problemy
spoteczne widoczne w zrozumieniu o0sob potrzebujacych i niesienia im pomocy
(poprzez zbiorki odziezy, zywnosci i inne dzialania charytatywne).

PODSUMOWANIE

Gminna strategia rozwigzywania probleméw spolecznych dla gminy Czarne zostala
opracowana na okres 2009-2013 i ma na celu uporzadkowanie i podjecie planowanych
dzialan na rzecz najstabszej grupy mieszkancow gminy. Podstawowym kierunkiem dziatan
jest tworzenie zintegrowanego systemu pomoc spolecznej w celu zapobiegania, tagodzenia,
likwidowania nie korzystnych zjawisk spolecznych. Glownym narzedziem pracy ma by¢
praca socjalna z osobg, rodzing oraz spolecznoscig lokalng. Praca socjalna powinna by¢
traktowana jako funkcja pomocy spotecznej, ktorej celem jest doprowadzenie do zyciowego
usamodzielnienia si¢ 0sob i rodzin oraz ich integracja ze spoleczenstwem. Wazne miejsce
w strategii zajmuje profesjonalna i dobrze przygotowana kadra pracownikow, ktora wlaczy
si¢ w realizacj¢ niniejszego programu. Baza wyjsciowa do sporzadzenia strategii bylo
rozeznanie $rodowiska lokalnego, jego zasobow, potrzeb, przeprowadzone przez kadre
pomocy spolecznej oraz jej dotychczasowe doswiadczenia zawodowe. Dlatego tez gtdéwnym
podmiotem realizujacym strategi¢ bedzie Osrodek Pomocy Spotecznej w Czarnem oraz
Gminna Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych. Realizacja
wytyczonych zadan bedzie mozliwa przy zaangazowaniu samorzadu terytorialnego,
podmiotéw gospodarczych, organizacji spotecznych oraz spolecznosci lokalnych. Zadanija
powyzsze beda realizowane w miarg mozliwosci finansowych gminy Czarne oraz
pozyskiwania srodkow finansowych z funduszy strukturalnych UE.
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