Uchwala Nr XXXIV/221/09
Rady Migjskiej w Czarnem
z dnia 21 pazdziernika 2009r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizonego tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze W szkotach; przyznania zwolnief od
obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekuriczych, tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin, pedagogow, psychologdw , logopedow oraz zasady rozliczania
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin nauczycieli , dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest
roézny W poszczegolnych okresach roku szkolnego.

Na podstawie art. 18, ust. 2, pkt. 15 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591; ze zm. Dz. U. 2 2002r. Nr 23, poz. 220; Nr 62, poz.
558; Nr 113, poz. 984; Nr 153, poz. 1271; Nr 214, poz. 1806; z 2003r. Nr 80, poz. 717; Nr 162, poz.
1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203); z 2005r.Nr 172, poz.1441; Nr 175, poz.1457; z
2006r. Nr 17, poz 128; Nr 181, poz.1337;z 2007r. Nr 48, poz. 327; Nr 138, poz.974; Nr 173poz. 1218;
7 2008r. Nr 180, poz.1111; Nr 223, poz.1458; z 2009r. Nr 52, poz. 420) 1 art. 42 ust. 7 ustawy z 26
stycznia 1982r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zm. Dz. U. Nr 170, poz. 1218,
Nr 220, poz.1600; z 2007r. Nr 17, poz. 95; Nr 80, poz.542; Nr 158, poz.1103; Nr 102, poz. 689;Nr
176, poz. 1238; Nr 191, poz. 1369; Nr 247, poz.1821 z 2008r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505;
Nr 145, poz. 917; z 2009r. Nr 1, poz.1; Nr 56, poz.458, Nr 67, poz. 572; Nr 97, poz.800.) Rada
Miejska w Czarnem

uchwala, co nastepuje:

§ 1
Dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielowi pelnigcemu inne stanowisko kierownicze W
szkotach, $wietlicy szkolnej i przedszkolu, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec
okreslonych w art. 42 ust. 3 ustawy Z 26 stycznia 1982r. Karty Nauczyciela ( Dz. U. z 20061, Nr 97,

poz. 674 z pozn. zm.), zwanej dalej _Karta Nauczyciela” do wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli:

-

R — o
Stanowiska kierownicze Tygodniowy
miar zaje

Dyrektor przedszkola czynnego 5 godzin dziennie, liczacego:

- 2 oddziaty

-3 i wiecej oddziatow

Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie, liczacego:
- 2 oddziaty

- 3 oddzialy

- 4-5 oddziatow

- 6 i wigcej oddziatow

Wicedyrektor przedszkola liczacego:
- 4-5 oddziatow

- 61 wigcej oddziatlow



3 | Dyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu, liczacej:

- do 4 oddzialow 12
- 5-6 oddzialow 10
- 7-8 oddziatow 8
- 9-16 oddziatow 5
- 17 i wigcej 3
Wicedyrektor szkoly (zespotu) o liczbie:

- 7-8 oddzialow 12
- 9-16 oddzialow 9
- 17 i wigcej 7

4 | Kierownik $wietlicy szkolnej z dozywianiem:

- do 30 wychowankow 20

- od 31 do 80 wychowankow 16

- od 81 do 120 wychowankow 14

- powyzej 120 wychowankéw 12
§2

Rada Miejska w Czarnem w ramach posiadanych $rodkéw finansowych moze w uzasadnionych
przypadkach obnizy¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony w §1 uchwaly o
dalsze 2 godziny.

§3
Przyznaé zwolnienie Dyrektorowi Zespotu Szkot w Czarnem od obowiazku realizacji tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ okreslonych w art.42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

§4
Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 i 2 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli , ktérym powierzono te stanowiska , z tym ze obowiazuje on
tych nauczycieli od 1 dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacu , w ktérym zlecono nauczycielowi
zastepstwo .

§5
Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi i mlodzieza lub na jej rzecz , lub na rzecz rodzin , przez
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust, 3 Karty Nauczyciela , dla 0s6b zatrudnionych w petnym
wymiarze zaje¢, na stanowisku :pedagoga, logopedy , psychologa wynosi 20 godzin zajec.

§6

1.Dla nauczycieli pelnozatrudnionych prowadzacych zajecia z przedmiotéw o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin zaje¢  wyznacza si¢ W ten sposéb, ze liczbe godzin zajeé
przeprowadzonych wg réznym penséw przelicza si¢ w stosunku do pensum 18 godzinnego,
przyjmujac ze:

1)1 godzina pracy w bibliotece stanowi 0,6 godziny normalnej (18/30=0,6)

2)1 godzina pracy w $wietlicy szkolnej stanowi 0,7 godziny normalnej (18/26=0,7)

2. Przeliczone w ten sposéb godziny zaje¢ sumuje sig, uzyskujac wymiar etatu wg pensum
18-godzinnego

3.Jesli w wyniku obliczen wystapia godziny ponadwymiarowe, stawke za jedna godzing roéwniez
oblicza si¢ wg pensum 18-godzinnego.




§7

1.Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze godzin zajec , dla ktérych plan zaje¢ lub organizacji
pracy szkoly , w danym roku szkolnym , w rdéznych okresach roku szkolnego nie wyczerpuje
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych , wychowawczych 1
opiekunczych lub nie przekracza ten wymiar , sa obowiazani do realizowania w innych okresach
trwania roku szkolnego takiego wymiaru zaje¢ ( zwigkszonego lub zmniejszonego ), aby Sredni
roczny wymiar zajeé w ciagu roku szkolnego nie byl nizszy od obowiazkowego tygodniowego
wymiaru godzin , okreslonego w art. 42 ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela
2.Sredni roczny tygodniowy wymiar zaje¢ w ciagu roku szkolnego nauczycieli , dla ktérych ustalony
plan zajeé jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego , stanowi iloraz sumy liczby
obowiazkowego realizowanego wymiaru zaje¢ w poszczegblnych tygodniach w roku szkolnym
podzielonej przez liczbe tygodni zajeé dydaktyczno-wychowawczych w okresie roku szkolnego ,
3.8redni wymiar zajeé, o ktérym mowa w ust. 1, dla kazdego nauczyciela powinien by¢ okreslony w
arkuszu organizacji szkoly. I podany nauczycielom do wiadomosci przed rozpoczgciem roku
szkolnego
4.Dla nauczycieli, ktérym w planie organizacji szkoty na dany rok szkolny przydzielono licze
godzin  zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy ~wymiar godzin  zaje¢- godzinami
ponadwymiarowymi sa godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢ okre§lonych wedlug zasad ustalonych w ust. 1.
5.Przydzielone w planie organizacji godziny zaje¢ , nie zrealizowane przez nauczyciela z powodu
choroby lub z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy , traktuje si¢ dla rocznego rozliczenia
godzin jako godziny zaj¢¢ zrealizowane.
6.W przypadku rozwiazania z nauczycielem stosunku pracy przed uplywem roku szkolnego , na
ktory zostal ustalony rézny plan zaje¢ , rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnych zaje¢
nastepuje z data ustania stosunku pracy,

§8
Traci moc uchwata Nr XIX/103/04 Rady Miejskiej w Czarnem z dnia 29 wrzesnia 2004r. w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru obnizonego tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, przyznania zwolniefi od
obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych, tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogdéw oraz nauczycieli prowadzacych
zajecia o réznym wymiarze godzin i szczegétowych zasad ich rozliczania.

§9

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy w Czarnem.

§10
Uchwata wchodzi w zycie z uptywem 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Pomorskiego.

PRZEWODM
Rady Misigki



