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INFORMACJA O REALIZACJI ZALECEN POKONTROLNYCH:
W odpowiedzi na zalecenia z dnia 29 maja 2026r. ujete w punkcie VI protokofu kentroli
doraznej, wydane na podstawie art. 55 ust. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z p6zn. zm.) w powigzaniu z przepisami prawa oswiatowego,
uprzejmie informuje, ze jako Dyrektor Szkoly podjetam natychmiastowe i kompleksowe
dziatania majace na celu pelng realizacje wydanych zalecenr pokontrolnych w wyznaczonym
terminie (niezwlocznie od dnia podpisania protokohu),
W celu wdrozenia wytycznych zrealizowano nastgpujace procedury naprawcze:
1. Wzmocnienie nadzoru nad praca nauczycieli ( realizacja zalecenianr 1 ):
na podstawie art. 68 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.
U. z 2025 1. poz. 1043 z pézn. zm.) w powiazaniu z § 22 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru

pedagogicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 15).

e Wdrozenie wzmozonych kontroli dokumentacji: Uruchomiono cykliczne,
comiesigczne weryfikacje poprawnosci prowadzenia dokumentacji przebiegu
nauczania w systemie e-dziennika, ze szczegdlnym uwzglednieniem terminowosci
dokonywania wpiséw, monitorowania frekwencji oraz zgodnosci procesu oceniania
z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania (WZO).

o Zwiekszenie liczby obserwacji: Wprowadzono dodatkowe obserwacje diagnozujace
i monitorujace, majgce na celu bezposrednig obserwacje i ewaluacj¢ warsztatu pracy

nauczycieli.



Szkolenie i odprawa kadry: Zorganizowano nadzwyczajne spotkanie Rady
Pedagogicznej, podczas ktérego przypomniano nauczycielom o obowigzkach
wynikajacych z przepiséw prawa oswiatowego oraz statutu szkoly, a takze
omowiono konsekwencje niedopetnienia procedur szkolnych.

Zatrudnienie psychologa (realizacja zalecenia nr 2):

Zgodnie z art. 42d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.
U. 22026 1. poz. 515), w powigzaniu z art. 42d ust. 11, podjatem czynnosci kadrowe
zmierzajace do zapewnienia zatrudnienia nauczyciela psychologa w wymiarze
okreslonym przepisami prawa, z uwzglednieniem tgcznej liczby etatéw specjalistow
w placowee. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko pracy zostalo opublikowane.
Wzmocnienie nadzoru pedagogicznego oraz dzialan wychowawczych (realizacja
zalecenia nr 3):

Przeciwdzialanie agresji rowiesniczej: Kadra pedagogiczna zostata zobligowana
do intensyfikacji dziatatn ukierunkowanych na natychmiastowe reagowanie
i przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej, hejtowi, cyberprzemocy oraz wszelkie]
dyskryminacji.

Ksztaltowanie postaw tolerancji: W ramach wzmocnionego nadzoru dyrektora nad
lekcjami wychowawczymi, w harmonogramie pracy szkoly ujeto obowiazkowe
zajecia i warsztaty majgce na celu budowanie postaw tolerancji, akceptacji
i poszanowania odmiennosci wsréd uczniow.

Powyzsze dziatania majg charakter staly i postuza systematycznemu podnoszeniu
jakosci pracy szkoly oraz eliminacji ewentualnych uchybien w przysztosci.
Dokumentacja potwierdzajaca wdrozenie wyzej wymienionych dziatan znajduje sig

w kancelarii szkoty i jest dostgpna do wgladu organu nadzoru pedagogicznego.
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