Ogloszenie 0 naborze na stanowisko psychologa
przedszkolnego w Przedszkolu Gminnym w Czarnem

Dyrektor Przedszkola Gminnego w Czarnem, oglasza nabor na 1 wolne stanowisko pracy:

psycholog przedszkolny.

Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace na podstawie ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026r. poz. 515) na czas okreslony.

Wymiar etatu: 10/22
I. Wymagania niezbedne:

1. Posiadanie kwalifikacji do zajmowania stanowiska psychologa przedszkolnego w mysl
przepiséw rozporzadzenia MEN z dnia 1 marca 2019r. w sprawie szczegdétowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli psychologdw.

2. Niekaralno$¢ za przestepstwa umyslne oraz posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

3. Obywatelstwo polskie.

4. Nieposzlakowana opinia.

Il. Wymagania dodatkowe:

1. Przygotowanie pedagogiczne.

2. Latwo$¢ w nawigzywaniu kontaktu z dzie¢mi, cierpliwo$¢, opanowanie, spostrzegawczosc,
podzielno$¢ uwagi potaczona z umiejetnosciag koncentraciji,

3. Komunikatywnos¢, odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢.
I11. Do zakresu wykonywanych zadan na stanowisku nalezy:

1. Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i petne uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola.

2. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo dziecka w Zyciu przedszkola.

3. Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb.

Podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci.

Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie ré6znych form pomocy w srodowisku przedszkolnym i

poza przedszkolnym dzieci.

6. Inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

7. Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci.

8. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup i1 innych specjalistow w:

ok~



a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i pelne uczestnictwo dziecka w zyciu
przedszkola

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

IVV. Dokumenty wymagane:
1. Zyciorys (CV),

2. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe;

3. Kserokopie $swiadectw pracy;
4. Kwestionariusz osobowy; (zalacznik)

5. Os$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popelnione umyslnie, o posiadaniu peinej
zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych, oswiadczenie o
wyrazeniu zgody na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (zalacznik)

6. O$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym
stanowisku. (zalacznik)

Osoba, ktorej przedstawiona zostanie propozycja zatrudnienia, zobowigzana jest dostarczyé
informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niefigurowaniu w kartotece karnej.

Kserokopie dokumentow powinny by¢ poSwiadczone wlasnorecznym podpisem za
zgodnos¢ z oryginalem.

Wymagane dokumenty w zamknigtej kopercie z dopiskiem ""Nabor na psychologa
przedszkolnego w Przedszkolu Gminnym w Czarnem® nalezy sktada¢ w terminie do 10 lipca
2026r. do godziny 12.00 w siedzibie Przedszkola Gminnego w Czarnem, ul. Parkowa 7 ,
77-330 Czarne, osobiscie lub za posrednictwem poczty (decyduje data faktycznego wptywu).

Z kandydatami spetniajacymi wymogi formalne Komisja Rekrutacyjna przeprowadzi
rozmowe kwalifikacyjnag w dniu 13 lipca od godz. 9.00 w sekretariacie przedszkola.
Uwaga:

Aplikacje, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie, w inny sposob niz okre§lony
w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentéw nie bedg rozpatrywane.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu — 59 83 32 714 lub
530 434 032

Czarne, 30 czerwca 2026r.
Dyrektor
Przedszkola Gminnego w Czarnem
Aneta Antoszko

Zatacznik



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

o Imi¢ (IMIONA) 1 NAZWISKO ..eeeriiiiiiiiiiiiie e et e et e e ae e e tae e s raeeesseeesnaeeenns
®  IMIONA TOAZICOW oottt ettt e et e et eetae e e s rt e e e s st e e e eaa e e e bb e e e seeeansaeeanseeeanes
I B - WU (010 12T o - PP URRPR
o ODYWALEISTWO ...t ettt
*  Miejsce zamieszkania (adres do KOreSpondeNnCji) .....ccvevveeeieereiie i
o WYKSZEAICENIE ..ottt et ena e re e

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub rozpoczecie nauki w przypadku jej trwania)

* Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

od do Nazwa i adres pracodawcy Stanowisko pracy




(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. Oswiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy.
11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt. 1- 4 sg zgodne z dowodem osobistym seria
................ N eeeeceeeeeeneeeees. WYOANYM PIZEZ oot

lub innym dowodem tOZSAMOSCT .. .uuiiinti it eeeee e e e

(miejscowosc¢ i data) (podpis osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie)

Zakacznik



Oswiadczenie

Ja NIZE] POAPISANY/A ...veeuvieeieieiieiiieieeieete ettt et e teeseesebeesseasseesseesseasseasseasseasseassenseesssssbeeabeesbeensessbeeses
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legitymujgcy/a i€ dOWOdEM OSODISTYIN ...ceueiiuiiiiieiieie ettt ettt ettt st et sbe e e

(VY0 T 01 o A ] 4= 2SS

swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego przewidujacego
kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatlszywych zeznan

Os$wiadczam, ze:

. Posiadam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystam z peilni praw
publicznych ;
. Nie bylem /am karany/a/ za przestepstwo popelnione umyslnie i nie toczy si¢

przeciwko mnie postgpowanie w takiej sprawie;

. Nie bylem/am/ karany/a/ kara dyscyplinarng , o ktérej mowa w art.76 ust.1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela oraz nie toczy sie przeciwko mnie
postgpowanie w takiej sprawie .

. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji przez Dyrektora Przedszkola Gminnego w Czarnem, zgodnie z ustawg z
dnia 10 maja 2018r. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018r., poz 1000)

(miejscowos¢, data) (podpis)

Zalacznik



Oswiadczenie
0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
do celow rekrutacji

Ja NIZE] POAPISANA/Y .. ... ettt e e e e e
ZAMIESZKAYA Y. . o
Legitymujaca/y si¢ dOwodem 0SODISEYIML. ... .uuuinti ittt eae e
R L0 101701 01 /< PO
oswiadczam

iz moj stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na stanowisku —

(miejscowos$¢ data) (podpis)

Ninigjsze o§wiadczenie wnioskodawca sktada pouczony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233
Kodeksu Karnego — ,,Kto sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowym lub
innym post¢gpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznajac nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”.

(podpis)

Zatgcznik



Oswiadczenie

Ja NIZEJ POAPISANY/A ...ttt ettt a ettt et et et e st et ebe et e bt e e beeabeenbeenreenree e
(imi¢ i nazwisko)
ZAMIESZKATY/@ ..ottt et ettt et et e e st e e et e e b e ett e tbeen b e eateeateeabearaens et b e e eR bt e beenbeebeebeas
(adres zamieszkania)
legitymujacy/a si¢ dOWOAEM OSODISEYIN ....cuverevierieiieieeieeie et e stereeieeseeesteesteestaesaessseesseessneenbesanesnneannes
WYAANYIM PIZEZ ...ttt b e h bbb h st e bt b et et e st b et et et et e e et nb et e n e

Oswiadczam

ze wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji
przez Dyrektora Przedszkola Gminnego w Czarnem, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych osobowych.

(miejscowosé, data) (podpis)



