Zarzgdzenie nr 0050.86.2025
Burmistrza Gminy Czarne

Z dnia 8 lipca 2025 r.

w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r, o samorzadzie gminnym

(Dz.U z 2024 r., poz. 1465 z pdzn. zm.) oraz art. 19 ust. 4-7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 .

0 zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2023 r., poz. 122 z pbdzn. zm.), zarzadzam,
co nastepuje:

§1.

W celu prawidlowego wykonania zadan w zakresie zarzgdzania kryzysowego

w Gminie Czarne, powotuje sig Gminny Zespét Zarzgdzania Kryzysowego zwany dalej
,Zespotem Gminnym”, ktorym kieruje Burmistrz Gminy Czarne.

§ 2.

1. W sktad Zespotu Gminnego wchodzg:

1)

CONPTELN

10)
11)
12)
13)

Sekretarz Gminy Czarne - Zastgpca Kierownika Zespotu Gminnego,
Skarbnik Gminy Czarne - czlonek,

Zastepca Burmistrza Gminy Czarne - cztonek,

Dyrektor Czarnenskiego Centrum Kultury w Czarnem - cztonek,

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnem - cztonek,

Prezes Przedsigbiorstwa Wodno-Kanalizacyjnego Sp. z 0.0. w Czarnem - czionek,
Prezes Przedsiebiorstwa Gospodarki Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Czarnem- cztonek,
Miejsko-Gminny Komendant Zarzadu Gminnego OSP w Czarnem - cztonek,

Inspektor ds. inwestycji i drogownictwa Urzedu Miasta i Gminy Czarne (dalej UMIG) -

cztonek,

Inspektor ds. ochrony $rodowiska UMIG - cztonek,

Inspektor ds. obronnych i obrony cywilnej UMIG - cztonek,

Inspektor ds. — organizacyjnych i oswiatowych UMIG - cztonek,

Inspektor ds. — nieruchomosci, rolnictwa i gospodarki mieszkaniowej UMIG - cztonek.

2. Burmistrz Gminy Czarne moze zaprosi¢ do udziatu w pracach Zespotu Gminnego inne
osoby, ktorych wiedza i doswiadczenie moga by¢ przydatne w rozwigzywaniu problemow
zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym na terenie gminy Czarne.

§ 3.

»Zespot Gminny” wykonuje zadania wynikajgce w szczegolnosci z:

1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2023 r.,

poz. 122 z pdzn. zm.),

2) ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej (Dz.U. 2025, poz. 112)
3) Regulaminu dziatania Zespotu Gminnego.
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§ 4.

Za przygotowanie cztonkéw Zespotu Gminnego do realizacji zadan, ich koordynacje
oraz zapewnienie catodobowego dyzuru odpowiada Zastepca Kierownika Zespotu.

§ 5.

1. Zespot Gminny dziata na podstawie zatwierdzonego przez Burmistrza Gminy Czarne
rocznego planu pracy, ktory jest przygotowany przez Inspektor ds. obronnych i obrony
cywilnej.

2. Szczegotowy organizacje, zakresy obowigzkéw cztonkéw Zespotu Gminnego oraz tryb
pracy okresla Regulamin dziatania Zespotu Gminnego, stanowigcy zatacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§ 6.

Za sprawno$¢ sprzetu informatycznego stuzgcego do pracy Zespotu Gminnego
odpowiada Sekretarz Gminy Czarne.

§7.
Zobowigzuje si¢ wszystkich cztonkéw Zespotu Gminnego do scistego wspotdziatania

przy wykonywaniu zadan okre$lonych w Regulaminie Zespotu Gminnego oraz w Gminnym
Planie Zarzgdzania Kryzysowego.

§ 8.

Traci moc Zarzadzenie nr 0050.205.2017 Burmistrza Czarnego z dnia 28.09.2017 r.
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego.

§9.
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie inspektorowi d/s. obronnych i obrony cywilne;j.
§ 10.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik do zarzadzenia Nr 0050.86.2025
Burmistrza Gminy Czarne z dnia 8.07.2025 r.

REGULAMIN GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego zwanego dalej
Zespotem Gminnym okresla szczegdlowe zadania zespotu i jego czionkow | zasady

funkcjonowania i trybu pracy oraz imienny sktad osobowy zespotu i grup roboczych.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

Zespole Gminnym — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespot Zarzadzania
Kryzysowego

Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy Czarne
Gminie ~ nalezy przez to rozumie¢ Gmine Czarne

Urzedzie Miasta i Gminy — nalezy przez to rozumieé¢ Urzad Miasta | Gminy
Czarne

Cztonkach Zespotu — nalezy przez to rozumieé osoby wchodzgce w skiad zespotu.

§ 2

Zespot dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r o zarzagdzaniu kryzysowym ( Dz.U. z 2023 r. poz.122
z pdzn. zm. )
2. Ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej (Dz.U. 2025 poz. 112

z pdzn. zm.);

3. Zarzadzenia 0050.86.2025 z dnia 8 lipca 2025 r. w sprawie powotania Gminnego Zespotu
Zarzgdzania Kryzysowego;

4. Niniejszego regulaminu;

5. Rocznego planu pracy.



ROZDZIAL I
ZADANIA GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§3

Do zadan Zespotu Gminnego nalezy:

a) ocena wystepujgcych i potencjalnych zagrozen mogacych mieé¢ wptyw

na bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

b) przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawianie wojewodzie wnioskéw

dotyczgcych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatar ujetych w gminnym planie

zarzgdzania kryzysowego;

c) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami:

d) opiniowanie:

- gminnego planu zarzgdzania kryzysowego,

- strategii rozwoju systemu ochrony ludnosci i obrony cywilnej Gminy Czarne,

- programu ochrony ludnosci i obrony cywilnej Gminy Czarne.

§4
Do szczegodlnych zadan Zespotu Gminnego nalezy:
analizowanie i skategoryzowanie wszystkich potencjalnych zagrozen mozliwych
do wystapienia na obszarze gminy,
monitorowanie zagrozen i ich skutkéw oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju,
skatalogowanie i ocena elementéw infrastruktury krytycznej,
zapobieganie zaktoceniom funkcjonowania infrastruktury krytycznej,

monitorowanie i czynny udziat w procesie planowania zagospodarowania
przestrzennego, w aspekcie obszaréw i stref szczegolnie podatnych na negatywne
skutki klesk zywiotowych lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowe;j,

planowanie i udziat w realizacji procesu szkolenia struktur zarzadzania kryzysowego
oraz sit ratowniczych,

okreslanie oraz zabezpieczanie potrzeb materiatowo — technicznych i finansowych
niezbednych do realizacji przyjetych zadan,

zabezpieczenie procesu statej, catodobowej wymiany informacji w zakresie zagrozen
I podejmowanych (podjetych) dziatan oraz wspbéldziatanie z organizacjami
pozarzadowymi i spotecznymi

uruchomienie punkow informacyjnych dla ludnoéci



ROZDZIAL lil
ZADANIA CZLONKOW GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§5

Do zadan Kierownika Zespotu Gminnego nalezy:

N

. Ustalenia zmian w regulaminie.

N

. Zatwierdzanie rocznego planu pracy i protokotéw z posiedzen Zespotu Gminnego.

&

Zwotywanie w trybie nadzwyczajnym posiedzen Zespotu Gminnego w zwigzku

z wystgpieniem symptomoéw lub stanu kleski zywiotowe;.

4. Osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespotu Gminnego zwotywanym w  trybie
zwyczajnym i nadzwyczajnym.

5. Wyznaczenie ze skladu Zespolu Gminnego koordynatora dziatan w przypadku wystapienia
symptomow lub kleski zywiotowej nieuwzglednionej w planie zarzadzanhia kryzysowego
lub wystapienia kilku zdarzen naraz.

6. Osobiste kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udziatem Zespotu Gminnego.

7. Wystgpowanie z wnioskami o przydzielenie sit i $rodkéw do szczebla nadrzednego

oraz zaangazowania sit i srodkow wojska.

§6
Do zadan Zastepcy Kierownika Zespotu Gminnego nalezy:

1. Zastepowanie Kierownika Zespotu Gminnego w razie jego nieobecnosci,

2. Stwarzanie warunkéw do realizacji podjetych decyzji,

3. Uczestniczenie w opracowaniu rocznego planu pracy na podstawie propozycji
zgtaszanych przez cztonkdéw zespotu,

4. Zapewnienie sprawnego powiadamiania czlonkéw Zespotu w przypadku zarzadzenia
nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu Gminnego,

5. Nadzorowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z ewakuacjg ludnosci oraz
jej ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem,

6. Zapewnienie sprawnego dziatania tgcznosci sieci dotyczgcej zarzadzania Gming,

7. Whnioskowanie do Kierownika Zespotu Gminnego o wiaczenie przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz ekspertow nie ujetych w GZZK,

8. Prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej.



§7

1. Cztonkowie Zespotu Gminnego realizujg swoje zadania i obowiazki w trakcie jego prac.

2. Realizacja zadan przez czionkéow Zespotu ma zapewnic bezkolizyjne i efektywne

wspotdziatanie wszystkich komérek organizacyjnych w sytuacjach kryzysowych i kleski

zywiotowej, a takze zapewni¢ wspoétdziatanie z sitami i $rodkami innych gmin, oraz

innych podmiotow,

3. Do zadan cztonkéw Zespotu Gminnego nalezy:

a)
b)

¢)

g)

h)

monitorowanie zagrozen oraz dystrybucja ocen i analiz,

opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego,

organizowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do zapewnienia ochrony ludnosci
i Srodowiska naturalnego, a takze przygotowania i zapewnienia warunkow
do przetrwania ludno$ci w sytuacii kleski zywiotowej,

utrzymanie w gotowosci sit i srodkéw przewidzianych do dziatania,
dokumentowanie dziatan,

organizacja wspoétdziatania z innymi samorzgdami oraz podmiotami gospodarczymi
w zakresie wykorzystania sit i $rodkéw w dziataniach,

udziat w organizacji i prowadzeniu szkolen, ¢wiczen oraz treningow majgcych
na celu koordynacje dziatarn na cbszarze gminy,

wigczanie organizacji spotecznych, charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji
dziatan,

prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony ludnosci, jej mienia
i Srodowiska naturalnego,

Przygotowywanie wnioskow i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan.

§8

1. Zespol Gminny jest uruchamiany alarmowo na wniosek cztonka Zespotu, gdy

wystgpity symptomy ztego zjawiska lub kleska zywiotowa, przez Kierownika Zespotu

Gminnego za poérednictwem Sekretariatu Urzedu Miasta i Gminy .

2. Zespdt Gminny przyjmuje zgtoszenia wg swoich kompetencii i wykonuje dziatania

alarmowe dla wtasnych sit i srodkéw zgodnie z procedurami ustalonymi w planie

zarzadzania kryzysowego na okreslone zagrozenia.



Rozdziat IV

Ogolne zasady funkcjonowania i tryb pracy

§9
Zespot Gminny pracuje na posiedzeniach, ktére zwotuje Kierownik Zespotu Gminnego:
1. W trybie zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy
2. W trybie nadzwyczajnym (alarmowym) — w przypadku wystgpienia symptomow

lub kleski zywiotowej

§10
Miejscem posiedzer Zespotu Gminnego zwotywanych w trybie zwyczajnym jest Urzad
Miasta i Gminy - sala narad, a w trybie nadzwyczajnym miejsce okreslone przez
Przewodniczacy Zespotu Gminnego.
§11
O posiedzeniach zwotywanych w trybie zwyczajnym Kierownik Zespotu Gminnego
zawiadamia cztonkéw Zespotu co najmniej na 7 dni przed jego terminem informujac o czasie,

miejscu i porzgdku obrad.

§12
O posiedzeniu Zespotu Gminnego zwotywanym w trybie nadzwyczajnym Kierownik
Zespotu Gminnego zawiadamia cztonkow telefonicznie okreslajac miejsce i czas rezpoczecia

posiedzenia.

§13
Kierownik Zespotu Gminnego lub jego zastepca moze organizowaé posiedzenia

w petnym lub niepeinym sktadzie.

§ 14
Kierownik Zespotu Gminnego w miare potrzeb moze zapraszac do udziaiu

w pracach Zespotu Gminnego inne osoby.

§15
Zabezpieczenie warunkéw socjalno — bytowych dla czionkow Zespolu Gminnego

zorganizuje i zabezpiecza Urzgd Miasta i Gminy.



§ 16

Dokumentacja prac biezacych i dziatan Zespotu Gminnego:

1. Dokumentami zespotu sa:
al gminny plan zarzadzania kryzysowego
b/ roczny plan pracy zespotu
c/ protokoty posiedzen zespotu,
d/ analizy, oceny, opinie,

e/inne niezbedne dokumenty

Protokoty z posiedzen Zespotu Gminnego przechowywane sg w pokoju nr 17 Urzedu Miasta

i Gminy (Inspektor ds. obronnych i obrony cywilnej)

§17
Finansowanie Zespotu Gminnego:
1. Kierownictwo zespotu oraz jego cztonkowie nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu
uczestnictwa w pracach Zespotu Gminnego.
2. Finansowanie Zespotu Gminnego w zakresie zabezpieczenia warunkéw do jego

biezgcego funkcjonowania realizowane jest z budzetu gminy.

§18
Obstuge kancelaryjno — biurowg Zespotu i obieg informacji zabezpiecza Sekretariat Gminy

Czarne Gminy oraz Inspektor ds. obronnych i obrony cywilnej.
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