ZARZADZENIE NR 0050.160.2024
BURMISTRZA GMINY CZARNE
z dnia 16 grudnia 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji
kultury — Dyrektora Czarnenskiego Centrum Kultury

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z pézn. zm.), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 87)
zarzgdzam, co nast¢puje:

§ 1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Czarnenskiego Centrum Kultury
w Czarnem.

§ 2. Tresc ogloszenia stanowi zalageznik Nr 1 do niniejszego zarzagdzenia.

§ 3. Formalnym kryterium wyboru kandydata jest spelnienie wymagan okreslonych
w ogloszeniu o konkursie.

§ 4. Powolanie Komisji Konkursowej nastgpi odrebnym zarzadzeniem.

§ 5. Postgpowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem wejscia w zycie niniejszego
zarzadzenia. Przewidywany termin zakofczenia postgpowania konkursowego: 45 dni od
uplywu terminu do skladania dokumentéw aplikacyjnych.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Czarne.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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II.
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IV.

Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 0050.160.2024

Burmistrza Gminy Czarne
z dnia 16.12.2024 r..

Ogloszenie o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury —

Czarnenskiego Centrum Kultury w Czarnem

Nazwa i adres jednostki:

Czarnenskie Centrum Kultury, ul. Kolejowa 14, 77-330 Czarne

Organizator Konkursu:

Burmistrz Gminy Czarne

Nazwa stanowiska:

Dyrektor Czarnenskiego Centrum Kultury.

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

Wymagania kwalifikacyjne kandydatow oraz sposéb ich udokumentowania:

Kandydat na stanowisko Dyrektora Czarnenskiego Centrum Kultury powinien
spelnia¢ nastepujgce niezbgdne wymagania kwalifikacyjne:

posiada¢ obywatelstwo polskie,

posiada¢ wyksztalcenie wyzsze,

co najmniej 2 letni staz pracy,

posiada¢ znajomos$¢ regulacji prawnych dotyczacych funkcjonowania samorzadu
terytorialnego, gminnych jednostek organizacyjnych, przepisdw
o organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej, przepisow prawa
zamoOwien publicznych, kodeksu pracy, kodeksu cywilnego, ustawy
o finansach publicznych oraz kodeksu postgpowania administracyjnego,

posiada¢ stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku Dyrektora
Czarnenskiego Centrum Kultury,

cechowac si¢ nieposzlakowang opinia,

nie moze by¢ prawomocnie skazany za przestepstwo umyslne $cigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

posiada¢ pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ w pelni z praw
publicznych,

posiadac biegla znajomos¢ obstugi komputera.

10) posiada¢ prawo jazdy kategorii B.

1y
2)
3)
4)

3)

Dodatkowe kryteria wyboru:

posiadanie doswiadczenia w dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, artystycznej,
pedagogicznej lub rekreacyjno-sportowe;,

posiadanie umiejetnodcei pracy w zespole oraz organizowania pracy wiasnej i innych
0sob, takze pod presjg czasu,

posiadanie umieje¢tnosci obstugi sprzetu naglasniajacego, rejestrujgcego dzwick
i obraz,

posiadanie umiejetnoSci  pracy z grupami dziecigcymi, mlodziezowymi
i artystycznymi,

dysponowanie  wiedza 1 doSwiadczeniem w  zakresie pozyskiwania
pozabudzetowych srodkéw finansowych,
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VI.

Wymagane dokumenty oraz sposéb udokumentowania wymaganych kwalifikacji:
Kandydat na stanowisko Dyrektora Czarnenskiego Centrum Kultury powinien
przedlozy¢ nastepujace dokumenty:

1) list motywacyjny oraz informacje, o ktorych mowa w art. 22' § 1 ustawy z dnia 26
czerwea 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 1465 ze zm.), to jest: imi¢
(imiona) i nazwisko, dat¢ urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez kandydata,
wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

2) kopic dokumentéw poswiadczajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe,

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane doswiadczenie zawodowe
W wymaganym stazu,

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej, a w przypadku
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej - wypis z wlasciwego rejestru dzialalnosci
gospodarczej lub odpis z wlasciwego rejestru KRS),

5) oswiadezenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

6) oswiadezenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

7) oswiadezenie o korzystaniu w pelni z praw publicznych,

8) oswiadczenie o niekaralnodci za przestepstwo popelnione umyslnie $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe popelnione umyslnie oraz ze
przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie karne lub postepowanie karne
skarbowe,

9) o$wiadczenie o niekaralnosci zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

10) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
liScie motywacyjnym lub innych zalgczonych dokumentach — jesli w zakresie tych
danych zawarte sg szczegolne kategorie danych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1
RODO.

I1)autorska pisemng koncepcje (organizacyjno-finansowa) funkcjonowania
Czarnenskiego  Centrum  Kultury, ze  szczegélnym  uwzglednieniem
perspektywicznej wizji rozwoju dziatalno$ci. Koncepcja powinna byé
przygotowana w na podstawie Statutu CCK, regulaminu organizacyjnego CCK oraz
budzetu CCK.

Termin i miejsce zlozenia dokumentéw aplikacyjnych:
Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ lub przesyla¢ w zamknietych kopertach

do sekretariatu Urzgdu Miasta 1 Gminy Czarne, ul. Moniuszki 12,
77-330 Czarne.

. Na kopercie zawierajgcej dokumenty aplikacyjne nalezy zamiesci¢ nastepujace dane:

imig i nazwisko oraz adres zwrotny kandydata i numer telefonu kontaktowego, a takze
obligatoryjnie klauzule "Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora
Czarnenskiego Centrum Kultury - NIE OTWIERAC".

. Termin skladania dokumentéw aplikacyjnych — do godziny 14:00 dnia

20 stycznia 2025 r. (decyduje data wplywu dolkumentéw do organizatora zgodnie pkt. 1).

. Uwaga - dokumenty aplikacyjne, ktére wplyng do organizatora po uplywie w/w

wskazanego terminu, nie zostang poddane procedurze konkursowe;.
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Informacje dodatkowe:

Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Czarnefiskiego Centrum Kultury

zostanie przeprowadzony przez Komisje powotang przez organizatora.

Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoéch etapach:

1) 1 etap - obejmowal bedzie sprawdzenie dokumentow aplikacyjnych pod wzglgdem
formalnym i zostanie przeprowadzony bez udzialu kandydatow,

2) II etap - obejmowal bedzie zapoznanie si¢ przez Komisje Konkursowa
z przedstawionymi przez kandydatéw koncepcjami funkcjonowania Czarnenskiego
Centrum Kultury, przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych z kandydatami,
dokonanie oceny kandydatéw oraz przedstawienie Burmistrzowi Gminy Czarne
wynikéw konkursu. O miejscu i czasie rozmowy kwalifikacyjne kandydaci zostana
powiadomieni telefonicznie co najmniej na 3 dni przed jej terminem.

Informacji dotyczacych konkursu, w tym informacje o warunkach organizacyjno-

finansowych dziatalnosci Czarnefiskiego Centrum Kultury mozna uzyska¢ w CCK

w Czamem ul. Kolejowa 14 77-330 Czame. Osobg upowazniong z ramienia

organizatora do udzielania wszelkich informacji jest Pani Katarzyna Mazurkiewicz

telefon kom. 535-248-684, od poniedziatku do pigtku w godzinach w godz. od 8.00 do

15.00 Iub osobiscie w biurze CCK po uprzednim umoéwieniu spotkania.

Statut i regulamin organizacyjny CCK stanowig zatgcznik do ogloszenia.

Istnieje mozliwo$é przyznania osobie, ktéra zostanie Dyrektorem CCK, mieszkania

stuzbowego o powierzchni 55,18 m2 mieszczacego si¢ przy ul Kolejowej 14A

w Czarnem, na czas sprawowania funkcji.
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INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH ZGODNIE Z ART. 13 RODO

Zgodnie zart. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej "RODO", informuje, ze:

1. Administratorem Pani danych osobowych jest Urzad Miasta i Gminy Czarne ul. Moniuszki 12, 77-330 Czarne

2. Inspektorem ochrony danych osobowych w Urzedzie Miasta | Gminy Czarne ul. Moniuszki 12,
77-330 Czarne jest Pani Katarzyna Bobericzyk tel. 530767347, email: k.bobenczyk@czarne.pl

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji obowigzkéw ustanowionych przepisami prawa.

4. Dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie ustawy z 14.06.1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

5. Dane osobowe bedga przetwarzane przez upowaznionych pracownikdw administratora danych osobowych.

6. Dane osobowe nie bedg przekazywane do parfistwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej. W przypadku
takiego zamiaru zostanie Pani/Pan odrebnie poinformowana/y.

7. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres zgodny z obowigzujgcymi przepisami archiwalnymi, tj.
m.in. ustawa z 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164) i
rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz.U.
z2011r. Nr 14 poz. 67, ze zm.).

8. Ma Pani/Pan prawo do:

- dostepu do swoich danych osobowych i uzyskania kopii,
- sprostowania swoich danych,

- ograniczenia ich przetwarzania,

- wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi dotyczace] niezgodnosci przetwarzania przekazanych danych osobowych
z RODO do organu nadzorczego, ktdrym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedziba ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa.

10. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, gdyz przestanke przetwarzania danych
osobowych stanowi przepis prawa.

11. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany. Nie beda podlega¢ profilowaniu.



