Zalgcznik do zarzgdzenia Nr 0050.107.2024
Burmistrza Gminy Czarne

z dnia 8 sierpnia 2024 r.

Regulamin Pracy Zespolu Zadaniowego ds. Rewitalizacji

Postanowienia Ogolne
§ 1. 1. Tlekro¢ w regulaminie jest mowa o:
a. Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy Czarne,
b. Zespole - nalezy przez to rozumieé¢ Zespot Zadaniowy ds. Rewitalizacji,
¢. Programie — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Program Rewitalizacji Gminy Czarne 2023+
2. Czlonkowie Zespolu sg powolywani i odwolywani przez Burmistrza w drodze zarzgdzenia.
3. Zespol podlega bezposrednio Burmistrzowi.
4. Pracami zespolu kieruje Przewodniczacy lub jego Zastgpca.

§ 2. 1. Zesp6l pelni role konsultacyjng, doradcza, nadzorujaca, monitorujacg i wykonawczg w procesie
realizacji Gminnego Programu Rewitalizacji Gminy Czarne 2023+, w szczegélnosci:

a. realizacji projektow rewitalizacyjnych zaplanowanych przez Gming Czarne,

b. aktualizacji Programu — poprzez wspdlne dzialanie w sytuacjach, w ktérych program bedzie wymagat
modyfikacji.

2. Obsluge organizacyjno-techniczng Zespolu zapewnia Urzgdu Miasta i Gminy Czarne.
§ 3. 1. Posiedzenia Zespolu odbywaja si¢ w miarg potrzeb.

2. Posiedzenia Zespolu zwoluje przewodniczacy Zespotu lub jego zastgpca. Za skuteczne powiadomienie
czlonkdw zespolu uznaje si¢ co najmniej zawiadomienie telefoniczne o terminie posiedzenia.

3. Z posiedzen Zespolu sporzadzany jest protokol, zawierajacy co najmniej wykaz omawianych spraw oraz
przyjete stanowiska/ opinie/ rekomendacje/ dyspozycje. Protokol podpisuje przewodniczgcy Zespolu lub jego
zastepca oraz protokolant. Do protokolu dolacza si¢ listg obecnosci oséb uczestniczacych w posiedzeniu.

4. Jezeli stanowiska/ opinie/ rekomendacje/ dyspozycje Zespolu, wyrazone w protokole, wymagaja
zaangazowania innych podmiotéw samorzadowych lub zasiggnigcia opinii eksperta — to polecenia sluzbowe
i wnioski w tym zakresie wydaje Burmistrz.

6. Na posiedzeniach Zespolu poszczegolni jego cztonkowie zobowigzani s zglasza¢ potrzeby lub trudnosci
zwigzane z realizacja przygotowywanych projektéow, celem omowienia rozwigzan zmierzajagcych do ich
prawidlowego wykonania.
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ZARZADZENIE NR 0050.107.2024
BURMISTRZA GMINY CZARNE

Z dnia 8 sierpnia 2024 r.

w sprawie powolania Zespolu Zadaniowego ds. Rewitalizacji i ustalenie regulaminu jego pracy

Na podstawie art. 30 ust 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca z 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. 22024 r.,
poz. 609 z pézn. zm.) oraz uchwaly Nr0007.44.2024 Rady Miejskiej w Czarnem z dnia 28 czerwca 2024 r.
w sprawie przyjecia Gminnego Programu Rewitalizacji Gminy Czarne 2023+ zarzagdzam co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje Zespot Zadaniowy do spraw Rewitalizacji w skladzie:
1) Piotr Zabrocki - Burmistrz Gminy Czarne (Przewodniczgcy Zespolu)
2) Arkadiusz Kubalewski - Sekretarz Gminy Czarne (Zastgpca Przewodniczacego)
3) Ewa Kluk - pracownik UMIG Czarne (Sekretarz Zespotu)
4) Dorota Debska - Skarbnik Gminy Czarne
5) Marcin Malys — Zastepca Skarbnika Gminy Czarne
6) Wladyslaw Rzepczynski - Radca Prawny w UMIG Czarne
7) Renata Skiera - pracownik UMiG Czarne
8) Andrzej Remus - pracownik UMIG Czarne
9) Marek Szoska - pracownik UMIG Czarne
10) Leszek Wilma - Prezes Przedsi¢biorstwa Gospodarki Mieszkaniowej w Czarnem
11) Monika Kumoch - pracownik PGM w Czarnem
12) Marzena Kaczmarska - p.o. Dyrektora Czarnenskiego Centrum Kultury w Czarnem
13) Katarzyna Mazurkiewicz - pracownik CCK w Czarnem
14) Edward Jankowski - Prezes Przedsigbiorstwa Wodno Kanalizacyjnego w Czarnem
15) Lukasz Gradowski - pracownik PWK w Czarnem
16) Alina Stojak - Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Czarnem
17) Magdalena Brudnicka - pracownik OPS w Czarnem
18) Krzysztof Mazurek - Kierownik Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka w Czarnem
19) Dawid Rotkiewicz - pracownik CWRiD w Czarnem

2. Gléwnym zadaniem Zespolu Zadaniowego do spraw Rewitalizacji jest konsultowanie, doradztwo,
nadzor i monitorowanie realizacji projektow rewitalizacyjnych zaplanowanych przez Gming Czarne.

3. Ustala sie regulamin pracy Zespolu Zadaniowego do spraw Rewitalizacji stanowigcy zalacznik do
Zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ sekretarzowi gminy.
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