Dyrektor Szkoty Podstawowej w Wyczechach

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO SPRZATACZKI

Nazwa i adres jednostki (miejsca wykonywania pracy): Szkota Podstawowa w Wyczechach
Wymiar czasu pracy: peten etat

Rodzaj umowy: pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na okres 3 miesiecy z mozliwoscig
przedtuzenia

Okreslenie stanowiska: sprzataczka

Formalne wymagania dotyczgce kandydatow:

posiada obywatelstwo polskie,

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
nie byta prawomocnie skazana za przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji paristwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za
przestepstwo karnoskarbowe, a takze nie byta karana za przestepstwo popefnione
umyslnie.

Wymagane kwalifikacje:

zawodowe

Ponadto:

dyspozycyjnosé, odpowiedzialnosc,

sumiennos¢, doktadnosé,

obowigzkowosc, rzetelnosc,

dbatosé o czystosc i mienie szkoty,

tatwe nawigzywanie kontaktow z dzie¢mi i ludZmi,
cierpliwosc i wyrozumiatoscé,

umiejetnosc¢ pracy w zespole.

Przewidywany zakres obowigzkow:

sprzatanie wyznaczonego rejonu, moze on ulec zmianie w wypadku koniecznosci,
wietrzenie sprzagtanego pomieszczenia,

zamiecenie i umycie podfég,

odkurzenie dywanodw,

przetarcie na mokro mebli, tablic, gablot, obrazéw, parapetow itp.

odsuwanie podczas sprzatania wszystkich ruchomych przedmiotéw i mebli jak: fawki,
krzesta, stoliki,

oprdznianie koszy na smieci,

mycie sanitariatow, zaopatrzenie ich w papier toaletowy, mydto, reczniki,

mycie korytarzy, podestow,

po sprzataniu sprawdzenie zabezpieczen okien, krandw, drzwi, wytgczenie
oswietlenia,

wydawanie obiaddéw dzieciom.



Sprzatanie okresowe obejmuje :

® obmiatanie sufitéw i $cian z pojawiajgcych sie pajeczyn,

e mycie szyh i okien, zdejmowanie firan i zaston do pranié,

e sprzatanie szkoty po remontach ( w godzinach stuzbowych).

W czasie petnienia swoich obowigzkéw zgtaszac przetozonemu wszystkie dostrzezone braki
w wyposazeniu lub uszkodzenia urzadzen sanitarnych, instalacji, oszklenia, wyposazenia
pracowni przedmiotowych i pokoi administracyjnych objetych obszarem sprzatania.

Pracownik zobowigzany jest rowniez do wykonywania na polecenie dyrektora prac
zwigzanych z aktualng pilng potrzebhg szkoty, ktére nie zostaty wymienione w opisywanym
zakresie obowigzkdw.

Wymagane dokumenty:
1. list motywacyjny
2. CV z upisern przebiegu pracy zawodowej,
3. RODO
4. Zatgczniknr1,2i3
Wymagane dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabdr na wolne stanowisko
pracy: sprzgtaczka” nalezy sktadac w terminie do 19 stycznia 2024r. do godz. 12:00,
w siedzibie Szkoty Podstawowej w Wyczechach, Wyczechy 29, 77-330 Czarne.

W dalszej rekrutacji kandydaci bedg zobowigzani przedstawic¢ nastepujgce dokumenty:

1) kopia dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc (do wyboru: dowdd osobisty,
paszport, prawo jazdy),

2) kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

3) kopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach i szkoleniach,

4) kopie dokumentdw potwierdzajgcych staz pracy,

5) dokumenty dodatkowe o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

6) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na w/w
stanowisku, o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i prawa do
korzystania z petni praw publicznych i oswiadczenie o niekaralnosci za
przestepstwa popetnione umyslinie.

Ztozone dokumenty nie bedg zwracane, oferty niewykorzystane zostang
komisyjnie zniszczone.

Tok postepowania:

| etap - formalna analiza dokumentdw aplikacyjnych,

Il etap — kontakt telefoniczny z kandydatem,

[l etap - rozmowa kwalifikacyjna.

Kontakt telefoniczny z dyrektorem szkoty: 59 833 33 28 lub 730 807 418



