SPIS TRESCI

»0cena funkcjonowania procesu rekrutacji dzieci do Przedszkola Gminnego w
Czarnem oraz ocena potrzeb kadrowych do opieki nad dzieémi w wieku

przedszkolnym”
1. SPrBWOZHANIE  i.susmsisssmsiassmsmmmmmsmmmeerse smssrssmmssiossssssossss esnns str. 11-12
2. Ustalenia stanu faktycznego .....cooeeeeeeeeeeooeoooooo str. 9-10
3. Program zadania audytOWeE0 ....oeeveeeveeeoeooooooooo str. 7-8
4. Plan tESTOW ....ccceieeereeiiieeetciect e e seese s .str. 5-6
5. ANElZE PYBIRE wosmmmsmsmmmiismiinssmsemmmssess cecssemsescesssmiins str.3—-4
6. Przeglad WStePNY oo Str. 1—~2

Akta audytu: wersja elektroniczna






PRZEGLAD WSTEPNY ~ 1.AB.1.2023 str. 1-2

Temat zadania audytowego:

Data: 27.10.2023 r.

»Ocena funkcjonowania procesu rekrutacji dzieci do Przedszkola Gminnego w Czarnem oraz ocena

potrzeb kadrowych do opieki nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym”

1. Proces rekrutacji wraz z mechanizmami kontrolnymi/punktami kontrolnymi za rok szkolny

2022/2023 — Ocena prawidtowosci.

2. Ocena potrzeb kadrowych na podstawie danych za rok szkolny 2022/2023.

Proces rekrutacji

Etap procesu

Dokument z etapu

Termin realizacji etapu

Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola
wraz z dokumentami, potwierdzajgcymi
Speinigae prze: xandydata warunkdw lub
kryteriow branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym

Whniosek plus dokumenty

Do kotica marca

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng

Protokdt komisji

Do korica marca

whnioskéw o przyjecie wraz z dokumentami rekrutacyjnej

Podanie do publicznej wiadomosci przez Protokot Do korica marca
komisje rekrutacyjng listy kandydatow Tablica ogtoszeri

zakwalifikowanych i nie zakwalifikowanych Internet

Inny rodzaj publikacji

Potwierdzenie przez rodzica/opiekuna
prawnego kandydata woli przyjecia przez
pisemne oswiadczenie

Oswiadczenia

Do korica marca

Podanie do publicznej wiadomasci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatéw
przyjetych i nieprzyjetych

Protokét

Tablica ogtoszen
Internet

Inny rodzaj publikacji

Do korica kwietnia

Mechanizmy kontroli — dokumenty z poszczegéinych etapéw: wniosek z dokumentami, protokét

komisji rekrutacyjnej, protokét, tablica ogtoszen, Internet, inny rodzaj publikacji, oéwiadczenia.

Dokument kontrolny

Punkt kontrolny: termin

Whniosek plus dokumenty

Do korica marca

Protokot komisji rekrutacyjnej z weryfikacji
wnioskéw i dokumentdw

Do konica marca

Publiczna informacja komisji rekrutacyjnej o
kandydatach zakwalifikowanych i nie

zakwalifikowanych: tablica ogtoszen, Internet,

inny rodzaj informacji

Do korica marca




Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego Do korca marca

Publiczna informacja komisji rekrutacyjnej o Do korica kwietnia
kandydatach przyjetych i nieprzyjetych: tablica
ogtoszen, Internet, inny rodzaj informacji

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkat,
placéwek i centréw na podstawie art. 162 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.
U.z2021).

Na podstawie niniejszego rozporzadzenia opracowano powyzszy proces oraz mechanizmy/punkty
kontrolne.

Obiekt audytu: Ocena potrzeb kadrowych Przedszkola
Nalezy dokona¢ poréwnania liczby stanowisk pedagogicznych do liczby dzieci.

Wedtug § 5 ust. 1 rozporzgdzenia MEN z 28 lutego 2019 r. w sprawie szczeg6towe] organizacji
publicznych szkét i publicznych przedszkoli — w oddziale przedszkolnym jeden nauczyciel moze sig
opiekowaé grupa liczaca nie wiecej niz 25 dzieci. Plus do 3 dzieci z Ukrainy.

Data: 27.10.2023 r.

Wykonat: Adam Bela

Podpis jest prawidiowy

Dokument pes -:' przez
Adam Bela ,’7
Data: 2023.10.30 20:19:52 CET
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PROGRAM ZADANIA AUDYTOWEGO PLANOWEGO

4.AB.1.2023 str. 1-2/7-8

GMINA CZARNE
TEMAT ZADANIA AUDYTOWEGO ZAPEWNIAJACEGO NR 1.2023:

,»Ocena funkcjonowania procesu rekrutacji dzieci do Przedszkola Gminnego w Czarnem oraz
ocena potrzeb kadrowych do opieki nad dzieémi w wieku przedszkalnym”

Wykonat: Adam Bela
Zaswiadczenie Ministra Finanséw 312/2004
Data sporzadzenia dokumentu:

30.10.2023 .
Podpis jest prawidtowy

Dokument padpi§;
Adam Bela
Data: 2023.10.50 20:46:33 CET

Nazwa jednostki audytowanej Przedszkole Gminne w Czarnem

Zakres podmiotowy

Planowany termin Do 31.12.2023 r.
przedstawienia sprawozdania

Podstawa prawna audytu Umowa

Upowaznienie do Upowaznienie do przeprowadzania audytu
przeprowadzania audytu

Cele audytu Woeryfikacja funkcjonowania obszaru audytu poprzez:

Dostarczenie racjonalnego zapewnienia, Zze funkcjonowanie
badanego obszaru przebiega prawidtowo, za pomocg
obiektywnego i niezaleznego przedstawienia oceny badanego
obszaru.

Uzyskanie racjonalnego zapewnienia, ze istniejgce przepisy i
struktury wewnetrzne gwarantujg skutecznos¢ realizacji zadan

zwigzanych z badanym obszarem.




Imie i nazwisko osoby
przeprowadzajgcej audyt

Adam Bela — audytor ustugodawca zaswiadczenie Ministra
Finanséw 312/2004

Analiza ryzyka

Zat. nr 1 do programu audytu

Plan testéw

Zat. nr 2 do programu audytu

Zakres przedmiotowy zadania
audytowego zapewniajgcego —
obiekty audytu

PLN TESTOW
3.AB.1.2023

Kryteria oceny

Zgodnosd z prawem i przepisami

Techniki przeprowadzania . Zapoznawanie sie z dokumentami stuzhowymi
zadania audytowego 2. Poréwnanie okreslonych zbioréw danych
3. Sprawdzanie okreslonych zhioréw danych
4. Przeprowadzanie rozméw z osobami odpowiedzialnymi
za badany obszar audytu
Metodologia doboru préby do Nie dotyczy

audytu

Sposodb przeprowadzenia

audytu

1. Przeglad dokumentacji:

1.1. Przeglad obowiazujgcych przepiséw prawa

1.2. Przeglad istniejacych regulacji i przepiséw wewnetrznych w
zakresie obszaru audytu

1.3.Przeglad dokumentacji badanego obszaru audytu

2. Przeprowadzenie testdw poprzez sprawdzanie i poréwnanie
zbioréw danych
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SPRAWOZDANIE Z ZADANIA ZAPEWNIAJACEGO PLANOWEGO UJETEGO
W PLANIE AUDYTU NA ROK 2023

1.2023

»0cena funkcjonowania procesu rekrutacji dzieci do Przedszkola Gminnego w Czarnem oraz ocena
potrzeb kadrowych do opieki nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym”

5.AB.1.2023

Str. 1-2/11-12

Wykonat: Adam Bela

Uprawnienia: zaswiadczenie Ministra Finansow 312/2004

Data wykonania: 30.10.2023

_Adam Bela

Podpis jest p idtowy
Sofly przez

y50

Dokument podp,
Adam Bel
Data: 2023. [8@0 20:29:24 CET

Cele zadania zapewniajgcego

Weryfikacja funkcjonowania badanego obszaru zadania
zapewniajgcego poprzez:

e Dostarczenie racjonalnego zapewnienia, ze
funkcjonowanie badanego obszaru przebiega
prawidtowo, za pomocg obiektywnego i
niezaleznego przedstawienia oceny badanego
obszaru.

e Uzyskanie racjonalnego zapewnienia, ze istniejace
przepisy i struktury wewnetrzne gwarantuja
skutecznosé realizacji zadan zwigzanych z
badanym obszarem przedmiotowego zadania
zapewniajgcego.

Okres objety badaniem w
przedmiotowym zadaniu
zapewniajgcym

Rok szkolny 2022/2023

Termin realizacji przedmiotowego
zadania zapewniajgcego

Do 31.12.2023

Audytorski sktad osobowy

Adam Bela - zaswiadczenie Ministra Finansow 312/2004

Zakres przedmiotowy zadania
zapewniajgcego

PLAN TESTOW 3.AB.1.2023 str. 5-6

Zakres podmiotowy zadania
zapewniajgcego

Przedszkole Gminne w Czarnem

Opinia audytora wewnetrznego-

Audytor wewnetrzny-ustugodawca wydaje opinie




ustugodawcy

pozytywna bez zastrzezen w tréjstopniowej skali oceny:
o Opinia pozytywna bez zastrzezen
o Opinia pozytywna z zastrzezeniem
o Opinia negatywna

Nie stwierdzono nieprawidtowosci.
Ustalenia stanu faktycznego 4.AB.1.2023 str. 9-10

Kryteria oceny stanu faktycznego

Zgodnos¢ z prawem i przepisami

Oceniany komponent kontroli
zarzgdczej

Mechanizmy kontroli

Ustalenia stanu faktycznego

Nie stwierdzono nieprawidtowosci.
Ustalenia stanu faktycznego 5.AB.1.2023 str. 9-10
Akta audytu: wersja elektroniczna

Podjete dziatania i zastosowane
techniki przeprowadzania
przedmiotowego zadania
zapewniajgcego

Padjete dziatania:
1. Przeglad dokumentaciji.
2. Przeglad obowigzujgcych przepiséw prawa.
Dokumentacja robocza: ;
1. Ustalenia stanu faktycznego.
Zastosowane techniki:
1. Zapoznawanie sie z dokumentami stuzbowymi
2. Uzyskiwanie wyjasnien i informacji
3. Poréwnanie okreslonych zhioréw danych
4. Sprawdzanie okreslonych zbioréw danych

Zalecenia

Nie dotyczy

Podpis ¥djta:

Podpis Dyrektora:

Aerle,




