ZARZADZENIE Nr 0050.42.2013
Burmistrza Czarnego
z dnia 12 marca 2013r.

W sprawie wolnego stanowiska urzedniczego oraz naboru kandydatéw na to stanowisko.

Na podstawie art. 11 ust. 11 2 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych ( D.U. Z 2008r. Nr 223 poz. 1458 z p6zn. zm ).

zarzadzam co nastepuje:

§1

1. Oglaszam o wolnym stanowisku urzedniczym ds. obstugi prawne;j.
2. Oglaszam nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze ds. obstugi prawne;j.

§2

Ogloszenie o naborze stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen
w Urzedzie Miasta 1 Gminy w Czarnem.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




Zalacznik do Zarzadzenia
Nr 0050.42.2013
Burmistrza Czarnego
z dnia 12 marca 2013r.

Ogloszenie o naborze:

1. Nazwaiadres jednostki:
Urzad Miasta i Gminy
ul. Moniuszki 12
77-330 Czarne
tel. 59 8332078

2. OKreslenie stanowiska:
stanowisko ds. obstugi prawnej .

3. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbednie ( formalne):

— obywatelstwo polskie,

- wyksztalcenie wyzsze prawnicze,

— pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

— brak prawomocnego skazania za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
wpis na liste radcoOw prawnych.

Ww magania dodatkowe:

— co najmniej 2-lata zatrudnienia na stanowisku z zakresu zadan okreslonych w pkt.4 w
administracji panstwowej lub samorzadowej.

4. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na w/w stanowisku:

— Swiadczenie pomocy prawnej,

— udzielanie porad i konsultacji prawnych.

— sporzadzanie opinii prawnych,

— opracowanie projektow aktéw prawnych,

— wystgpowanie w charakterze pelnomocnika Burmistrza Czarnego w postepowaniach
sadowych, administracyjnych oraz przed innymi organami orzekajacymi,

— uczestnictwo w rokowaniach, ktorych celem jest nawigzanie, zmiana lub rozwiazanie
stosunku prawnego,

— udzial w sesjach Rady Miejskiej w Czamem — w zaleznosci od potrzeb.

5. Warunki pracy:
- Wymiar czasu pracy - ¥z etatu- miejsce pracy - siedziba Urzedu Miasta i Gminy w
Czarne oraz miejsce wykonywania czynnosci zawodowych,
- pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony z mozliwoscia dalszego
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg na czas nieokreslony.

6. Informacja o wysokosci wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej os6b niepelnosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych za miesigc poprzedzajacy date



upublicznienia ogloszenia wynosi powyzej 6%.

7. Wymagane dokumenty:
- list motywacyjny,
- kwestionariusz osobowy dla osob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie,
- CV / zyciorys,
- kopi¢ dowodu osobistego,
- oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popelnione umys$lnie $cigane z
oskarzenia publicznego oraz, Ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie karne
lub karno — skarbowe,
- oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,
- kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany dodatkowo staz pracy,
- kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje,
- kopie uchwaty Okregowej Izby Radcow Prawnych o wpisie na list¢ radcow prawnych,
- o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowie pozwalajacym na zatrudnienie na wolnym
stanowisku urzedniczym,

- oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych.

8. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Zgloszenie kandydaci powinni skladaé w zamknigtych kopertach w sekretariacie Urzedu Miasta
i Gminy Czarne pokdj nr 3 w terminie do dnia 25 marca 2013r. do godz. 15-tej z dopiskiem na
kopercie ,, Nabér na wolne stanowisko urzednicze ds. obslugi prawnej”
Za date zlozenia oferty uwaza si¢ datg i godzing wpltywu do Urzedu Miasta i Gminy w Czarnem.
Oferty, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym, terminie nie bedq rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Publiczne]
Urzedu Miasta i Gminy w Czarnem , oraz na tablicy informacyjnej w Urzgdzie.

Czarne, dnia 12 marca 2013r.




