Czarne, 24. styczen 2023 rok

Informacja o wynikach naboru

na zastepstwo na czas usprawiedliwionej nieobecnosci pracownika na
stanowisko pracy do spraw ksiggowos$ci budzetowej w Urzedzie Miasta i
Gminy w Czarnem

Burmistrz Czarnego informuje, ze w wyniku przeprowadzonego otwartego 1
konkurencyjnego naboru na zastepstwo na czas usprawiedliwionej nieobecnosci pracownika na
stanowisko pracy do spraw ksiggowosci budzetowej w Urzgdzie Miasta 1 Gminy w Czarnem,
ofert¢ zlozyla jedna osoba i zostala rekomendowana przez Komisj¢ rekrutacyjng kandydatur,
Burmistrz wybral Panig Karoline Jarosz zamieszkalg w Czarnem.

Uzasadnienie:
Pani Karolina Jarosz spelnila wymogi formalne i zostala zaproszona na rozmowe

kwalifikacyjng. Kandydatka posiada odpowiednie kwalifikacje w zakresie niezbednym do
objecia przedmiotowego stanowiska, wykazata si¢ odpowiednig znajomoscig tematyki
zwigzane] z proponowanym stanowiskiem pracy na zastgpstwo na czas usprawiedliwione]
nieobecnosci pracownika do spraw ksiggowosci budzetowe;j.
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